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इस भाग में मिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके 
Separate paging is given to this part in order that it may be filed as a separate compilation 


भाग II - खण 3 - उप-पग (1) 
PART II - Section 3 -- Sub - Section ( i) 


( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर) भारत सरकार के मंत्रालयों मोर ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासमों को छोगकर) 
केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत समाए पोर जारी किए गए साधारण नियम 

जिनमें साधारण प्रकार के पावेश, उपनियम प्रापि सम्मिलित है 
General Statutory Rules (including orders, byelaws etc., of a general character ) issued by the 
Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and by the Central 

Authorities (other than the Administrations of Union Territories ) 


SUPREME COURT OF INDIA 

विधि पाप और कम्पनी कार्य मंत्रालय 
New Delhi, the 12th April , 1979 

( विधि कार्य विभाग ) 
G . S . R . 560. --- In exercise of the powers conferred by 
Article 145 of the Constitution and all other powers enabling 

नई दिल्ली, 2 अप्रैल , 1979 
it in this behalf, the Supreme Court hereby makes , with the 
approval of the President, the following rules further to amend 

सा० कानि0 561. - केन्द्रीय सरकार, पिबिल प्रक्रिया संहिता , 1908 
the Supreme Court Rules, 1966 , namely : -- - 
___ 1. ( 1 ) These rules 

( 1908 का 5 ) की प्रथम अनुसूची के आदेश XXVII के नियम 2 और 8 
may be called the Supreme Court 
( Amendment ) Ru cs, 1979 . 

तथा नियम 8ख के खण्ड ( क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 
( 2) They shall come into force on the date of their publi 

कुमारी रेखा शर्मा, मर्वश्री विजय किशन , बलजीत सिंह, अरुण कुमार, 
cation in the Official Gazette . 

एम० वीरप्पा , रवीन्द्र सेठी और एम० चन्द्रशेखरन , अधिवक्तामों को , 
2. In the Supreme Court Rules , 1966, in rule 5 of Order 

केन्द्रीय सरकार द्वारा या उसके विरुण मिमी ऐसे वार के संबंध में , 
IV , in Clause ( i ), for paragiaph (b ), the following paragraph 
shall be substituted namely :- - 

जो किसी रेल प्रशासन और प्राय -कर विभाग से संबंधित बाद नहीं है , 
" (b ) the Chief Justice may, in appropriate cases, grant उक्त आदेश के प्रयोजन के लिए दिल्ली उच्च न्यायालय की मूल शाखा 
exemption- - 

और अपीली शाखा में सरकारी प्लीडरों के रूप में नियुक्त करती है । 
( 1) from the requirement of training under this clause 
in the case of an advocate , whose name is borne 

[फा० सं० 24 ( 5)/ 79न्यायिक 
on the roll of any State Bar Council and has been 
borne on such roll for a period of not less than 

एन० सी० गुप्ता, अपर विधि सलाहकार 
Beven years %3; and 
( 2 ) from the requirement of clause (i) and 

MINISTRY OF LAW , JUSTICE & COMPANY 

from 
training under this clause in the case of an advo 

AFFAIRS 
cate having special knowledge or experience in 
law . " 

(Department of Legal Affairs) 
[ No. F. 6 / 79 AR ( Sec . m 

New Delhi, the 2nd April, 1979 
By Order of the Court 

G . S . R . 361. - In cxercise of the powers conferred by 
R. NARASIMHAN, Registrar (Judi.) rulcs 2 & 8 and claușc ( a ) of rule 8B of Order XXVII of tho 
9GI / 79 - 1 
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- - 
First Schedule to the Code of Civil Procedure, 1908 ( 5 of 

(Department of Justice ) 
1908 ), the Central Government hereby appointy Miso Rekha 
Sharma, S / Shri Vijay Kishan , Daljit Singh , Arun Kumar, 

New Delhi, the 9th April , 1979 
M . Veerappa, Ravinder Sethi and M . Chaulrosekharan . 

G . S. R. 562 , — In exercise of the powers 
Advocates , as Government Pleaders on the Original Side and 

conferred by 
the Appellate Side of the High Court of Delhi for the 

Section 23 rend with sub -section ( 1 ) of section 24 of the 
purposes of the said Order in relation to any suit by or 

High Court Judges ( Conditions of Servicc ) Act, 1954 ( 28 of 
against the Central Government, trot being a guit relating 

1954 ) , the Central Government hereby makes the following 
to any Railway Administration and the Income -tax Depart 

rules further to amend the High Court Judges Rules, 1956 , 
ment . 

namely : 
INo. F. 24 (5) / 79 -Judi.] 

1. ( 1 ) These rules may be called the High Court Judges 

( Amendment ) Rules , 1979 . 
N , C . GUPTA , Additional Legal Adviser 

(2 ) They shall be deemed to have come into force on the 
(ग्याप विभाग ) 

Ist November , 1966 . 
नई दिल्ली, 9 अप्रैल, 1979 

2. In the High Court Judges Rules , 1956 , in rule 2, in the 
first proviso , after words " High Court of Delhi" the following 

words shall be inserted, namely 
सा०का०नि० 562 . केन्द्रीय सरकार , उच्च न्यायालय न्यायाधीश 

- 
( सेवा की शत ) अधिनियम, 1954 ( 1954 का 28 ) की धारा 24 

" and a Judge of the High Court of Punjab and Haryana " . 
की उपधारा ( 1 ) के साथ पठित धारा 23 द्वारा प्रवस शक्तियों का 

EXPLANATORY MEMORANDUM 
प्रयोग करते हुए, उच्च न्यायालय न्यायाधीश नियम , 1956 में और 
संगोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : -- 

Rule 2 of the High Court Judges Rules , 1956 lays down 

that the conditions of service of a Judgo of a High Court for 
____ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम उच्च न्यायालय न्यायाधीश (मंशोधन ) 

which no express provision has been made in the High Court 

Judges (Conditions of Service ) Act , 1954, shall be, and shall 
नियम , 1979 है । 

from the commencement of the Constitution be deemed to 

have beon determined by the rules for the time being applicable 
( 2 ) ये 1 नवम्बर, 1986 को प्रवृत्त हुए समामे जायेंगे । 

to A member of the Indian Administrative Service holding 

the rank of Secretary to the Government of a State in which 
2. उच्च न्यायालय न्यायाधीश नियम , 1956 में , नियम 2 में , the principal seat of the High Court is situated . There are 
प्रथम परन्तुक में , "दिल्ली उच्च न्यायालय के न्यायाधीश " शब्दों के 

two High Courts namely , the Delhi High Court and the 

Punjab and Haryana High Court which are situated in the 
पश्चात् निम्नलिखित शब्द प्रत. स्थापित किये जायेंगे , अर्थात् :- - 

Union Territories of Delhi and Chandigarh respectively . There 

is a special provision in the first provigo to Rule 2 of the 
" पौर पंजाम तथा हरियाणा उच्च न्यायालय के न्यायाधीश " । 

High Court Judges Rules , 1956 for determining certain con 

ditions of service of the Judges of tho Delhi High Court 
भ्याल्पात्मक मापन 

There is, however , no such provision for the Punjab anit 

Haryana High Court in the rules at present. The Union Terri 
उच्च न्यायालय म्यायाधीश नियम , 1956 का नियम 2 यह निर्धा tory of Chandigarh was formed as and from 1st Novoniber , 
रित करता है कि उच्च न्यायालय के किसी न्यायाधीश की सेवा की शर्ते , 1966 and before that date it was part of tho undivided Pun 

jab State. It is, therefore necessary to make provision in res 
जिसके संबंध में उच्च न्यायालय न्यायाधीश ( सेवा की शत ) अधिनियम , pect of Punjab and Haryana High Court in the High Court 
1954 में कोई स्पष्ट प्रावधान नही किया गया हो , उन नियमों द्वारा 

Judges Rules with effect from 1st November , 1966 and give 

retrospectivo effect to the amendmont. It may be mentioned 
निश्चित की जायेगी और संविधान के प्रारम्भ से निश्चित की हुई मानी in this connoction that though the High Court Judges Rulr 
जायेंगी जो नियम उस समय उस राज्य की सरकार के सचिव के पद पर 

were framed in 1956 , Rule 2 has been given retrospective 

effect from the commencement of the Constitution . 
कार्य कर रहे भारतीय प्रशासनिक सेवा के सदस्य पर लागू होते हैं, जिस 

2. No Judge is likely to be affected adversoly by the retros 
राज्य में उच्च न्यायालय का मुख्य कार्यालय स्थित हो । यो उच्च न्यायालय pective cffect being given to the High Court Judges (Amend 
अर्थात् विल्ली उच्च न्यायालय और पंजाब तथा हरियाणा उच्च न्यायालय ment) Rules, 1979 . 
ऐसे है जो क्रमश : विल्ली तथा चणीगढ़ संघ शासित क्षेत्रों में स्थित 

INo. 66 / 22 / 78-Jus.] 
हैं । उच्च न्यायालय न्यायाधीश नियम , 1956 के नियम 2 के पहले 

P. K . KATHPALIA , Joint Secy . 
परन्तुफ में दिल्ली उच्च न्यायालय के न्यायाधीशों की कुछ सेवा शो 
को निर्धारित करने के लिये एक विशेष प्रावधान है । तथापि , फिलहाल 

गृप मंत्रालय 
नियमों में पंजाब तथा हरियाणा उच्च न्यायालय के संबंध में इस समय 
कोई प्रावधान नहीं है । चंडीगढ़ को पहली मवम्बर, 1966 से संघ शासित 

नई दिल्ली, 4 अप्रैल , 1979 
क्षेत्र बनाया गया था और इस तारीख से पहले यह अविभाजित पंजाब 
राज्य का भाग था । इस लिये पंजाब तथा हरियाणा उच्च न्यायालय के 

सा०कानि0563. - - संविधान के अनुच्छेद 300 के परन्तुक वारा 
संबंध में उच्च न्यायालय न्यायाधीश नियमों में पहली नवम्बर, 1966 से प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति, दिल्ली तथा अंडमान 4 
प्रावधान करना और उससे संबन्धित संशोधन को पिछली तारीख से लागू निकोबार द्वीपसमूह सिविल सेवा नियम , 1971 में और संशोधन करने 
करना आवश्यक है इस संबंध में यह भी उल्लेखनीय है कि यद्यपि उच्च के लिए, एतद्वारा तिम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् :- - 
न्यायालय न्यायाधीश नियम 1956 में बनाये गये थे फिर भी नियम 2 
को संविधान लागू होने की तिथि से अर्थात् पीछे की तारीख से लागू 

1. ( 1 ) ये नियम दिल्ली तथा अंडमाम व निकोबार द्वीपसमूह 
किया गया है । 

सिविल सेवा ( संशोधन ) नियम , 1979 कहलायेंगे । 
___ 2. उच्च न्यायालय न्यायाधीश ( संशोधन ) नियम , 1979 को पिछली 

( 2 ) ये नियम णाभकीय राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से 
तारीख से लागू करने से किसी न्यायाधीश पर प्रतिकूल प्रभाव पड़ने की 

प्रवृत्त होंगे । 
कोई संभावना नहीं है । 

2. दिल्ली तथा अण्डमान व निकोबार द्वीपसमूह सिविल सेवा नियम , 
[ सं० 66/ 22/ 78 - -न्याय] 

1971 की प्रमुसूची 1 के स्थान पर निम्नलिखित अनुसूची प्रतिस्थापित 
पी० के० कठपालिया, संयुक्त सचिव की जायेगी, अर्थात् : 
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अनुसूची 1 

( नियम 4 देखें ) 
सेवा की प्राधिकृत स्थाई संख्या और इसमें सम्मिलित पवो का स्वरूप 
निम्न प्रकार है : --- 
स्वीकृत संख्या : 


( ख ) प्रेसमान तपा निकोबार प्रशासन : 
1. अपर जिला मजिस्ट्रेट . 
2. सहायक प्रायुक्त, उत्तर तथा मध्य अण्डमान, मायावन्दर 
3 सहायक आयुक्त , निकोबार 
4. सहायक प्रायुक्त, बन्दोबस्त 
5. उद्योग प्रधिकारी 
6 . सहकारी समितियों के रजिस्ट्रार . 
7. सहायक प्रायुक्त , दक्षिण अंडमान 
8. पूर्ति अधिकारी 
9. नियंत्रक , अंडमान श्रम बल 


114 


1 . दिल्ली प्रशासन के प्रधीम विशिष्ट पद 
2. अंडमाम तथा निकोबार द्वीपसमूह के अधीन विशिष्ट पद . 
3 . प्रतिनियुक्ति, छुट्टी तथा प्रशिक्षण प्रारक्षण 


39 


कुल 


161 


कुल ( स ) 


( ग ) आरक्षण : 
1. 122 का 12 प्रतिशत प्रतिनियुक्ति पारक्षण 
2 122 का 10 प्रतिशत छुट्टी पारक्षण 
3. 122 का 10 प्रतिशत प्रशिक्षण प्रारक्षण 


कुल ( ग) 


. 


. 


39 


कुल 


. 


. 


. 


161 


[ सं० 14012/ 3/ 76- यू टी एस ] 
पी० बी० जयकृष्णम, उप सचिव 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

Now Delhi, the 4th April, 1979 


30 


उक्त संख्या में निम्नलिखित पद मम्मिलित हैं : - - 

(क ) दिल्ली प्रशामन : 
1. अपर जिला मजिस्ट्रेट ( भूमि अर्जन ) 
2. अपर जिला मजिस्ट्रेट ( राजस्व तथा मुख्यालय ) 
3. समाज कल्याण के संयुक्त निदेशक व संयुक्त विकास पायुक्त 
4. सहायक प्रायुक्त, विक्री कर 
5. उप रजिस्ट्रार, सहकारी समितियां . 
6 . संयुक्त निदेशक, सिविल पूर्ति 
7 . सहायक निदेशक , सिविल पूति 
8. अपर सचिव . 
D. सहायक विकास आयुक्त 
10. राजस्व सहायक 
11. भूमि अर्जन ममाहर्ता . 
12. जिला बमूली अधिकारी . 
13. मजिस्ट्रेट प्रथम श्रेणी . 
14. उप रोजगार अधिकारी / उप क्षेत्रीय रोजगार अधिकारी / रोज 

गार मम्पर्क अधिकारी . 
15. बिक्रीकर अधिकारी . 
16. मनोरंजन -कर, अधिकारी स्टाम्प कलक्टर सपा जिला 

स्टाम्प तथा पंजीकरण अधिकारी . 
17. जिला उत्पाव- शुल्क अधिकारी 
18. संयुक्त निदेशक , रोजगार , प्रशिक्षण तथा तकनीकी शिक्षा 
19. सहायक प्रावास प्रायुक्त 
20 उद्योग उप-पायुक्त . . 
21. शिक्षा सयुक्त निदेशक . 
22. प्रशासनिक अधिकारी, एन मी सी / पार सी सी 
23, प्रशासनिक अधिकारी , मौलाना प्रामाव मेडिकल कालेज 
24. सहायक निदेशक ( रोजगार ) 
25, नजरत अधिकारी 
26. भूमि सुधार व भूमि प्रबंध अधिकारी 
27. मुख्य कार्यकारी पार्षद/ कार्यकारी पार्षद के सचिव 
28. उयोग सयुक्त निदेशक . 
29. सहायक आयुक्त, उत्पाद शुल्क 
30. अपर मनोरंजन- कर अधिकारी 
31. स्टाम्प कलक्टर 
32. प्रशासनिक अधिकारी , औषध-नियंत्रण संगठन 
33. प्रशासनिक अधिकारी , दीन दयाल उपाध्याय अस्पताल 
34. प्रशासनिक अधिकारी, नेहरू होमियोपैपिक मेडिकल कालेज 

और अस्पताल 
35. प्रशासनिक अधिकारी, परिवार कल्याण 
36. मतर्कता अधिकारी , प्रशिक्षण तथा नकमीकी शिक्षा निदेशालय 


G . S .R . 563 - In exorcise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hareby makes the following rules further to amend tho Delhi 
and Andaman and Nicobar Islands Civil Service Rules , 1971, 
namoly : – 
( 1) These rulos may be called the Dolhi and Andaman and 

Nicobar Islands Civil Service ( Amendmont ) Rules, 

1979 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their publica 

tion in the Official Gazetto . 
2. For Schodule I to the Delhi and Andaman and Nicobar 
Iliad Civil Service Rules, 1971, the following Schedule shall 
be substituted , namely : 


SCHEDULE I 

( See rulo 4 ) 
The authorised pormanent strength of Service and tho 
nature of the posts included in it are as follows — 

Sanctioned Strength : 
1. Spocific posts under the Delhi Administra 

tion . . . . . . . 
2 . Spocific posts undor the Andaman and 

Nicobar Administration 
3 . Deputation , leave and training rosorves 


114 


Total 


161 


114 
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- - 


- 


- 


- 


Th : ab we figures including the following 
posts : 


6. Assistant Commissioner, South Andaman . 
7. Supply offlcer . . . . . 
8 . Controller , Andaman Labour Force . 


Total (b ) 


8 


( c ) Reserves : 
1. Doputation Reserve at 12 1/ 2 % of 122 . 
2 . Loave Reserve at 10 % of 122 . 
3 . Training Rosorve at 10 % of 122 


-- 


Total (c) 39 
Total 161 


---- 


- 


[ No . 14012/3/76- UTS] 
P. V . JAIKRISHNAN , Dy. Socy . 


2 


0 


(a ) Dolhi Administration : 
1. Additional District Magistrate ( Land 
____ Acquisition). 
2 . Additional District Magistrate . . 

(Revenue- cum -Hoadquarters). 
3 . Joint Dlrector of Social Welfare-cum 

Joint Developmont Commissioner . . 
4 . Assistant Commissioner , Sales Tax 
5 . Deputy Registrar of Co- operatives Societies 
6 . Joint Director , Civil Supplies 
7. Assistant Director , Civil Supplies . 
8 . Undor Secretary . . 
9 . Assistant Dovelopment Commissioner 
10. Revenuo Assistant . 

. . 
11 . Land Acquisition Collector , . . 
12. District Collection Officer . 
13. Magistrate 1st Class . . 
14. Deputy Employment Officer /Sub- Regional 

Employment Officor /Employment Liaison 

Officer . . . . . . 
15. Sales Tax Officer . . 
16. Entertainment-tax Officer , Collector of 

Stamps and District Stamp and Registra 

tion Officer . . . . . 
17 . District Excise Officer . 
18. Joint Director of Employment , Training 

and Technical Education . 
19. Assistant Housing Commissioner . 
20 . Dority Director of Industries . . 
21. Joint Director of Education 
22. Administrative Officer , NCC/ RCC . . 
23 . Ardininistrative Officer , Maulana Azad 

Mxdical Colloge 
24. Assistant Director ( Employment ) . 
25 . NZ It Officer . 
25. 11d 2 : " m ,-cum- Land Management Off 
____ cer 

. . 
27. Soz etry to Chief Executive Councillor / 

Executive Councillors . 
23 . Joint Director of Industries . . 
29 A istint Comnissiono ", Exciso . . 
30. Add tional Entertainment Tax Officer . 
31 Clector of Stams , 
32 . Ad nial -t ative Officer , Drugs Control 

Ognisation . . 
33 dii .iitative Officer , Din Dayal Upa 

dhvi Hospital , 
34. ld aniit ativo Ofico., Nohru Homocopathic 
___ Marlical College and Hospital . . 
33. Id n histative Oficor, Family Welfaro , 
35 Vigil ince se , Dto . of Training and 

Techaical Education . . . . 


नई दिल्ली, 6 अप्रैल , 1979 
___ सा० का० नि० 584---- केन्द्रीय सरकार , केन्द्रीय प्रौद्योगिक 
सुरक्षा बल अधिनियम , 1968 ( 1968 का 50 ) को धारा 22 द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय प्रौद्योगिक सुरक्षा बल 
नियम , 1969 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती 
है , अर्थात् : -- - 

1. ( 1 ) इन नियमो का नाम केन्द्रीय प्रौद्योगिक सुरक्षा बल 
( . . . . . . . . . . . . ) संशोधन नियम 1979 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. केन्द्रीय प्रौद्योगिक सुरक्षा बल नियम , 1989 में , नियम 63 
के स्थान पर, निम्नलिखित नियम रखा जापा, अर्थात् :---- 

63. निःशुल्क छुट्टो पास और छुमो यात्रा रियायत : -- जल में मुख्य 
मुरक्षा गाई और उससे नीचे का पंक्ति के सदस्यों को निःशुल्क छट्टी 
पास और क्षा यात्रा रिसायन निम्नलिखित रूप में अनुज्ञेय होगी , 
अर्थात् : - - 


( क ) प्रमो कुटुम्ब मे अना रहने का दशा में , प्रत्येक वर्ष ड्यूटी 

के स्थान में उनके अपने नार के निकटतम रेल स्टेशन तक 
जाने और यहाँ में वापस आने का एक निशुल्फ छुट्टो पास 
इस गर्म के प्रधान रहते हुए मिलेगा कि वे दो वर्ष को 
नाक अवधि में अपने कुटुम्ब के लिए छट्टो यात्रा रियायत 

नहीं लेगे । 
( ख ) अपने कुटुम्ब के साथ रहने हुए यदि वे अपने कुटुम्ब के लिए 

छुट्टो यात्रा रियायत भी लेना चाहते है तो वे केवल अपने 
लिए हो दो वर्ष में एक बार मरने नगर तक जाने तथा 
वही से वापस पाने के लिए निःशुल्क छुट्टो पास के हफवार 
होंगे और कुटुम्ब के सदस्यों को छुट्टो यात्रा रियायत ( दो 
वर्ष की ग्लाक अवधि में एक बार ) अन्य केन्द्रीय सरकारी 
कर्मचारियों को लागू सामान्य छुट्टी यात्रा रियायत के मधीन 
मिलेगी । 


Total ( A ) 114 


(b ) And iman and Nicobar Administration ; 
1. Additional District Magistrate 
2. Assistant Cominissioner, North and 
___ Middle Andimans, Mayabunder . . 
3. Assistant Commissioner , Nicobars 
4 Assistant Commissioner , Settlement 
5 . Industrles Oficer . . . . 


( ग ) कम से कम एक मास की अवधि की चिकित्सीय छुट्टी पर 

जाने के लिए निःशुल्क छुट्टी पास मिनेगा, परन्तु , यह तब 
जब यह प्रमाणित किया जाए कि वह बीमारी या क्षति 
जिममे चिकित्सीय छुट्टी की प्रावश्यकता हुई है , बल के 
गवस्य के अपने किसी दोष या उपेक्षा मे कारित नहीं हई 
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( घ ) चार वर्ष में एक बार अपन तथा कुटुम्ब के मदस्यों के लिए 

भारत में किसी भी स्थान का यात्रा करने के लिए छुट्टा 
यात्रा रियायत , उसी रूप में मिलेगी जिसमें वह अन्य केन्द्रीय 

मरकारी कर्मचारियों को अनुमेय है . . 
परन्तु यह कि खण्ड ( घ ) के प्रधान अनुशेष छुट्टी यात्रा रियायत , 
खण्ड ( क ) के प्रधान अनुशेय निशुल्क छुट्टी पाम और खण्ड ( ख ) के 
भधीन अनुशेष छुट्टी यात्रा ग्यिायन तथा नि शुल्क छुट्टी पास के मदन 
होगी । 

( 2 ) बल में , पर्यवेक्षक अधिकाग्यिों और महायक उप-निरीक्षक 
सथा उपमे ऊपर की शक्ति के सदस्य उमी प्रकार छुट्टी यात्रा रियायत 
के पात्र होंगे जिस प्रकार के कि कन्द्रीय सरकार के कर्मचारियों के 
प्रादेशों के अनुसरण मे अन्य केन्द्रीय सरकारी कर्मचारी पात्र हैं । 
[मं० ई० 24022/1/ 77 - एल और भार ( एफ पी - 1] 

भवेव पाल , प्रवर सचिव 
New Delhi , the 6th April , 1979 
G . S. R. 564. - - ] n exercise of the powers conferred by 
Section 22 of the Central Inlustrial Security Force Act, 1968 
( 50 of 1968 ), the Central Government hereby makes the 
following ruleg further to amend the Central Industrial Secu 
rity Forco Rules, 1969 , namely :- -- 
__ 1. (1 ) Theso rules may be called the Central Industrial 
Security Force (-- - 

- Amendment ) Rules, 1979 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

2. In the Central Industrial Security Force Rules, 1969 . 
for rule 63 , the following rule shall be substituted, namely : - - 
" 63, Freo Leave Pass and Leave Travel Concession : 

(1 ) frco leavo pass and cave travel concession sball 
be admissible to the members of the force of 
und below , tho rank of Head Security Guaid , as 
follows, namely : 


भारत का महापंजीकार का कार्यालय 

नई दिल्ली , 9 अप्रैल , 1979 
मा० का नि० 365:--- संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपलि , जनगणना 
कार्य निदेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय सान्ध्र 
प्रदेश ( ग्रुप ग और ग्रुप प पद ) भर्ती नियम 1973 में और संशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् :- - 

1 ( 1 ) इन नियमां का नाम आन्ध्र प्रदेश में जनगणना कार्य 
निदेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय ( अप ग और 
ग्रुप प पर ) भर्ती ( संशोधन ) नियम 1979 होगा । 

( 2 ) ये नियम शासकीय गजपत्र मे अपन प्रकाशन की तारीख 
से प्रश्न होंगे । 

2. आन्ध्र प्रदेश में जनगणना कार्य निदेशालय और पदेन जनणगना 
कार्य अधीक्षक के कार्यालय में ( अप ग और प ध पद ) भर्ती नियम 
1973 की अनुसूची में “म 14 मंगणक की प्रविष्टि के समक्ष : -- 
( क ) स्तम्ब 10 की विद्यमान प्रायष्टि के स्थान पर निम्न नाखत 

प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् 
" पदोन्नति 

___ 75 % 
म्थानान्तरण जिसके न हो मकान पर पदोन्नति द्वारा 25 % ; " 
( ख ) स्तम्भ 11 को विद्यमान प्रायष्टि के स्थान पर निम्नालग्नल 

प्रनिम्थापित किया जाएगा , अर्थात् :---- 
" पदोन्लाने : -~- 11 11 ---180 रू . ( पूर्व मंशाधित ) के अंर में तीन 
वर्ष की नियमित मेवा वाले महायक संकलनकर्ता । " 

म्थानान्तरण : --- राज्यो राज्य क्षेत्रा में नियन जनगणना कार्य निदेशक 
नया पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक के कार्यालय तथा प्रगागनों में कार्य 
रन मंगणक । 

[i0 3/3/ 78 - प्रशा० 1 ] 
( Office of the Regkstrer General, India ) 

New Delhi, the 9th April, 1979 
G. S. R. 565. -~-JIn exercise of the power s confered by the 
proviso to anicle 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend tho Ofico 
of the Director of Censlis Operations and ex - officio Superinten : 
clent of Census Operations, Andhra Pradesh (Group C and 
Group D Posts ) Recruitment Rules, 1973_ namely : - -- 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
Recruitment (Amendment ) Rules , 1979 . 

1. ( 1 ) These rules may be called the Office of the Director 
of Census Operations and ex- officio Superintendent of Consus 
Operations , Andhra Pradesh ( Group C and Group D posts ) 
Recruitment ( Amendment ) Rules, 1979 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Omcial Gazette . 

2 . In the Schedule to the office of the Director of Census 
Operations and ex - officio Superintendent of Census Operations, 
Andhra Pradesh (Group C and Group D posts ) Recruitmont 
Rules, 1973 , in the entrics aguinst " itom 14 Computor " — 
( a ) in column 10, for the existing entry , the following 

shall be substituted , namely : 
" Promotion - - 75 % 
Transfer failing 
which by promotion - - 25 % ;" 
( b ) in column 11, for the existing entry , the following 

shall be substituted , namely : 
" Promotion.: - Assistant Compilers with three years 

regular service in the grade ( Rs. 110 - 180 pre 

revised ) . 
Transfer . - - Computors in other Offices of the Directors 

of Census Operations and ox - officio Superintendonts 
of Census Operations in States /Union Territories 
and Administrations. " 

[ No. 3 / 3 / 78- Ad. I] 


( a ) Wben living away from their families one free leave 

pass every year from places of duty to the railway 
stations nearest to their home towns and return , 
subject to the condition that they shall not avail 
themselves of the leavo travel concession for their 

familles in a block period of two years. 
( b ) In case they are living with their families and 

propose to avail themselves of leave travel con 
cession for their families also , they shall be en 
titled to free leave pass to home towns and return 
for self only once in two years and leave travel 
concession ( once in a block period of two years) 
to the family members under the normal leave 
travel concession Rules applicable to other Cent 
ral Government employees . 


( c ) Frce leave pass when processing on medical leave 

of duration of not less than one month , provided 
it is certified that the illness or injury which neces 
sitated medical leave was not brought about by 
any fault or negligence on the part of the members 

of the Force . 
( d ) Leave travel concession once in four years for 

self and family members to travel to any placo 
in India as admissible to other Central Govern 

ment employees : 
Provided that the leave travel concession admissiblo 

under clause ( d ) shall bo in licu of the free 
leave pass admissible under clause ( a ) and tho leave 
travel concession , and frce leave pass admissible 

under clause (b ). 
2 . Supervisory officers and members of the Force of, and 
above, the rank of the Assistant Sub - Inspector , shall be cli 
gible to the same lcave travel concession to which the other 
Central Government employees are eligible pursuaut to the 
orders of the Central Government in this behalf . 

No . E. 24022| 1| 77 - L & R ( FP.I ) 
BHUDEB PAL, Under Secy . 


25 % ; " 


constituto 
amen Superintend 
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- - - - - - 
सा० का० नि . 366 -- मविधान के अनुच्छेद 309 के प ( ग्रुप ग और ग्रुप घ पद ) भी नियम 1976 में और संशाधन 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए गष्ट्रपनि , जनगणना करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् . - - 
कार्य निदेशक और पवेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय प्रमम 

____ 1 ( 1 ) इन नियमो का नाम लोर में जनगणना कार्य निन गक 
( ग्रुप ग और ग्रुग ष पद ) भी नियम 1973 मे मशोधन करने के लिए 

और पदेन जनाग कार्य अधाशा का कार्यानर ( प ग और ग्राम 
निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् - - 

पद ) भर्ती ( मंशोधन ) नियम 1979 होगा । 
___ 1. ( 1 ) इन नियमो का नाम असम में जनगणना कार्य निदेशक 

( 2 ) निसन म काप गजपत्र में अपने प्रकाशन का नारीख में 
और पदेन जमगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय ( ग्रुप । और ग्रुप घ प्रवृस्त होंगे । 
पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम 1979 होगा । 

। लक्षद्वीप मे जमाणना कार्य निदशालय और पदेन जनगणना 
( 2 ) ये नियम शासकीय राजपत्र में अपने प्रमाणन की तारीख से कार्य अधीक्षा के कार्यालय में ( सस ग और ग्रुप च पद ) भी नियम 
प्रवृत्त होंगे । 

1978 की अनुसूची में " मद 5 मगणक " की प्रविष्टि के समक्ष : - - 
2. अमम में जनगणना कार्य निवेशालय और पवेन जनगणना कार्य 

( क ) स्तम्भ 10 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखिम 
अधीक्षक के कार्यालय में ( अप ग और ग्रुप ष पद ) भी नियम 1973 

प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् 
की अनुसूची में “मद 16 मगणक की प्रविष्टि के समक्ष - - 

" पदोन्ननि 

75 % 

भ्यानालर णजिपक न हो मकने पर पदोन्नति द्वारा 25 % 
( क ) स्तम्भ 10 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रनिस्थापित किया माएगा , अर्थात् : --- 

( ख ) स्तम्भ 11 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखिन 
" पदोन्नति 

75 % 

प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् . -- 
स्थानान्तरण जिमके न हो सकने पर पदोन्ननि द्वारा 

"पदान्नति - - 110 - - 180 रु० ( पूर्व संशोधित ) के ग्रेड मे तीन 

वर्ग को निमामा मया वाले महायक मानाकर्मा । 
( ख ) स्तम्भ 11 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

म्यानलग्ण - - ज्या मंब राज्य क्षेत्रा में स्थित जनगणना कार्य 
प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् --- 

निदेशक तया पवेन नागना कार्य अधीक्षक के कार्यालयो नया प्रगामनों 
"पदोन्नमि : - - 111)-- -- 180 रु . ( पूर्व संशोधित ) के ग्रेड में सीन 

में कार्यरत संगणा । 
वर्ष की निर्यामन मेवा वाले महायक मंकलनकर्ता । " 

[ सं० / 3/ 78----प्रशा6 17 
स्थानान्तरण : - - राज्यों मेष राज्य क्षेत्रो में स्थित जनगणना कार्य 
निदेशक तथा पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक के कार्यालयों मथा प्रशासनों 

G . S. R. 567. - - In exertise of the powers conferred by the 
में कार्यरत मगणक । 

proviso to article 309 of the Constitution , the President 

heicby mahes the following rules fuither to amend the Office 
[ म० 3/ 3/ 78 - - प्रशा० ] of tho Director of Census Operations and ex - officio Superinten 

dent of Census Operations, Lakshadweep (Group C and 

Group D posts ) Recruitment Rules, 1976, namely : --- 
G . S. R. 566. ---In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 

I . ( 1 ) These rules may be called the Office of the Director 
hereby makes the following rules further to amend the Office 

of Census Operations and ex - officio Superintondent of Census 
of the Director of Census Operations and ex -oflicio Supcrinten 

Operations, Lakshulweep ( Group C and Group D posts ) 
dent of Census Operations. Assam (Group C and Group D 

Recruitment ( Amendment ) Rules , 1979 , 
posts ) Reciuitment Rules, 1973, namely :-- 

( 2 ) They shall come into forco on the date of their 
1. ( 1 ) These rules may be called the Office of the Director publication in the Official Gazette. 
of Cenyls Operations and ex - officio Superintendent of Census 
Operations, Assam (Group C and Group D posts ) Recruit 

2. In the Schedule to the office of the Director of Census 
mont ( Amendment ) Rules, 1979 . 

Operations and ex- officio Superintendent of Census Operations, 

Lakshadweep ( Group C and Group D posts ) Recruitment 
( 2 ) They shall come into force on the ute of their Rules, 1976 , in the entries against " item 5 Computor" — 
publication in the Official Gazette . 

(ajin columıı 10), for the existing entry, the following 
2. In the Schedule to the office of the Director of Census 

___ shall be substituted, namely : - - 
Operations and ev- officio Superintendent of Census Operations, 

" Promotion --- 75 % 

Transfer falling 
Assam (Group C and Group D posts ) Recruitment Rules . 
1973 in the entrics ilgainst " item 16 Computor " - - 

which by promotion -— 25 % ;" 
(a ) in column 10 , for the existing cotiy , the following 

( b ) in column 11 , for the existing cntrv , the following 

shall be substituted, namely : 
shall be substituted , namely :- - - 

" Promotion. - -- Assistant Compiters with three years 
" Promotion - 75 % 
Transfer failing 

regular service in the grade ( Rs. 110 -..-180 pre 

revised ) . 
which by promotion.. . 25 % ; " 

Transfor. - Computors in other Offices of the Directors 
( b ) in column 11 , for the existing entry, the following 

of Census Operations and ex - officio Superintendents 
shall be substituted, namely : 

of Consus Operations in States / Union Territories 
" Promotion. Assistant Compilers with three years 

and Administrations. " 
regular service in the grade ( R5. 110 - 180 pre 
revised ) . 

[ No . 3 / 3 / 78- Ad. I] 
Transfer. - Computors in other Offices of the Directors 

या का नि : 368 . --- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
of Census Operations and ox -officio Superintendents 
of Census Operations in States /Union Territories 

द्वारा प्रान शाके नया का प्रयाग करते हुए राष्ट्रपनि, जनगणना कार्य 
und Administrations. " 

निदेशक और पदेन जननगला कार्य अधीक्षक का कार्यालय उत्तर प्रदेश 
INo . 3 / 3 / 78- Ad. I] ( ग्रुप ग और ग्रुप ध पद ) भर्ती नियम 1974 में और मशोधन करने 

* नए निम्नलिम्बन नियम बनाते है , अर्थात् - - 
सा . का . नि . 567 - - मानवान अनुच्छेद 19 

___ 1. ( 1 ) । नियमों ॥ नाम उत्तर प्रदेश में जनगणना कार्य 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त मानियो का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , जनगणन निदेशक और पंदन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय ( ग्रुप ग 
कार्य निदेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय लक्ष और ग्रुप प पय ) भर्ती (मंशोधन ) नियम 1979 होगा । 


[ भाग II - खण्ड (i ) ] 


भारत का राजपत्र : अप्रैल 21, 1979/वैशाख 1, 1901 
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( 2 ) ये मियग शासकीय राजपत्र में अपने पकापान की तारीख से 
प्रवृत होंगे । 


( 2 ) यं नियम यासर्फ रामपत्र में यात HTTTH की पारीतु ने 
प्रवल होगे । 

2. उत्तर प्रदण में जनःणना कार्य निदेशालय और पदन जनगणना कार्य 
अधीक्षक के कार्यालय में ( प ग और प प पर ) भी नियम, 1471 
की प्रनमूर्ची में " मद 18 मगणक की प्रविष्टि के समक्ष - - 
( क ) स्तम्भ 10 की विद्यमान प्रविष्टि के म्यान पर निम्नलिखित 

प्रतिस्थापित किया जाएगा अर्थात् -- 
" पदोन्नति 

75 % 
स्थानान्तरण जिसमें न हो मकने पर गोन्नति द्वारा 25 % " 
( ब ) स्तम्भ 11 की विन्धमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्मलिखित 

प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् -.. 
" पदोन्ननि --- 110- - 180 20 ( पूर्व मधोधित ) के ग्रेर मे नीन 
वर्ष की नियमित सेवा वाले महायक मकालनवर्ता । 

थामान्तरण : - - राज्यों / संघ राज्य क्षेत्रो में स्थित जनगणना कार्य 
निदेशक 
जनगणना कार्य अधीक्षक के कार्यालयो नथा प्रशामनो में कार्यरत संगणक । 

[म 3/ 3/ 78-प्रशा-1 ] 


2. त्रिपुरा में जनगणना कार्य निदेशालय और पवेन जनगणना कार्य 
अधीक्षक के कार्यालय में ( ग्रुप ग और ग्रुप घ पद ) भर्ती मियम , 1973 
की अनुसूची में “मद 14 मंगणक की प्रविष्टि के समक्ष ---- 
( क ) स्तम्भ 10 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात : - - 
"पदोन्नति 

75 % 
स्थानान्मर जिसके न हो मकने पर पदोन्ननि द्वारा 25 % " 
( ब ) स्पम्भ 11 की विधमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात : - - 
" पदोन्नति : - -- 110 - -- 180 रु० ( पूर्व संशोधित ) के ग्रेज में तीन 
वर्ष की नियमित मेया वाले सहायक मंकलनकार्ता । 

म्थानान्मरण :--- राज्यों /संघ राज्य क्षेत्रों में स्थित जनगणना कार्य 
निवेशक तथा पदेन जनगणना कार्य प्रतीक्षक के कार्यालयों तथा प्रशासनों 
में कार्यरत मंगणकः । 

[ सं० 3/ 3/78 -~-प्रथा 1] 


G . S. R . 569. - -In exercise of the power s conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend the Office 
of the Director of Census Operations and ex -officio Superinten 
dent of Census Operations , Tripura (Group C and Group D 
posts ) Recruitment Rules, 1973, namely - 


G . S . R . 568. - In exercise of the poweis confçined by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the Office 
of the Director of Census Operations and er- officio Superinten 
dent of Censis Operations , Uttar Pradesh (Group C and 
Group D posts) Recruitment Rules, 1974, namely : 

1. ( 1) These rules may be called the Office of thc Director 
of Census Operations and ex -officio Superintendent of Census 
Operations, Uttar Pradesh (Group C and Group D posts ) 
Recruitment ( Amendment ) Rules, 1979 . 


1. ( 1 ) These rules may be called the Office of the Director 
of Census Operations and ex - officio Superintendent of Census 
Operations , Tripura (Group C and Group D posts ) Recruit 
ment ( Amendment ) Rules 1979. 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


2 . In the Schedule to the office of the Director of Census 
Operations and ex -officio Superintendent of Census Operations , 
Uttar Pradesh (Group C and Group D posts ) Recruitment 
Rules, 1974, in the entries against " item 18 Computor " - - 


( a ) in column 10, for the existing entry, the following 

shall be substituted , namely : --- 
" Promotion - 75 % 
Transfer failing 

which by promotion - 259 : " 
( b ) in column 11 . for the existing entry , the following 

shall be substituted , namely :- - 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2 . In thc Schedule to the office of the Director of Census 
Operations and ex -ollicio Superintendent of Census Operations, 
Tripura ( Group C and Group D posts ) Recruitment Rules, 
1973, in the cntries against " item 14 Computor " 
( a ) in column 10 , for the existing entry, the following 

shall be substituted , namely : -- 
" Promotion - 75 % 
Transfer falling 

which by promotion -- 25 % ; " 
( b ) in column 11, for the existing entry, the following 

shall be substituted , namely : 
" Promotion. - Assistant Compirers with three years 

regular service in the grade ( Rs. 110 - 180 pre 

revised ) . 
Transfer. Computors in other Offices of the Dirocton 

of Census Operations and ex - officio Superintendents 
of Census Operations in States /Union Territories 
and Administrations. " 

[ No. 3 / 3 / 78 - Ad. I ] 


" Promotion . - Assistant Compilcrs with thrçe 

regular Service in the grade (Rs, 110 - 180 
revised ) . 


years 

pre 


Transfer - Computons in other Offices of the Directors 

of Census Operations and ex - officio Superintendents 
of Census Operations in States /Union Territories 
and Administrations," 

INo. 3 / 3 / 78 - Ad . I] 


सा० का० नि0569 . ----संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदम शक्तियों का प्रयोग करते हए राष्ट्रपनि , जमगणना कार्य 
निवेशक पौर पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय विपुग 
( ग्रुप ग और गुप प पव ) भर्ती नियम , 1973 में और मंशोधन करने 
के लिए निम्नलिखित नियम बनामे है , अर्थात : 

___ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम त्रिपुरा में जनगणना कार्य निदेशक 
पौर पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय ( ग्रुप ग और ग्रुप 
घ पर ) भर्ती ( संशोधन ) नियम 1979 होगा । 


सा . का . नि . 570 - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति, जनगणना कार्य 
निदेशक प्रोर पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय अंडमान और 
निकोबार द्वीप समूह ( ग्रुप ग और ग्रुप ष पद ) भर्ती नियम 1973 में 
और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात : - - 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम अंडमान और निकोबार द्वीप समूह 
में जनगणना कार्य निदेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का 
कार्यालय ( ग्रुप ग और ग्रुप ध पद ) भर्सी ( संशोधन ) नियम , 1979 
होगा । 

( 2 ) ये नियम शामकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की मारीख से 
प्रवृल होंगे । 
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__ 75 % 


2. अण्डमान और निकोबार द्वीप ममाह में जनगणना कार्य निदे . 
शालय और पपेन जनगणना कार्य अधीक्षक के कार्यालय में ( ग्रुग ग और 
ग्रुप प पर ) भर्ती नियम 1973 की अनुसूची में "मद 13 मंगफ 
की प्रविष्टि के समक्ष :--- 
( क ) स्तम्भ 10 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 
" पदोन्नति 

स्थानान्तरण जिमके न हो सकने पर पदोन्नति द्वारा 25 % " 
( ख ) स्तम्भ 11 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 
" पदोन्नति :---- 110 - 180 १० (पूर्व संशोधित ) के ग्रेड में 
तीन वर्ष की नियमित सेवा वाले सहायक संकलनकर्ता 
स्थानान्तरण :-- - राज्यों/ संघ राज्य क्षेत्रों में स्थित जनगणना 
कार्य निवेशक तथा पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक के कार्यालयों 
तथा प्रशासनों में कार्यरत मंगणक । 

[ सं० 3/ 3/ 78 - प्रशा० 1] 


2. गुजरात में जनगणना कार्य निदेशालय और पवेन जनगणना 
कार्य अधीक्षक के कार्यालय में ( ग्रुप ग पोरा प पद ) भी नियम 
1973 को अनुसूची में “मत्र 17 माग " को प्रविधि के मना : - -- 
( क ) स्तम्भ 10 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :- - 
" पदोन्नति 

___ 75 % 
स्थानान्तरण जिसके न हो सकने पर पदोन्नति द्वारा 25 % " 
( स ) स्तम्भ 11 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :--- 
"पवोन्नति :- - 1100 - 180 रु . ( पूर्व मंगोधिन ) के ग्रेड 
में नीन वर्ष की नियमित सेना वाले महायक संकलनकर्मा । 
स्थारान्तरण : - - राज्यों / संघ राज्य क्षेत्रों में स्थित जनगगना 
कार्य निदेशक तथा पदेन जनगगता का प्रयोशाक के कार्यालय 
नाथा प्रशासनों में कार्यरत संगणक । 

म० 3/ 3 / 78--- प्रशा० 1] 


G . S .R . 570. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend the Office 
of the Director of Cenaus Operations and ex -officio Superinten 
dent of Census Operations, Andaman and Nicobar Islands 
( Group C and Group D Posts ) Recruitment Rules, 1973 , 
namely : 


G . S . R . 571 . — In exercise of the powers conferred by tho 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hreby makes the following rules further to amend tho Ofico 
of the Director of Census Operations and ex - officio Superinten 
dent of Census Operations, Gujarat (Group C and Group D 
posts ) Recruitment Rules, 1973, namely : - - 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Office of the Director 
of Census Operations and ex -officio Superintendent of Censug 
Operations, Gujarat (Group C and Group D posts ) Recruit 
ment ( Amendment ) Rules, 1979 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Office of the Director 
of Census Operations and ex -officio Superintendent of Census 

Operations, Andaman & Iicobar Islands ( Group C and 
Group D posts ) Recruitment ( Amendment ) Rules , 1979 . 

( 2 ) They . shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the office of the Director of Consus 
Operations and ex -officio Superintendent of Cengus Operations , 
Andaman and Nicobar Islands (Group C and Group D posts ) 
Recruitment Rules , 1973, in the cntries against " item 13 Com 
putor "- - 

( a ) in column 10 , for the existing entry, the following 

___ shall be substituted, namely : - - 
" Promotion - 75 % 
Transfer fajling 

which by promotion - 25 % ; " 
( b ) in column 11, for the existing entry , the following 

shall be substituted , namely :- - 
" Promotion . - - Assistant Compilers with three years 

regular service in the grade ( Rs. 110 ---- 180 pre 

revised ). 
Transfer. — Computors in other Offices of the Diroctors 

of Census Operations and ex -officio Superintendents 
of Census Operations in States /Union Territorice 
and Administrations." 

[ No . 3 / 3 / 78- Ad. I] 


2 . In the Schedule to the office of the Director of Census 
Onerations and cx -officio Superintendent of Census Operations , 
Gujarat ( Group C and Group D posts ) Recruitment Rules, 
1973 . in the entries against " item 17 Computor " --- 
(a ) in column 10 , for the existing entry, the following 

shall be substituted , namely : 
" Promotion -- 75 % 
Transfer failing 

which by promotion -- 25 % ;" 
( b ) in column 11, for the existing entry, the following 

shall be substituted , namely : 


" Promotion.--- Assistant Compilers with three 

regular service in the grade (Rs. 110 - - 180 
revised ) . 


years 

pre 


Transfer. — Computons in other Offices of the Directors 

of Census Operations and ex - officio Superintendents 
of Census Operations in States /Union Territories 
and Administrations. " 


[ No. 3 / 3 /78- Ad. I] 


सा० का० मि० 571 .--- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति, जनगणना कार्य 
निवेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय गुजरात 
( पप ग और ध पद ) भर्ती नियम 1973 में और संशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : 


सा० का . नि 572 . -- संविधान के अनुच्छेव 309 के परम्तुक 
द्वारा प्रस्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति, जनगणना कार्य 
निवेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय बिहार ( अप 
ग और गुप ष पद ) भर्ती नियम 1973 में और संशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : - - 


___ 1. ( 1 ) इम नियमों का नाम बिहार में जनगणना कार्य निवेशक 
पौर पदेन जनगणना कार्यालय अधीक्षक का कार्यालय ( ग्रुप ग मोर पुप 
प पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम 1979 होगा । 


1. ( 1 ) इन नियमों का नाम गुजरात में जनगणना कार्य निदेशक 
पीर पवेम जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय ( युप ग और अपघ 
पव ) भर्ती ( संशोधन ) नियम 1979 होगा । 

( 2) ये नियम शासकीय राजपत में अपने प्रकाशन की तारीख से 
प्रवृत्त होंगे । 


( 2 ) ये नियम शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख 
से प्रवृस होंगे । 


[ भाग II 


( i) ] 
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2. बिहार में गणना कार्य निदेशालय और पवेन जनगणना कार्य 
अधीक्षक के कार्यालय में ( अप ग और सुप प पप ) भर्ती नियम 1973 
की अनुसूची में " मन 15 संगणक की प्रविष्टि के समक्ष : 
( क ) स्तम्भ 10 फी विधमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रतिस्पापित किया आएगा , अर्थात् :-- - 
" पदोन्नति 

75 % 
स्थानान्तरण जिसके न हो मकने पर पदोन्नति द्वारा 25 % 
ब ) स्तम्भ 11 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 
"पदोन्नति : --- 110 - - 180 १० (पूर्व संशोधित ) के ग्रेड 
में तीन वर्ष की नियमित सेवा बाले सहायक मंकलनकर्ता । 
स्थानान्तरण : -- राज्यों/ संघ राज्य क्षेत्रों में स्थित जनगणना 
कार्य निवेशक तथा पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक के कार्या 
लयों तथा प्रशासनों में कार्यरत संगणक । 

[ सं० 3/ 3/ 78 - - प्रशा० 1 ] 


2. पश्चिम बंगाल में जनगणना कार्य निवेशालय और परेन जनगणना 
. कार्य अधीक्षक और कार्यालय में ( ग्रुप ग और ग्रुप घ पद ) भर्ती नियम 
1973 की अनुसूची में मद 17 संगणक " की प्रविष्टि के समक्ष :--- 
( क ) स्तम्भ 10 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रतिस्थापित किया जाएगा : - अर्यात् 
पदोन्नति 

75 % 
स्थानान्तरण जिसके न हो सकने पर पदोन्नति द्वारा 25 % 
( ख ) स्तम्म 11 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 
पदोन्नति : - - 110 -- 180 रु० ( पूर्व संशोधित ) के ग्रेड में 
तीन वर्ष की नियमित सेवा वाले सहायक संकलनकर्ता । 
स्थानान्तरण : - राज्यों/ संघ राज्य क्षेत्रों में स्थित जनगणना 
कार्य निदेशक तथा पदेन जनगणना कार्य प्रधीक्षक के काया 
लयों तथा प्रशासनों में कार्यरत संगणक । 

[सं० 3/ 3/ 78 ---प्रशा० 1] 


G . S. R. 572. In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules lurther to amend the Office 
of thc Director of Census Operations and ex - officio Superinten 
dent of Census Operationg , Bihar (Group C and Group D 
posts ) Recruitment Rules, 1973, namely : 


G . S . R . 573. — In exercise of the powers conferred by tho 
proviso to article, 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend the Office 
of the Director of Census Operations and ex - officio Superinten 
dent of Census Operatlong, West Bengal (Group C and 
Group D posts ) Recruitment Rules , 1973 , namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Office of the Director 
of Congus Operations and cx - officio Superintendent of Census 
Operations, West Bengal (Group C and Group D posts ) 
Recruitment ( Amendment ) Rules, 1979. 


1 , ( 1 ) These rules may be called the Office of the Director 
of Congus Operations and ex - officio Superintendent of Census 
Operations , Bihar ( Group C and Group D posts ) Recruit 
ment ( Amendment ) Rules, 1979 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


2. In the Schedule to the office of the Director of Census 
Operations and ex - officio Superintendent of Censuis Operations , 
Bihar ( Groun C and Group D posty ) Recruitment Rules , 
1973, in the entries against "item 15 Computor " 
( a ) in column 10 , for the existing entry , the following 

chall be substituted, namely : - - 
" Promotion - 75 % 

Transfer failing which by promotion - 25 per cent; " 
( b ) in column 11, for the cxisting entry , the following 

shall be substituted, namely : 


(2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette , 

2 . In the Schedule to the office of the Director of Census 
Operations and ex - officio Superintendent of Census Operations, 
West Bengal (Group C and Group D posts ) Recruitment 
Rules, 1973 , in the entries against " item 17 Computor " . 
(a ) in column 10 , for the existing entry, the following 

shall be substituted , namely : 
" Promotion - 75 % 


_ "Proml be substitufer the existi 


Transfer failing which by promotion - 25 per cent; " 


" Promotion. - - Assistant Compiters with three 

regular service in the grade ( Rs. 110 -.- 180 
revised ) . 


years 

pre 


( b ) in column 11, for the existing entry , the following 

shall be substituted, namely : 
" Promotion. - - Assistant Compilers with three years 

regular service in the grade ( Rs. 110 - 180 pre 

revised ) . 
Transfer. — Computors in other Offices of the Directors 

of Census Operations and ox -officio Superintendents 
of Census Operations in States Union Territories 
and Administrations." 

No. 3 /3 / 78 - Ad. I] 


Transfer. - Computors in other Offices of the Directors 

of Census Operations and ex -officio Superintendents 
of Census Operations in States /Union Territoria 
and Administrations. " 


INo. 3 / 3 / 78- Ad. I] 


सा० का० नि . 573 . --- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
वारा प्रदम शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति, जनगणमा कार्य 
निदेणफ और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय पश्चिम बंगाल 
( ग्रुप ग और ग्रुप प पव ) भर्ती नियम 1973 में और मंशोधन करने 
के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , पर्यात् : --- 


1. ( 1 ) इन नियमों का नाम पश्चिम बंगाल में जनगणना कार्य 
निदेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय ( प ग और 
ग्रुप घ पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम 1979 होगा । 

( 2 ) ये नियम शासकीय राजपन में अपने प्रकाशन की तारीख से 
प्रवृत्त होंगे । 
9GI / 79 - - 2 


सा० का०नि० 574 . -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदन शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , जनगणना कार्य 
निदेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय राजस्थान 
( ग्रुप ग और ग्रुप ष पव ) भर्ती नियम , 1974 में और संशोधन करने 
के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् : -- 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम राजस्थान में जनगणना कार्य 
निदेशक पौर पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय ( ग्रुप ग और 
मुप प पव ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1979 होगा । 

( 2 ) ये नियम शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख से 
प्रवृत्त होंगे । 
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2 . तमिलनार और पाहिजेरी में जनगणना कार्य निंदगामय और 
पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक के कार्यालय में ( ग्रुप ग और ग्रा प पव ) 
भर्ती नियम 1973 की अनुसूची में " मव 16 संगणक " की प्रविष्टि के 
समक्ष : - -- 


75 % 


2. राजस्थान में जनगणना कार्य निदेशालय और पदेन जनगणना 
कार्य अधीक्षक के कार्यालय में ( प ग और ध पर ) भर्ती नियम 1974 
की अनुसूची में "मद 15 संगणक " की प्रविष्टि के समक्ष : --- 
( क ) स्तम्भ 10 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रतिस्पापित किया जाएगा, प्रात् :- - 

प्रतिशत 
"पदोन्नति 

स्थानान्तरण जिसके नहो सकने पर पदोन्नति द्वारा 25 % "; 
( स ) स्तम्भ 11 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रतिस्थापित किया जाएगा, पर्यात् : - - 
"पवोम्नति : -- 110 . - 180 8० ( पूर्व संशोधित ) के मेड 
में तीन वर्ष की नियमित सेवा पाले सहायक संकलनकर्ता । 
स्थानान्तरण : - - राज्यों/संघ राज्य कोषों में स्थित जनगणना 
कार्य निदेशक तथा पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक के कार्या 
लयों तण प्रशासनों में कार्यरत संगणक । 

[सं० 3/3/ 78 --प्रमा० 1] 


( क ) स्तम्भ 10 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 
" पदोन्नति 

75 % 
स्थानान्तरण जिसके न हो सकने पर पदोन्नति द्वारा 25 % 
( ब ) स्तम्भ 11 की विधमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रति 

स्थापित किया जाएगा, अति: - - 
"पदोन्नति : - 110- 180 म० ( पूर्व संशोधित ) के प्रेस में 
तीन वर्ष की नियमित सेवा पाने महायक संकलनकर्ता । 
स्थानान्तरण :- - राज्यों/संभ राज्य क्षेत्रों में स्थित जनगणना कार्य 
निदेशक तथा पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक के कार्यालयों नथा 
प्रशासनों में कार्यरत संगणक । 

[ 40 3/ 3/73-प्रशा . ] 


G . S . R . 575, - In exerciso of the powers conferred by tho 
proviso to articlo 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend the Office 
of the Director of Census Operations and ex - officio Superinten 
dent of Census Operations, Tamil Nadu and Pondicherry 
(Group C and Group D posts ) Recruitment Rules, 1973. 
namely : - - 


1. ( 1 ) These rules may be called the Office of the Director 
of Census Operationg and ex -officio Superintendent of Consus 
Operations , Tamil Nadu and Pondicherry (Group C and 
Group D posts ) Recruitment ( Amendment ) Rules, 1979 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


G . S. R . 574. - In exercise of tho powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the Presilent. 
hereby makes the following rules further to amend the Office 
of the Director of Census Operations and ex-officio Superinten 
dent of Consus Operations, Rajasthan (Group C and Group D 
posts ) Recruitment Rules , 1974, nouncly : 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Office of the Director 
of Census Operations and ex- oficio Superintendent of Census 
Operations, Rajasthan ( Group C and Group D posts ) Recruit 
ment ( Amendment ) Rules , 1979. 

( 2) They shall como into force on the date of their 
publication in the Official Gazetto . 

2 . In the Schedule to the office of the Director of Census 
Operations and ex -oficio Superintendent of Ccosas Operations, 
Rajasthan ( Group C and Group D posts ) Recruitment Rules , 
1974 , in the cntries against " item 15 Computor " — 
( a ) in column 10, for the existing entry , the following 

shall be substituted , namely : 
" Promotion - 75 % 

Transfer failing which by promotion - 25 per cent; " 
( b ) in column 11 , for the existing entry , the following 

shall be substituted , namely 
" Promotion.- -- Assistant Compiters with three years 

regular service in the grade ( Rs. 110 - - 180 pre 

rovised ) . 
Transfer. Computors in other Offices of the Director : 

of Census Operations and ex -oficio Superintendents 
of Census Operations in States /Union Territories 
and Administrations . " 

No. 3 / 3 / 78- Ad. In 


2 . In the Schedule to the office of the Director of Census 
Operations and ex -officio Superintendent of Census Opera : ions, 
Tamil Nadu and Pondicherry (Group C and Group D posts ) 
Recruitment Rules , 1973, in the entries against "item 16 
Computor" 
( a ) in column 10 , for the existing entry , the following 

shall be substituted, namely : - - 
" Promotion - - 75 % 
Transfer failing which by promotion - 25 per cent; " 


( b ) in column 11 , for the existing entry , the following 

shall be substituted , namely :- - 


" Promotion. - Assistant Compilers with three years 

regular service in the grado ( Rs. 110 ---180 pre 

revised ) . 
Transfer . Computors in other Offices of the Directors 

of Census Operations and ex - officio Superintendents 
of Consus Operations in States /Union Territories 
and Administrations. " 

[ No. 3 / 3 / 78- Ad. I] 


प्रदत 


ना 


सा० कानि0 375. -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , जनगणना कार्य निदेशक 
और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय तमिलनाडु और पारिरी 
( अप ग और ग्रुप च पद ) भर्ती नियम 1973 में संशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बमाते है, अर्थात् -- 

1. ( 1 ) इन नियमों का माम तमिलनार और पारिरी में जन 
गणमा कार्य निवेशक और पवेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय 
( युप ग और ग्रुप ष पव ) भर्ती ( मंशोधन ) नियम 1979 होगा । 

( 2 ) मे नियम शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तरीख से 
प्रवृत्त होंगें । 


सा० का०नि० 578 . --- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति, जनगणना कार्य निदेशक और 
पदेन अनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यानय नागालैण्ड ( युप ग और ग्रुप 
प पव ) भर्ती नियम 1978 में और मणोधन करने के लिए निम्नलिखिन 
नियम बनाते हैं, अर्थात् :- -- 

1. ( 1 ) इम नियमों का नाम नागालण्ड में जनगणना कार्य निदेशक 
और पवेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय ( ग्रुप ग और अप ष 
पव ) भर्ती ( संशोधन ) नियम 1979 होगा । 


• [भाग II - गण ( i) ] 
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( 2 ) ये नियम मासकीय गजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख मे 
प्रगृत होंगे । 


___ 75 % 


2 . नागालण में जनगणना कार्य निदेशालय और पदेन जनगणना 
कार्य अधीक्षक के कार्यालय में ( अप ग और मुप ष पद ) भर्ती नियम, 1976 
की अनुसूची में "मद 8 मंगणका की प्रविष्टि के ममम ---- 
( क ) स्तम्भ 10 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 
" पदोन्नति 

स्थानान्तरण जिमके न हो सकने पर पदोन्नति द्वारा 25 % " ; 
( ख ) म्तम्भ 11 की विधमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- 
"पदोन्नति - - 110- 1800 ( पूर्व मंशोधित ) के प्रेस में 
तीन वर्ष की नियमित मेवा बाले सहायक मंकलनकर्ता । 
स्थानाम्मरण .-- राज्यों मच गज्य क्षेत्रों में स्थिर भागगना कार्य 
निर्देशक तथा पधेन जनगणना कार्ग अधीक्षक के कार्यालयों तथा 
प्रषासनों में कार्यरत संगणक । " 

[ म . 3/ 3/ 78-प्रशा०1] 


( 2 ) ये नियम शासकीय राजपन्न में अपने प्रकाशन की तारीख से 
प्रवृत्त होंगे । 

2 . वहीसा में जनगणना कार्य निवेशालय भौर पदेन जनगणना कार्य 
अधीक्षक के कार्यालय में ( ग्रुप ग और ग्रुप ध पय ) भर्ती नियम, 1973 की 
अनुसूची में " मद 13 संगणक " की प्रविष्टि के समक्ष -- - 
( क ) स्तम्भ 10 को विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :--- 
"पवोम्नलि 

75 % 
स्थानान्तरण जिसके न हो सकने पर पदोन्नति द्वारा 25 % "; 
( ख ) स्तम्भ 11 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रनिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 
" पदोन्नति : -- 110-130 रु. (पूर्व संशोधित ) के प्रेड में 
तीन वर्ष को नियमिन मेवा याने सहायक संकलनकर्ता । । 
स्थानान्तरण -- -गयों संघ राज्य क्षेत्रों में स्थित जनगणना कार्य 
निदेशक तथा पदेन जनगणना कार्य पधीक्षक के कार्यालयों तथा 
प्रशासनों में कार्यरत संगणक । " 

[ सं० 3/ 3/73-प्रशा . 1] 


G . S .R . 576 ,- - In cxorcise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the tollowing rules further to anend the Office 
of the Director of Census Operations and ev - officio Superinten 
dent of Censis Operations, Nugaland (Group C and Group D 
posts ) Recruitment Rules , 1976 , napely :--- 


G . S . R . 577. — In exercise of the powers conferred by the 
proviso to lticle 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules fuither to amend the Office of the 
Director of Census Operations and ex -officio Superintendent 
of Census Operations , Orissa (Group C and Group D Posts ) 
Recruitment Rules , 1973, namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Oflice of the Director 
of Census Operations and ex -officio Superintendent of Census 
(Operations, Orissa, ( Group C and Group D Posts ) Recruitment 
( Amendment) Rules , 1979 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette , 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Office of the Director 
of Census Openutions and evollicio Superintendent of Censlig 
Operations, Nagaland ( Gloup C and Group D posts ) Recruit 
ment ( Amendment ) Rules, 1979 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 

2 . In the Schedule to the oſlice of the Director of Census 
Operations and ex -officio Superintendent of Census Operations, 
Nagaland ( Group C and Group D posts ) Recruitment Roles , 
1976 , in the entries against " item 8 Computor " — 


( a ) in column 10 , for the existing entry, the following 

shull be substituted, Tuinely :-- - 
" Promotion. -.75 % 

Transfer failing which by promotion -- 25 per cent; " 
( b ) in column 11 , for the existing entiy , the following 

Shall be substituted. namely : 
" Promotion . — Assistant Conipiters with three years 

regular service in the grade ( Rs. 110 - 180 pre 

1evised ) . 
"Transfer . - -Compulons in other Office of the Directors 

of Census Operations and ex - officio Superintendents 
of Census Operations in States Union Territories 
and Administrations. " 


2 . In the Schedule to the office of the Director of Census 
Operations and ex -officio Superintendent of Census Operations , 
Orissa ( Group C and Group D posts ) Recruitment Rules , 
1973, in the entries agizinyt " item 13 Computor" 
( a ) in column 10, for the existing entry , the following 

shall he qubstituted , namely :- - - 
" Promotion - 75 per cent 

Transfer falling whuch by promotion — 25 per cont;" 
(b ) in column 11, for the existing entry, thy following 

shall be substituted , namely :- 
" Promotion. Assistant Compilers with three years 

iegular scrvice in the grade (Rs. 110 - - 180 pre 

revised ). 
Transfer.. - Computors in other Offices of the Directors 

of Census Operations and ex -officio Superintendents 
of Censil Operations in States /Union Territories 
and Administrations. " 

[ No 3 / 3 /78- Ad. I] 


INo. 3 / 3 / 78- Ad.I ] 


सा का नि0 577.- - मविधान के अनुच्छेद 300 के परन्सुफ द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग माग्ने हुए राष्ट्रपति, जनग गना कार्य निदेशक और 
पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय उड़ीमा ( ग्रुप ग और ग्रुप ष ) 
भर्ती नियम , 1973 में और मणोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाते है, अर्थात् : - - 

1 ) trपमा ) | | उमा गणना कार्य निमेणा 
और पदैन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय ( एप ग और गर ध 
पा ) भर्मी ( मणोधन ) नियम , 1979 होगा । 


सा का नि0 578 - - विधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा 
प्रवन शक्तियों का प्रमाग करते हुए राष्ट्रपति , मागमा कार्य निदेशक और 
पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय मेघालय ( ग्रुप ग और ग्रुप ष 
पद ) भर्ती नियम , 1973 में और मंशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाने हैं, अर्थात् :-- - 

1 ( 1 ) इन नियमों का नाम मेषाला में जनगणना कार्य निदेशक 
और पवेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय ( ग्रुप ग और 
अप पद ) भर्ती ( संगोधन ) नियम, 147 ) होगा । 

( 2 ) में नियम शामकीय गजपत्र मे प्राने प्रकागान फो तारीख में 
प्रवृत्त होंगे । 
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५ मेघालय मे जनगणना कार्य निदेशालय और पदेन जनगणना कार्य 

2 पंजाब मे जनगणना कार्य निदेशालय और पवन जनगणना काय 
अधीक्षक के कार्यालय में ( ग्रुप ग और ग्रुप ष पद ) भर्ती नियम , 1973 मधीक्षक के कार्यालय मे ( अप ग और ग्रुप घ पद ) भर्ती नियम , 1973 
की मनुसूची में “मद 14 संगणक " की प्रविष्टि के समक्ष - - 

की अनुसूची में " मद 18 संगणक " की प्रविष्टि के समक्ष --- 
( क ) स्तम्भ 10 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

( क ) स्तम्भ 10 की विधमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रतिस्थापित किया जाएगा , मर्यात् - 

प्रतिस्थापित किया आएगा, अर्थात् -- - 
" पदोम्मति 

75 प्रतिशत 
" पदोन्नति 

75प्रतिशत 
स्थानान्तरण जिसके भ हो सकने पर 

स्थानान्तरण जिसके म हो सकन पर 
25 प्रतिशत ; " पदोन्नति द्वारा 

25 प्रतिशत ; " 
पदोन्नति द्वारा 
( ख ) स्तम्भ 11 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

( ख ) स्तम्भ 11 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 
प्रतिस्थापित किया जाएगा, पर्थात् --- 

लिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् - - 
" पदोन्नति - - 110- 180 रु० ( पूर्व सशोधित ) के ग्रेड में तीन 

" पदोन्नति - 110- 180 रु० ( पूर्व संशोषित ) के ग्रेड में भान 
वर्ष की नियमित सेवा वाले महायक संकलनकर्ता । 

वर्ष की नियमित सेवा वाले सहायक सकलनकर्ता । 
स्थानान्तरण --- राज्यो/मष राज्य क्षेत्रो मे स्थित जनगणना 

स्थानान्तरण -- राज्यो/सप राज्य क्षेत्रो मे स्थित जमगणना कार्य 
कार्य निदेशक नया पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक के कार्यालयो 

निवेक्षक तथा पदेन जमगणना कार्य अधीक्षक के कार्यालयो मथा 
तथा प्रशासनो में कार्यरत संगणक । 

प्रशासनो में कार्यरत संगणक । " 
[ सं० 3/ 3/ 78-प्रशा0- 1] 

[ म० 3/ 3/ 78-प्रशा0- 1 ] 


GSR 579 . - In exercise of the powers conferred by tho 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules further 10 .mend the Office of the 
Director of Census Operations and ex -officio Superintendent 
of Consus Operations, Punjab , (Group C and Group D Posts ) 
Recruitment Rules, 1973, namely — 


G .SR. 578 . - In cxercise of the powers conferred by tho 
proviso to article 309 of the Constitution , the Prosident hereby 
makos the following rules further to amend the Office of the 
Director of Census Operations and ex - officio Superintendent 
of Census Operations , Meghalaya (Group C and Group D 
Posts ) Recruitment Rules, 1973 , namely 

1 ( 1) These rules may be called the Office of tho Director 
of Censug Operat ons and ex -officio Superintendent of Census 
Operations, Meghalaya ( Group C And Group D Posts ) Re 
cruitment ( Amendment ) Rules, 1979 

(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette 


2 In the Schedule to the office of the Director of Ceusus 
Operations and ex -officio Superintendent of Census Operations , 
Meghalaya (Group C and Group D Posts ) Recrutincnt Rules , 
1973, in the entries against " item 14 Computor "... 
( a ) in column 10, for the existing entry the following 

shall be substituted, namely 
" Promotion 

75 per cent 
Transfer failing 
which by promotion 

25 per cent ;" 
( b) in column 11, for the existing entry , the following 

shall be substituted , namely - - 
" Promotion - - Assistant Compilers with three years 

regular service in the grado ( Rs 110 - - 180 pre 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Office of the Director 
of Censug Operations and ex - officio Superintendent of Census 
Operations , Punjab ( Group C and Group D Posts ) Recruit 
ment ( Amendment ) Rules , 1979 

(2) They shall come into force on the date of then pub 
lication in the Official Gazette 

2 In the Schedule to the office of the Director of Census 
Operations and ex -officio Superintendent of Census Opeiations , 
Punjab (Group C and Group D Posts ) Recruitment Rules , 
1973 , in entries against "Item 18 Computor 

(a ) in column 10, for the existing entry, the following 

____ shall be substituted , namely - 
" Promotion 

75 per cent 
Transfer failing 
which by promotion 

25 per cent," 
( b ) in column 11, for the existing entry, the following 

shall be substituted , namely 


Içvised ) 


Transfer — Computors in other Offices of the Directors 

of Census Operations and ex offco Superintendents 
of Censua Operations in States / Union Torritories 
and Administrations " 
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" Promotion - - Assistant Compiler with three years 

regular service in the grade (Rs 110 - 180 pre 

10vised ) . 
Transfer - - Computors in other Officos of the Directors 

of Census Operation , and ex -offiao Superintendents 
of Cepsus Operations in States / Union Territorles 
and Administrations " 

[ No 3 / 3 / 78- Ad I] 


सा०मा०नि० 379 - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा 
प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , जनगणना कार्य निदेशक और 
पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय पंजाब ( ग्रुप ग और गुपए पद ) 
भर्ती नियम , 1973 मे और संशोधन करने के लिएनिम्नलिखित नियम बनाते 
है, अर्थात् --- 
___ 1 ( 1 ) इन नियमों का नाम पंजाब मे जनगणना कार्य निदेशक और 
पवेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यास्मय ( ग्रुप ग और ग्रुप ध पद ) भर्ती 
( संशोधन ) नियम , 1979 होगा । 

( 2 ) ये नियम शासकीय राजपत में अपने प्रकाशन की तारीख से 
प्रवृत्त होगें । 


सा०मा०नि० 380 - --संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा 
प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , जनगणना कार्य निदेशक और 
पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय मणीपुर ( ग्रुप ग और ग्रुप ध पद ) 
भर्ती नियम , 1974 मे और मंशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बमाते है, अर्थात् -- 
___ 1 ( 1 ) इम नियमो का नाम मणीपुर में जनगणना कार्य निदेशक 
और पवेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय ( ग्रुप ग और प्रप ध पद ) 
भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1979 होगा । । 

( 2 ) ये नियम शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख से 
प्रवृत्त होंगे । 


[ भाग II - - मण्ड (i) 1 


भारत का राजपा : अप्रैल 21, 1978/ वैशाख 1 , 1901 
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25 % " 


2 . मणिपुर में जनगणना कार्य निदेशालय और पदेन जनगणना कार्य 
अधीक्षक में कार्यालय में ( ग्रुप ग और ग्रुप व पद ) म नियम , 1974 
की प्रमुसूची में "मद 13 संगणक " की प्रविष्टि के समक्ष : - - 
( क ) स्तम्भ 10 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :-- -- 
"पदोन्नति 

75 % 
स्थानान्तरण जिसके न हो मकने पर पदोन्नति द्वारा 25 % " 
( ख ) स्तम्भ 11 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 
"पदोन्नति -- - 1 10- 15050 ( पूर्व मंशोधित ) के ग्रेप में तीन 
वर्ष की निर्यामन मेवा वाले सहायक मकपनमा । 
स्थानान्तरण : -- राज्यो/ संघ राज्य क्षेत्रों में स्थित जनगणना 
कार्य निवेशक नया पवेन जनगणना कार्य अधीक्षक के कार्यालयो 
तथा प्रशासना में कार्यरन मगणक । 

गल 2/ 1/ 18-प्रणा-1 


2. केरल में जनगणना कार्य निवेशालय और पदेन जनगणना कार्य 
अधीक्षक के कार्यालय में ( ग्रुप ग और ग्रुप प पद ) भर्ती नियम , 1973 
की प्रमुसूची में "मव 18 संगणक " की प्रविष्टि के समक्ष :-- - 

( क ) स्तम्भ 10 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 
पानात . . 

. 

75 % 
स्थानाम्मरण जिसके न हो सकने पर पदोन्नतिशारा 

( ख ) स्तम्भ 11 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :---- 
__ "पाप्रति : ---1 10-180 १० (पूर्व मंशोधित ) के भेष में सीन वर्ष 
की नियमित सेवा वाले महायफ सकलनकता । 

स्थानान्तरण : --- राज्यां/ संघ राज्य क्षेत्रों में स्थित जनगणना कार्य 
निवेशक तथा पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक के कार्यालयों तथा प्रशासनों 
में कार्यरल गंगणक । 

[ ns 3/ 3/ 18- - 11 


G . S . R. 581. -- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules furthci to amend the Office of the 
Niector of Census Operations and ex olllcio Superintendent 
of Census Operations, Koralu (Group C und Group D Posts ) 
Rociuitment Rules , 1973 , namely : 


G . S . R. 580 -In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules further to amend the Office of the 
Director of Census Operations and ex oflicio Superintende at 
of Census Operations , Manipur ( Group C and Group D Posts ) 
Recruitment Rules , 1974 , namely : - - 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Office of the Director 
of Census Operations and ex officio Superintendent of Cengus 
Operations, Manipur (Group C and Gioup D Posts ) Reciuit 
ment (Amendment) Rules, 1979 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Olicial Gazette . 


1 . ( 1) These rules may be called the Oflice of the Director 
of Census Operations and ex officio Superintendent of Census 
Operations Kerala ( Group C and Group D Posts ) Recruit 
ment (Amendment) Rules , 1979 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


2 . In thc Schedulc to the office of the Director of Census 
Opciations and ex officio Superintendent of Census Operations, 
Manipur (Group C and Group D Posts ) Recruitment Rules, 
1974, in the entries against " iteni 13 Computoi " - . 


2 . In the Schedule to the office of the Director of Census 
Operation and ex Nicio Superintendent of Census Operations, 
Kerala ( Group C and Group D Posts ) Recruitment Rules , 
1973, in the entries against " item 16 Computor" 


(a ) in column 10 , foi the existing cntry , the following 

shall be substituted , namely : 
" Promotion 

75 per cent ; 
Transfer failing 
which by promotion 

25 per cent ;" 
(b ) in column 11 , for the existing entry , the following 

___ shall be substituted, namely : 
" Promotion. - Assistant Compilers with three years 
___ regular service in the grade ( Rs. 110 - 180 pre 

revised ) . 
Transfer , - Computors in other Offices of the Directors 

of Census Operations and ex -officio Superintendents 
of Census Operations in States / Union Territories 
and Administrations. " 


( a ) in column 10, for the existing entry , the following 

shall be substituted, namely : 
" Promotion 

75 per cent; 
Transfer failing 
which by promotion 

25 per cent ; " 
( b ) in column 11 , for the existing ently, the following 

shall be substituted , namely : --- 
" Promotion... Assistant Compilers with three years 

regular Service in the grade ( Rs. 110. -- 180 pre 

rovised ), 
Trusſel - Compulous in other Offices of the Directors 

of Census Operations and ex officio Superintendents 
of Census Operations in States /Union Territories 
and Adininistrations ." 


INo. 3 /3 / 78- ATIL 


INo. 3 /3 / 78- Ad . n 


साका०नि० 581 - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परम्तुफ द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति , जनगणना कार्य निदेशक और 
पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय केरल ( प ग और पुप घ 
पव ) भर्ती नियम 1973 में और सशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाते है , अर्थात् :---- 

1 . ( 1 ) इन नियमों का नाम केरल में जनगणना कार्य निवेशक और 
पदेम जमगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय ( ग्रुप ग पोर ग्रुप ष पद ) 
भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1979 होगा । 

( 2 ) मे नियम शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन फी नारीख से 
प्रवृत्त होंगे । 


साकानि 582. - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति, जनगणना कार्य निदेशक 

और पवेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय कर्णाटक ( ग्रुप ग और 
ग्रुप भ पब ) भर्ती नियम 1974 में और संशोधन करने के लिए निम्न 
लिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - - 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम कर्णाटक में जनगणना कार्य निदेशक 
और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय ( अप ग और ग्रुप प 
पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम, 1979 होगा । 

( 2 ) ये नियम शामकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख से 
प्रबस्त होंगे । 
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2. कर्णाटक में जनगणना कार्य निदेशालय और पवेन जनगणना कार्य 
अधीक्षक के कार्यालय में ( ग्रुप ग और ग्रुप प पद ) भर्ती नियम , 1974 
की अनुसूची में "मद 12 मंगणक की प्रविष्टि के समक्ष :--- 

( क ) स्तम्भ 10 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :- - 
" पदोन्नति . . . . 

75 % 
स्थानान्तरण जिमके न हो सकने पर पदोन्नति द्वारा 

25 % " 
( ख ) स्तम्भ 11 की विधमान प्राष्टि के स्थान पर निम्नलिखिम 
प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :---- 

"पदोन्नति : - --110-180 ० ( पूर्व मणाधिन ) के ग्रेड में तीन वर्ष 
की मियमित मेवा वाले सहायक सकलमकर्ता । 

स्थानानण :-- - राज्यो/ संघ राज्य क्षेत्रो में स्थित जनगणना कार्य 
निदेशक तथा पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक के कार्यालयों तथा प्रशासनी 
में कार्यरत संगणक । 

[ म० 3/ 3/ 78-पणा ०- 1] 


2. मध्य प्रदेश में जनगणना कार्य निदेशालय और पदेन जनगणना 
कार्य अधीक्षक के कार्यालय में ( मुप ग और ग्रुप घ पद ) भर्ती नियम , 
1973 की अनुसूची में “ मन्द 14" " संगणक की प्रविष्टि के समक्ष :-- - 

( क ) स्तम्भ 10 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :---. 
"पदोन्नति 

. 75 % 
स्थानान्तरण निमके म हो सकने पर पदोन्नति द्वारा . 25 % " 

( ख ) स्तम्भ 11 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :---- 

पदोन्नति : - -- 110- 180 क . ( पूर्व मंशोधित ) के ग्रेप में तीन 
वर्ष की नियमित मेवा वाले महायक संकलनकर्ता । 

स्थानान्तरण :..- राग्यो/ संघ राज्य क्षेत्रों में स्थित जनगणना कार्य 
निवेशक तथा पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक के कार्यालयों तथा प्रशासनां 
में कार्यरत मंगणक । " 

[ म . 3/ 3/ 78-प्रशा . 1] 


G . S. R . 582. - -In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules further to amend the Orice of the 
Director of Census Oreintius and ex oflicio Superintendent 
of Census Opellutions, Karnataka ( GGroup C and Group D 
Posts ) Recruitment Ruley, 1974 . mumcly : - 


G . S. R . 583. ---In exercise of the powers conferred by the 
proviso to ulticle 309 of the Constitution, the President hereby 
makos the following rules further to amend the Office of the 
Director of Census Operations and ex officio Superintendent 
of Census Operations, Madhya Pradesh , (Group C and Group 
D Posts ) Recruwment Rules , 1973, nuinely : - 


1. ( 1 ) These rules may be called the Office of the Dicctor 
of Census Operations and ex officio Superintendent of Census 
Opoiations, hambatahıl (Group C and Group D Posts ) Re 
cruitinent ( Amendment ) Rules, 1979 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


1. ( 1) The e rulcy mly be called the Office of the Director 
of Census Operations and ex officio Superwtendent of Census 
Operations , Mudhya Pradesh (Group C and Group D Posts ) 
Recruitment ( Amendment) Rules, 1979 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazetto . 


2 . In the Si hedue to the oilice of the Director of ( ensus 
Operations and cr oflicio Superintendent of Cenylis Operations , 
Madhya Pradesh (Group C and Group D Posts ) Recruiment 
Rules, 1973, in the entries against "item 14 Computor " 
(11 ) in column 10 , Tur the cxisting enliy, the following 

shall be substituted, namely : 


ain froup D PCus operation 


2 . To the Schedule to the ollice of the Director of Census 
Opçiutions and ex officio Superintendent of Census Operations, 
Karnatka, (Group C and Group D Posts) Recruitment Rules, 
1974 , in the entries against " item 12 Computor" — 
(a ) in colunin 10 , loi the existing only, the following 

shall he substituted , namely : 
" Promotion 

75 per cent ; 
Transfer tailing 
which by promotion 

25 per cent ; 
(b ) in column 11, for the existing enliy , the following 

shall be substituted , namely : 
" Promotion. --- Assistant Compiler , with three years 

jegular service in the grade (Rs. 110 - - 180 pre 

ieviscal) . 
Transfer — Conipuloin in othei Otlives of the Directory 

of Census Operations and ex -ollio o Superintendents 
of ( costy Operations in Stutes / Union ſoitories 
and Administrations. " 


“ Promotion 

75 per cent ; 
Transfer failing 
which by promotion 

25 per cent ;" 
(b ) in column 11, for the existing entry, the following 

shall be substituted, nnmely : -- 
" Promotioll . - - Assistant Compilers with three years 

regular ervice in the grade (Rs. 110 -- - 180 pre 

_ revised). 
Tran. fe1 ... - Computor s in other Ofices of the Directors 

of Census Operations in ex officio Superintendent 
of Censis Operations in States /Union Territories 
and Administrations " 

[ No . 3 / 3 / 78- Ad I ] 


[ Ntv 3 / 3 / 78- 


[ ] ] 


सामा०नि० 583. -- सविधान के अनुच्छेद 100 में परन्तुक 
द्वारा प्रवस्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , जनगणना कार्य 
निदेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय मध्य प्रदेण 
( ग्रुप ग और ग्रुप घ पद ) भर्ती नियम , 1973 में और मंशाधिन करने के 
लिए निम्नलिखित नियम बनाने में, अर्थात : - - 
___ 1. ( 1 ) पन नियमों का नाम मध्य प्रदेश में जनगणना कार्य निवेशक 

और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय ( ग्रप ग और ग्रुप घ 
पद ) भनी ( मणोधन ) नियम , 1974 होगा । 

( 2 ) य ५ ॥ [मय राजपत्र I प्रका । गा नगर में 
प्रबल होगे । 


साकानि 581 -- विधान के अनुच्छेद 309 के परन्सुनः 
डाग प्रदत्त शकिायों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , जनगणना कार्य 
निदेशक और पवेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय जम्मू व कश्मीर 
( प ग और ग घ पद ) भनी नियम , 1971 में और मंशोधन करने के 
लिए निम्नलिखित नियम बनाने है , अर्थात् ...... 

। ( 1 ) इन नियमो का नाम जम्म व कश्मीर में जमगणना कार्य 
पौर पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय ( ग्रुप ग और ग्रुप घ 
पद ) भती ( भको प्रन ) नियम , 1979 होगा । 

( 2 ) निम शासकीय गजपत्र में प्रमाणन कानाम प्रकार । 
होगे । 
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जम्मू व कश्मीर में जनगणना कार्य निवेशालय और पवेम अनगणना 
कार्य अधीक्षक के कार्यालय में ( अप ग और अप ध पव ) भी नियम 
1974 की अनुसूची में “ मद 17 संगणका की प्रविष्टि के समक्ष . 

( क ) स्तम्भ 10 की विद्यमाम प्रविष्टि ने स्थान पर निम्नलिखिम 
प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :-- - 
"पोभनि 

75 % 
स्थानान्तरण जिसके न हो सकने पर पदोन्नति द्वारा 25 % . " 

( ख ) स्तम्भ 11 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :-- -- 

" पदोन्नति :-- - 110-180 रु० ( पर्य मंगोधिन ) ले गेष्ट में तीन वर्ष 
की नियमित सेवा वाले सहायक संकलनकर्ता । 

स्थानान्तरण : - - राज्यो/संघ राज्य क्षेत्रो में स्थित जनगणना कार्य 
निदेशक तथा पवेन जनगणमा कार्य अधीक्षक के कार्यालयों तथा प्रशासनो 
में कार्यरत संगणक । " 

मं0 3/ 3/ 78-प्रशा०-1] 


2. महाराष्ट्र में जनगणना कार्य निवेशालय और गवेन जनगणना कार्य 
अधीक्षक के कार्यालय में ( ग्रुप ग और ग्रुप ष पद ) भर्ती नियम 1973 
की अनुसूची में " मद 15 मंगणक " की प्रविष्टि के समकक्ष:---- 
( क ) स्तम्भ 10 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात्-- - 
" पदोपति 

75 % 
स्थानाम्मरण जिसके न हो मकने पर पदोन्नति द्वारा 25 % " 
( ख ) स्तम्भ 11 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रतिस्थापित किया जाएगा , मातः - - 
___ "पयोन्नतिः---- 110. 130 म . ( पूर्व संशोधित ) के ग्रेर में नीन 
वर्ष की नियमित सेवा वाणे महायक मंझलनकर्ता । 

स्थानारसरण: -- राज्यों/संघ राज्य क्षेत्रों में स्थित जनगणना 
कार्य निदेशक तथा पदेन जनगणना कार्य . प्रोक्षक के कार्यालयों 
नया प्रशासनों में कार्यरत संगणक । 

[सं० 3/ 3/ 78 - प्रणाo - 1] 


G . S. R . 584 . In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of tho Constitution , the Picsident hereby 
makes the following rules further 10 iment the Offce of the 
Director of Census Operations and ex -officio Superintendent 
of Census Operations , Jammu and Kashmii ( Group Cand 
Group D Posts ) Recruitment Rules . 1974 , nimely : - - 


G .S .K . 585 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules futher to amend the Office of the 
Director of Cunsus Operulions ind ex- officio Superintendent 
of Census Operations, Maharashtra (Group C and Group D 
Posts) Recruitment Rules , 1973 , namely :- - 


1. ( 1 ) These rules may be called the Ofice of the Director 
of Census Operations and ex- officio Superintendent of Census 
Operations, Jammu and Kashinir (Group C and Group D 
Posts ) Recruitment ( Amendment ) Rules, 1979, 


___ 1 . ( 1 ) These rules may be called the Office of the Director 
of Census Operations and ex- officio Superintendent of Census 
Operations, Maharashtra (Group C and Group D Posts ) Re 
cruitment ( Amendment) Rules , 1979 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette. 


(2 ) They shall come into foice on the date of their pub 
lication in the Otlicial Gazette . 


2 . In the Schedule to the office of the Director of Census 
Operations and ex -officio Superinte dint of Censnis Operations , 
Jammu and Kashmir (Group C and Group D Posts ) Recruit 
ment Rules, 1974 . In the entries against " item 17 Computor " .-- 


(a ) in column 10 . for the existing entry , the followine 

shall he substituted , namely : 
" Promotion 

75 per cent : 
Transfer failing 
which by promotion 

25 per cent ; " 


( b) in column 11, for the existing entry , the following 

shall be substituted , naimely : - -- 
" Promotion. - - Assistant Compilers with three years 

regular aervice in the grade ( Rs. 110 - 180 pre 
levised ). 


2 . In the Schedulo to the office of the Director of Census 
Operations and ex -officio Superintendent of Census Operations 
Maharashtra (Group C and Group D Posts ) Recruitment 
Rules, 1973, in the entries against "itein 15 Computor " - - 
( a) in column 10, for the existing entry . the following 

shall be substituted, nannely : - - - 
" Promotion 

75 per cent ; 
Transfer fakling 
which by promotion 

25 per cent ; " 
(b ) in column 11, for the existing entry, the following 

shall be substituted, namely : 
" Promotion . — Assistant Compilers with three years 
___ regular service in the grade ( Re. 110 - - 180 pre 

revised ) . 
Transfer . - Computors in other Offices of the Directors 

of Census Operationy and cx -officio Superintendents 
of Census Operations in States / Union Territorles 
and Administrations. " 

INo. 3 / 3 / 78- Ad . I] 


Transfer . — Computors in other Offices of the Directors 

of Censis Operations and ex -officio Superintendents 
of Census Operation , in States /Union Territories 
and Administrations. " 


No. 3 / 3 / 78- Ad I] 
सा०मा०नि० 585.- - संविधान के अनुच्छेद 300 के परन्तुक वारा 
प्रवत शक्तियों का प्रयोग करने हुए राष्ट्रपति, जनगणना कार्य निवेशक पौर 
पदैम जनगणना कार्य प्रधीमक का कार्यालय महाराष्ट्र ( ग्रुप ग और गुप 
ष पद ) भी नियम 1973 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
मियम मनाते हैं , अर्थात्:--- 
____ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम महाराष्ट्र में जनगणना कार्य निदेशक 
पौर पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय ( ग्रुप ग और अप घ 
पद ) भर्ती ( मंशोधन ) नियम 1979 होगा । 

(2 ) ये नियम शामकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख मे 
प्रवृत्त होंगे । 


मा०का०नि० 586 - --संविधान के प्रमुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवत 
पाक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , जनगणना कार्य निदेशा और 
पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय दिल्ली ( प्प ग और गुप प 
पद ) भर्ती नियम 1973 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखिम 
नियम बनाते हैं , अर्थात: 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम दिल्ली में जनगणना कार्य निदेशक 
और पदेन कार्य अधीक्षक का कार्यालय ( अप ग और ग्रुप घ पद ) भर्ती 
( मंशोधन ) नियम 1979 होगा । 

( 2 ) ये नियम शामकीय राजपा में अपने प्रकाशन की तारीख में 


प्रवृत्त होंगे । 
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2. दिल्ली में जनगणना कार्य निदेशालय पौर पदेन जनगणना कार्य 
अधीक्षक के कार्यालय में ( ग्रुप ग और ग्रुप प पद ) भर्ती नियम 1973 
की अनुसूची में " मद 16 सगणक " की प्रविष्टि के समक्ष:--- 
" ( क ) स्तम्भ 10 की विधमाम प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रतिस्थापित किया जाएगा , प्रातः -- 
" पदोमाप्ति 

75 % 
स्थानान्तरण जिसके म हो सकने पर पदोन्नति द्वारा 25 % " 
( प ) स्तम्भ 11 की विधमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रतिस्थापित किया जाएगा , प्रातः - - 

" पदोन्नतिः - 110 - - 180 ह० (पूर्व संशोधित ) के मेष में तीन 
वर्ष की नियमित सेवा वाले सहायक संकलनकर्ता । 

स्थानान्तरणः - राज्यो संघ राज्य क्षेत्रों में स्थित जनगणना 
कार्य निवेशक तथा पवेन जनगणना कार्य अधीक्षक के कार्यालयों 
सपा प्रशासमो में कार्यरत संगणक । 

[सं० 3/ 3/ 78- प्रशाo - 1] 


2. संघ राज्य क्षेत्र पण्डीगढ़ में जनगणना कार्य निदेशालय और परेन 
जमगणना कार्य पधीक्षक के कार्यालय में ( ग्रुप ग और ग्रुप प पद ) भर्ती 
नियम 1973 की अनुसूची में “मद 10 संगणक " की प्रविष्टि के समक्ष : 
( ) स्तम्भ 10 की विद्यमाम प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिचित 

प्रतिस्थापित किया जाएगा, प्रति:- -- 
"पदोन्नति 

75% 
स्थानान्तरण जिसके न हो सकने पर पदोन्नति द्वारा 25 % " 
( ब ) स्तम्भ 11 की विधमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात: 

" पदोन्नतिः -- 110 -- 180 रु० (पूर्व संशोधित ) के ग्रेड में सीन 
वर्ष की नियमित सेवा पाले सहायक संकलनकर्ता । 

स्थानान्तरण: -- राज्यों/ संघ राज्य क्षेत्रों में स्थित जनगणना 
कार्य निदेशक तथा पदेन अमगणमा कार्य अधीक्षक के कार्यालयों 
समा प्रशासनों में कार्यरत संगणक । " 

[ सं० 1/ 3/ 78- प्रशा0 - 1 ] 


G. S . R 586.---- In cercise of the powers confericd by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules furthci to amend the Office of the 
Director of Census Operations and c1 - officio Superintendent 
of Census Operations, Delhi (Group C and Group D Posts ) 
Recruitment Rules, 1973 , namely : 


1 . ( 1 ) These ruley may be called the Office of the Director 
of Census Operations and ex- officio Superintendent of Census 
Operations, Delhi (Group C and Group D Posts ) Recruit 
ment ( Amendment ) Rules , 1979. 

( 2) They shall come into force on the date of their pmb 
lication in the Official Gazette . 

2. In the Schedule to the office of the Director of Census 
Operations and cx - officio Superintendent of Census Operations, 
Delh (Group C and Group D P0919 ) Recruitment Rules, 
1973 , in the entries against " item 16 Computor" -- 
( a ) in column 10, for the existing entry, the following 

hall be substituted namely : 


“ Piomotion 

75 pel cent ; 
Transfer failing 
which by piomotion 

25 per cent : " 
( b) in column 11, for the existing entiy , the following 

shall he suhstituled , namely - - 
" Promotion .......Assistant Compiler , with three years 

legului Service in the glade (Rs 110 . - 180 pic 

Tevised ) 
Sunsfer - - Computons in other Office of the Directors 

of Censug Operations and cx- oficio Superin 
tendents of Census Operations in States /Unlon 
Territories and Administrations " 

___ INo. 3 / 3 / 78- Ad || 


G . S. R. 587. .. In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules further to amend the Office of the 
Director of Consus Operations and ex -officio Superintendent 
of Census Operations, UT Chandigarh (Group C and Group 
D Posts ) Recruitment Rules , 1973 , namely : - - 

1. ( 1) These rules may be called the Office of the Director 
of Census Operations and ex -officio Superintendent of Census 
Operations , UT Chandigarh (Group C and Group D Posts ) 
Recruitment (Amendment) Rules , 1979 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
livation in the Official Gazette . 

2 . Ln the Schedule to the office of the Director of Census 
Operations and ex - officio Superintendent of Census Operations , 
UT Chandigarh (Group C and Group D Posts ) Recruitment 
Rules , 1973, in the entrics against " item 10 Computor "-- - 
(a ) in column 10 , for the existing entry, the following 

shall be substituted, namely :-- 
" Promotion 

75 per cent ; 
Transfer falling 
which by promotion 

25 per cent ;" 
(b ) in column 11, foi the existing entry, the following 

shall be substituted , namely : 
" Pionotion Assistant Compilers with three years 

iegular service in the grade (Rs. 110 - - 180 pre 

revised ) , 
Transfer Computors in other Offices of the Directors 

of Census Operations and ex -officio Superintendents 
of Census Operations in Statce /Union Territories 
and Administrations " 

[ No 3 / 3 /78- Ad. I] 
सा . का .नि0588 - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा 
प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हए राष्ट्रपति , जनगणना कार्य निषेगक 

और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय हरियाणा (युर ग और 
ग्रुप घ गद ) भनी नियम 1973 मे और मंगोपन करने के लिए निम्न 
लिखित निषम बनाते हैं , अर्थात्: -- 


साका०नि० 587 – मंविधान के अमुम्छेद 309 के परस्लुक द्वारा 
प्रवत्त शक्सियो का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , जनगणना कार्य निदेशक 
पौर पदेन अनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय मेघ गग्य क्षेत्र, चण्डीगत 
( अप ग और ग्रप प पव ) भी नियम 1979 में और संशोधन करने के 
लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात्...-- 

1 ( 1 ) न नियमो मा नाम संघ राज्य क्षेत्र, मण्डीगढ़ में जनगणना 
कार्य निवेशक और पदेन जमगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय ( अप ग 
और पुप प पद ) भर्ती ( संशोधन ) निगम 1979 लोगा । 

( 2 ) ये नियम शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीन मे 
प्रवृत्त होंगे । 


___ " 1 ( 1 ) इन नियमों का नाम हरियाणा में जनगणना कार्य निदेशक 
पौर पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यलय ( पुप ग और ग्रुप घ 
पव ) भनी ( संशोधन ) नियम 1979 हो । 

( 2 ) ये नियम शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख में 
प्रवृत्त होंगे । 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


75 % 
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__ 2. हरियाणा में जनगणना कार्य निवेणालय और पदेन जनगणना 

( 2 ) ये नियम णामकीय राजपन्न में अपने प्रकाशन की तारीख 
कार्य अधीक्षक के कार्यालय में (ग्रुप ग पोर युग घ पद ) मी नियम प्रपत्त होंगे । 
1973 की अनुसूची मे " मद 17 संगणक की प्रविष्टि के ममक्ष: --- 

2 अरुणाचल प्रदेश में जनगणना कार्य निवेशालय और पदेन जनगणना 

कार्य अधीक्षक के कार्यलय में ( अप ग और ग्रुप घ पव ) भर्ती नियम 1971 
( क ) स्नम्भ 10 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात . --- 

की अनुसूची में "मव 14 संगणक " को प्रविष्टि के गम - --- 
“पदोन्नति 

( क ) स्तम्भ 10 की विद्यमान प्रविष्टि के पास पर निम्नलिखित 
स्थानान्तरण जिसके न हो मकने पर पदोन्नति द्वारा 25 %. " 

प्रतिस्थापित किया जाएगा, अनि:-- - 
( ख ) स्तम्भ 11 को विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर, निम्नलिखित 

" पदोन्नति 

75 % 
प्रतिस्थापिन किया जाएगा , अर्थास -- -- 

स्थानान्तरण जिसके न हो मकने पर पदोन्नति द्वारा 25 % " 

( ब ) स्तम्भ 11 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
" पदोन्नति: -- 110-180 रु० (पूर्व मंशोधित ) के ग्रेप में तीन 

प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थान्ः -- 
पर्ष की नियमित सेवा वाले सहायक संकलनकर्ता । 
स्थानान्तरण:-- - राज्यों/संघ राज्य क्षेत्रों में स्थित जनगणना 

_ "पदोन्नतिः - - 110-180 20 ( पूर्व संशोधित ) के ग्रेड में तीन 
कार्य निदेशक तथा पवेन जनगणना कार्य अधीक्षक के कार्यालयों 

वर्ष की नियमित सेवा बाले महायक मकानकरी । 
तथा प्रणामनों में कार्यरत संगणक । " 

स्थानान्तरण :-- - राज्यों/ संघ राज्य क्षेत्रों में स्थित जनगणना 

कार्य निदेशक तथा पवन जनगणना कार्य अधीक्षक के कार्यालयों 
[ सं० 3/ 3/ 78 - प्रशा० - 1] 
तथा प्रशासनों में कार्यरत मंगणक । " 

[ सं० 3/ 3/ 78- अशा0 - 1] 
G . S. R. 588 . In exercise of the powels conferred by the 
proviso to urticle 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules further to amend the Office of the 

G . S. R, 589 . --Jn exercise of the powers conferred by the 
Diicctor of Censers Opciation , and ex -officio Superintendent proviso to diticle 309 of the Constitution, the President hereby 
of ( ensis Operations, Haryan (Goup C und Group D Posts ) makes the following rules further to amend the Office of the 
Recruitment Rules , 1973 , namely : 

Director of Census Operations and ex -officio Superintendent 

Of Census Operations , Arunachal Pradesh (Group C and 
1 . ( 1 ) These rules may be callect the office of the Director 

Group D Posts ) Recruitment Rules , 1973 , namely : 
of Censuy Operat ons and ex -officio Superintendent of Census 

1. ( 1 ) These rules may be called the Office of the Director 
Operations, Haryant ( Group ( and Group D Posts ) Recruit 
ment ( .Amendment ) Rules , 1979 . 

of Censtly Operations and ex -officio Superintendent of Census 

Operations, Arunachal Pradesh (Group C and Group D Posts ) 
(2 ) They shall come into force on the date of their pob 

Recruitment ( Amendment) Rules , 1979 . 
lication in the Official Gazette . 

( 2) They shall come into force on the date of their pub 

lication in the Official Gazette . 
2 . In the Schedule to the office of the Director of Census 
Operations and ex-ollicin Superintendent of Census Operations, 

2 . In thc Schedule to the office of the Director of Cersus 
Haryana (Group C and Group D Posts ) Recruitment Rules . 

Operations and ex -oflicio Suncrintendent of ( ensing Operations , 
1973, in the entries against " itenm 17 Computor " - . 

Arunachal Pradesh (Group C and Group D Posts ) Recruitment 

Rulcs , 1973 , in the entries against " item 14 Computor " — 
(* ) in colunin 10 , for the existing entiy , the following 
Shall be substituted , nimely : - - 

( a) in column 10, for the existing entry, the following 

shall be substituted, nummely :---- 
" Promotion 

75 per cent : 
Transfer failiny 

" Promotion 

75 per cent ; 

Transfer failing 
which by promotion 

25 per cent ; " which by promotion 

25 per cent ;" 
( b) in column 11. for the existing entry , the following 

1h ) in column 11, for the existing entry, the following 
shall he substituted, namely : 

shall be substituted, namely : 
" Promotion . — Assistant Copilers with three years 

" Promotion.. - Assistant Compilers with three years 
regulal service in the grade ( Rs 110 - 180 pre 

regular service in the grade ( Rs. 110 -180 pre 
revised) . 

Tevised) . 

Transfer Computors in other Offices of the Directors 
Transfer . — Computors in other Ofices of the Directors 

of Censlis Operations and ex - offlcto Superintendents 
of Census Operations and cx-offico Superintendents 

of Census Operations in States /Union Territories 
of Census Operations in States /Union Territorica 

And Administrations . " 
and Administiations." 

[ No . 3 / 3 /78- Ad. I] 
INo. 3 / 3 / 78 - Ad. I] 

सा०का०नि० 590 - - संविधान के अनुकब 309 के परातुक द्वारा प्रवत्त 

शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , जनगणना कार्य निदेशक और 
सा०कानि0 589-- - संविधाम के प्रमुख्छन 309 के परन्तुफ द्वारा पदेन अनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय हिमाचल प्रदेश ( युप ग और 
प्रदत्त शमितयों का प्रयोग करते हा राष्ट्रपति , जनगणना कार्य निदेशक 

ग्रुप प पद ) भर्ती नियम 1973 में और संशोधन करने के लिए निम्न 
और पवेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय प्रणानन प्रवेण ( ग्रुग 

लिखित नियम बनाते हैं , अर्थात: - - 
ग और ग्रुप घ पद ) मती नियम 1973 में और सशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाने है, अर्थात् :---- 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम हिमाचल प्रदेश में जनगणना कार्य 

निमक पौर पदेन जनगणना कार्य अधीक्षफ का कार्यालय ( अप ग पार 
1. ( 1 ) इन नियमों का नाम अरुणाचल प्रदेश में जनगणना कार्य पुप प पव ) भती ( संशोधन ) नियम 1979 होगा । 
निदेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय ( ग्रुप ग और 

( 2 ) ये नियम शासकीय राजपत्र में अपने प्रफापन की तारीख से 
ग्रुप प पव ) भर्ती ( संशोधन ) नियग 1979 होगा । 

प्रवृत्त होंगे । 
G1 / 79 - - २ 
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- 


- - - 


- 


- - 


( 2 ) ये नियम शामकीय गजगत्र में अपने प्रकाशन की तारीख में 
प्रवृत होगे । 

2 गावा, दमन , दीव व दादग नागर होनी में जनगणना कार्य 
निदेशालय और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक के कार्यालय में ( ग्रुप ग 
और ग्रुप घ पर ) भों नियम 1973 की अनमूनी में “म 10 माणक " 
की प्रविष्टि के ममक्ष --- 


। हिमाचल प्रदेण म जनगणना कार्य निदेशालय और पदेन जनगणना 
कार्य अधीक्षक के कार्यालय मे ( ग्रुप ग और प प पद ) भर्ती नियम 
1473 की अनुमृषी म “ मद 18 गणक की प्रविष्टि के ममक्ष -- - 
( क ) स्तम्भ 10 की विधमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् -- - 
पदोलन 

75 % 
म्थानान्नग्ण जिसके न हो गकने पर पदोन्ननि बाग 25° / " 
(र ) स्तम्भ 11 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् - - 

“पदोन्नति -- 110-180 20 ( पूर्व संशोधित ) के मेड मे तीन 
वर्ष की निर्यामन सेवा वाले महायक संकलनकर्ता । 

स्थानान्तरण: -- राज्या/मंच गग्य क्षेत्रों में स्थित जनगणना 
कार्य निदेशक तथा परेन जनगणना कार्य अधीक्षक के कार्यालयों मश्रा 
प्रशामनो में कार्यरत संगणक । 

[ म० 3/ 3/ 78 - प्रशा0 - 1 ] 


75 % 


( क ) स्नम्भ 10 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात्---- 
" पदोन्नति 

स्थानान्तरण जिसके न हो मकने पर पदोन्नति दाग 25 % " 
( ख ) स्तम्भ 11 की विधमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रतिस्थापित किया जाएगा , प्रात:---- 

"पदोन्नतिः----110-18 10 ( पूर्व मशोधित ) के ग्रेड में तीन 
वर्ष की नियमित मेवा वाले महायक मफलनकर्ता । 

स्थानान्तरण --- राग्या/मघ राज्य क्षेत्रो में स्थित जनगणना 
कार्य निदेशक तथा पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक के कार्यानयों तथा 
प्रणामनो में कार्यरत मगणक । 

[ म० 3/ 3/ 78 प्रणाo - 1 ] 
पी० पद्मनाभ, भारत के महापंजीकार 


G . S. R . 590 . — In exercise of the powers conferted by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following lies further to end the Office of the 
Director of Census Operations and ex - officio Superinlcndent 
of Census Operations . H michal Prudesh (Gloup C and Group 
D Posts ) Recruitment Rules , 1973 , namely : 


1. ( 1 ) These rules mily he colled the Office of the Director 
of rently Opciallons and ex -officio Superintendent of Census 
Operations. Himachal Pradesh (Group C and Group D Posts ) 
Recruitment ( Amendment) Rulcs. 1979 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their puh 
fication in the Oficial Gazette . 

2. In the Schedule to the office of the Director of Census 
Onciations and cx- officio Superintendent of Census Operations , 
Himachal Pradesh (Group C and Group D Posts ) Revit 
ment Rules 1973. in the enties gainst " item 18 Computo , " — 


G . S. R . 591 . — In exercise rf the powers conferred by the 
PIOiso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules further to amend the Office of the 
Directoi of Census Operations and ex - ollicio Superintendent 
of Census Operations, Goa, Duman and Diu und Dudia and 
Nagar Haveli (Group C and Group D Posts ) Recintment 
Rules, 1973 , namely : 


(al in column 10), for the existing entry , the following 

___ shall be substituted . namely - 


1. ( 1 ) These rules may be called the Office of the Director 
of Census Opeiat ons and ex-officio Superintendent of Census 
Operations, Goa , Daman and Diu and Dadiet and Nagar 
IHaveli ( Group C and Group D Posts ) Recruitment ( Amend 
ment) Rules, 1979 . 


" Promotion 


75 per cent ; 


Transfer failing 
which by promotion 


( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


25 per cent ; " 


( h ) in column 11 , for the existing entiy , the following 

shall be substituted, namely : -- - 


2 . In the Schedule to the office of the Director of Censug 
Operations and ex - officio Superintendent of Census Opel .itions, 
Goa , Daman and Diu and Dadru Nagar Haveli (Group C 
and Group D Posts ) Recruitment Rules , 1973, in the entrics 
against "item 10 Computor "-- - 


0,7 ) in coluinn 10 , for the existing entry , the following 

___ shall be substituted , namely : - - 


" Promotion Assistant Compilers with three years 

regular Service in the grade ( Rs. 110 - - 180 pre 

levised ) . 
Transfer. — Computors in other Offices of the Directos 

of Census Operations and cx -officio Superintendents 
of Census Operations in States /Union Territories 
and Administrations." 

[ No 3 /3 / 78 - Ad. I] 


" Promotion 


75 per cent ; 


Transfer faling 
which by promotion 

25 per cent ; " 
(b ) in column 11 , for the existing entry , the following 

Thall be substituted , namely :-- - 


" Promotion . — Assistant Compilers with thiee years 

regular service in the grade (Rs 110 180 pre 
ievised ), 


साका०नि० 59 1 - - मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुम द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , जनगणना कार्य निदेशक 

और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का कार्यालय गोवा, दमन दीव व 
दावग नागर हवेली ( ग्रुप ग और ग्रुप ष पव ) भर्ती नियम 1973 मे 
और मशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम मनाते है, अर्थात: - - 

1 ( 1 ) एन नियमो का नाम गोवा, दमन , बीव व दावग नागर 
होली मे जनगणना कार्य निदेशक और पदेन जनगणना कार्य अधीक्षक का 
कार्यालय ( युप ग और ग्रुत ष पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम 1979 होगा 


Transfer . Computors in other Offices of the Directors 

of Census Operationg and ex-offico Superintendents 
of Censis Operations in States / Union Territories 
ind Administrations." 


पोली के नाम का निराक पर का मार्ग पीचर 


INo. 3 / 3 / 78- Ad, I) 
P . PADMANABHA, Registrar General , India . 
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- 


- 


heieby delegates , with the consent of the State Government, 
to the person ho ding for the time being The Office of the Con 
trollei of Legal Motiology in the State of Madhya Pradesh 
all the powers of the Director of legal Metrology pertaining 
10 The provisions of Chapter IV of Pat IV of he sud Act, 
except the powers contenied by Section 72 to make a com 
plaint against the manufactuoi 01 pucker of any commodity 
in rachunged form , which is soll ditubuled on delivered in 
the counc of any intei Stale tide and commerce 

[ F No WM 9136 )/ 77] 


पाणिज्य , नागरिक पूर्ति सभा सहकारिता मंत्रालय 
( नागरिक पूति और सहकारिता विभाग ) 

नई दिल्ली 7 अप्रैल , 1979 
साका०नि० 592 - - म्द्रीय सरकार, गष्ट्रीय महकारी विकाम निगम 
पधिनियम , 1962 ( 1962 का 26 ) की धारा 22 द्वारा प्रदान गस्निया 
का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रीय महकारी विवास निगम नियम , 1975 में और 
मशाधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् --- 
( 1 ) इन नियमा का नाम राष्ट्रीय गहमारी विकास निगम ( मशोधन ) 

नियम , 1979 है । 
( 2 ) ये गजपन्न म प्रकाशन की तारीख का प्रयत्न होगे । गद्रीय 

मत्कारी विकास निगम नियम , 1975 में , नियम ५ के उप 
नियम ( । ) मे , 2500- 125/ 2/ 2751 ) F० का बननमान 
पद के स्थान पर 2500- 1100-3010 () F० । यतनमान 
पद रखा जाएगा । 

[ फा०स० एल- 1 201 1/ 1/ 74-१०मी०एम०पी० ] 

टी० प्रार० नेहन , अवर मचिय 


साका०नि० 594 - - कन्द्रीय सरकार पाट और माप मानक अधि 
नियम , 1976 ( 1976 मा 60 ) की धाग 28 की उपधारा ( 7 ) द्वाग 
प्रदन शक्तियो मा प्रयाग करते हा राज्य सरकार की सहमति स 
मेघालय राज्य में विधिव, मापविद्या का तम्ममय पद धारण करने वाले 
व्यक्ति का , उस अधिनियम के भाग + के अध्याय + उपबन्धी सबधी 
वित्रिक मापविद्या निदेशक ft मभी शक्तिया प्रत्यायामित है मित्राय उन 
शक्तियों के शो पैक के मप में रखी गई मिमी वस्तु + जो किमी 
अन्तरजिीय व्यापार और वाणिज्य के अन फम में बची, यिरिन या 
गरिदल की माली है, विनिर्माना या पैकर के वित्र काई काई शिकायन 
करने के नि " धारा 72 द्वारा प्रदन की जानी है । 


[ फा० म० रडल्य एम - 4 ( 35)/ 77 ] 


MINISTRY OF COMMERCE , CIVIL SUPPLIES AND 

COOPERATION 
(Deportinent of Civil Supplies and Cooperation ) 

New Delhi , the 7th April, 1979 
G .SR 592 . — exercise of the powers conſeried by sec 
tion 22 of the National Cooperative Development Corpus 
tion Act, 1962 ( 26 of 1962 ) , the Central Government hereby 
mahes the following rules further to ninend the National 
Cooperative Development Corpolation Rules , 1971 nuncly - 


G . S.R 594 -...In exercise of the powers conferrcel by 
Sub section ( 7 ) of Section 28 of the Standards of Weights 
and Mensures Act 1976 (60 of 1976), the Central ( Govern 
men hereby delegate with the consent of the Sute Gov 
ernment, to the person holding for the me being the Office 
of the Controllei of Legal Melology in the State of 
Meghalnya all the powers of the Director of I cgal Metrology 
peitanning 10 the ProviNons of Chapter IV of Part IV ( f 
the Act Ciucpt the powers conlered by Section 72 ) 
mike et comp wnt ugunst the niin lactilici or packer Ui uny 
commodity in Patchwycd lojm , which is sold listubutul on 
lelivered in the course of any intei State 1. de and comment 


0 ) Thche rules may be called the National Cooperative 

Development Corporation (Amendment) Rules 1979 


[ F No WM-9 ( 36) / 77 ] 


(2 ) They shall come into force on the date of theu 

publiction in the Official (Gazette In the National 
Cooperative Development Corporation Rules , 1975 
in sub- iule ( 1 ) of rule 9 to thc cxpicssion scile 
of Rs 2500-125 /22750 , th : express100 cil of 
Rs 2500 100 3000 " shall be substituted 

[ F No L12011 / 1 / 79 - ACMP] 

T . R TRI HAN , Vndei Scưy 


सा० का नि० 595 --- केन्द्रीय सरकार बाट और माप मानक 
अधिनियम 1976 ( 1970 का 10) की धाग की उपधाग ( 7 ) 
मारा प्रदान शक्तियों का प्रयोग करत हा गज्य मरकार की सहमति 
में तामिलनार राज्य में विधिक मापविना का नत्ममय पद धारण करने 
बाल व्यक्ति का , उक्त अधिनियम के भाग 4 के अन्याय + उपमधो 
मबधी विधिक मापविद्यानिदेणव की सभी शक्तिया प्रन्यायोमिन है मिवाय 
उन शक्तियों के मो पैकेज के में रखी गई फिमी वस्तु में जो किमी 
अन्तर्गजीय स्यापार और वाणिज्य के अनुत्रम मे बेची विग्ति या 
परिदन की जाती है, विनिर्माना या पैकर के विरुद्ध कोई शिकायत 
करने के लिए धारा 72 दाग प्रदत्त की जाती है । 


[ फा० भ० एल्यू एम० - 9( 36 )/ 77] 

प्र० स० मेठी, मयुक्त सचिव 


नई दिल्ली , 31 मार्च 1971) 
साल का नि० 593 - - केन्द्रीय सरकार बाट और माप मानक 
अधिनियम , 1976 ( 1976 का 6(0 ) की धारा १५ की उपधारा ( 7 ) 
द्वारा प्रदा शक्निया का प्रयोग करते हुए , राज्य सरकार की महमान 
म मध्य प्रदश राज्य में विधिक मापविया का तस्ममय पद धारण करन 
बाले व्यक्ति को , उषा अधिनियम के भाग 4 के अध्याय 4 उपमधी 
समंधी विधिक मापविद्या निदेशक की मभी शक्तियां प्रत्यायोजिन , 
मियाय उन गपिमया के जा पैकेज के म्हप मे रखी गई किमी वस्तु के 
जो किसी अन्तर्गजीय व्यापार और वाणिज्य के अन्म मे बनी बिग्नि 
या परिदत्त की जाती है, विनिर्माता या पैकर के विम्ब कोई शिकायत 
करने के लिए धाग 72 वारा प्रदत्त की जाती है । 


G .S .R . 595. - In cảçicic of the powers conferred by 
Sulp section ( 7 ) of Section 28 of the Standards of Weights 
and Mensurer 1976 160 01 1976 ) the Central Govern 
ment hereby delegatct with the content of the sate ( tos 
ernment, to the person holding for the time heing the Office 
of the Contioller of legal Metiology in the State of 
Tamil Nadu all the powers of the Duector of Legal Metrology 
pertaining to the provisions of Chapter IV of Part IV of 
the slid Act except the powers conterred by Section 72 to 
mahe a comp aint against the manufactuci 01 packer of any 
commodity in packaged form which is soll distributed or 
delivered in the course of any inter State Irude und commerce 

[ F No WM- 91361 /77] 
AS SETHI , Jt Scy 


[फा० मे० डब्ल्यू एम- १ ( 36 )/ 77] 


New Delhi the 31st March 1979 


G . S.R 593 . - 111 LALITP of the powers Lonterned by 
Sub- clilon 171 0 Section 28 ol the Stalnd iuds of Weights 
and Measures Act 1976 160 of 1976 ) the Central Government 


1086 


[ PART II -- SEC. 3601 


THE GAZETTE OF INDIA : APRIL 21, 1979 / VAISAKHA 1 . 1901 

- - - - - - - - - - - - ---- - - 
विज्ञान और आयोगिक विभाग 


- 


- - 


नई दिल्ली , 4 अप्रैल , 1979 
सा० का० नि० 396 ,--- राष्ट्रपति, सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए, विज्ञान और प्रौद्योगि 
विभाग के अधीन सर्वेक्षण में पुस्तकालय ( कनिष्ठ ) के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् :-- - 


1. मक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमों का नाम भारतीय मरक्षण ( कनिष्ठ पुस्तकालयाध्यक्ष ) भर्ती निगम , 1979 है । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


अनमूनी 


2 पव-मस्या , वर्गीकरण और वेतनमान : --- उक्त पद की संख्या उमका वर्गीकरण और उसका वेतनमान ये होंगे जो इन नियमो म उपाय 
के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्विष्ट है । 


3. भर्ती की पद्धति , प्रायु- मीमा और अर्हताएं, प्रादि ...- उपस पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायु-मीमा , अर्हताए और उममे मबंधित अन्य बाते ६ होगी 
जो पूर्वोपन अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है । 


4 . निहताएं : - - वह व्यक्ति-- - 

( क ) जिभने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है , या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो , 
उम्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को पागू स्यीय विधि के अधीन अनशेय 
, और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद हैं तो वह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन मे छूट दे सकेगी । 


5. नियम शिथिन करने की शक्ति : -- जही केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या माधीन है, बहा यह, उसके लिए जो कारण 
उन्ट लेखपस करके नाक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किमी उपबंध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बाबत , प्रवेश द्वारा , 
शिथिन कर मकेगी । 


6 व्यावृत्ति : - इन नियमों को कोई भी बात ऐसे आरक्षणों, प्रायु-सीमा में छूट और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार 
सारा इम संबन्ध में समय -समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए 
उपबंध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


मेतनमाम 


चयन पद 


पद की 
संख्या 


प्रथबा 


मीधं भर्ती किये जाने भर्ती किये जाने वाले व्यक्तिया 
वाले व्यक्तियों के के लिए शैक्षिक और अन्य 
लिए प्रायु -सीमा अन्य अर्हताएं 

- - - - - - - - - - - - -- 


भचयन पद 


- - 


2 


- 


- 


-- - 


- -- 


- - 


- -- - -- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


पुस्तकालयाध्यक्ष 


माधारण केन्द्रीय सेवा , 380- 12-440-द०- 
ममूह क पराजपत्रित रो०- 15- 560-40 रो० 

20- 640 रु० 


लागू नहीं होता ___ 18 में 35 वर्ष अावश्यक : 

टिप्पण :--- प्रायु सीमा (i ) किमी मान्यताप्राप्त विश्व 
अषधारित करने के विद्यालय मे उपाधि या सम 
लिए निर्णायक तारीग्य तुल्य । 
भारत में रहने वाले ( ii ) किमी मान्यताप्राप्त विश्व 
प्रभ्यर्थियों से ( उनसे विद्यालय या संस्थान में पुस्तकालय 
भिन्न जो अन्दमान और विज्ञान में उपाधि या समतुल्य 
निकोबार द्वीपसमूह पिलोमा । 
सथा लक्षद्वीप में रहते 
है ) प्रावेदन प्राप्त करने 
के लिए नियत की गई 
अंतिम तारीख होगी । 

- - - - 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


] 


] 
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मंत्री भी किये परिवीक्षा की , भर्ती की पद्धनि भर्तीमधेहोगी प्रान्नतिप्रनिनियुक्ति स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रान्नति है भर्ती करने में किन 
जाने वाले व्यक्मिया अवधि, यदि या प्रोन्नति बाग या प्रतिनियमित ताग भर्ती की दशा में बणिया तो उमी संरचना परिस्थितियों में संघ 
के लिए विहिन प्राय काई हा स्थानान्तरण द्वारा नया विभिन्न जिनम प्रान्त प्रतिनियुक्ति 

नाक मंवा पायाग में 
और मैक्षिक अर्हताए पनियों द्वारा भग जाने वाली स्थानान्तरण किया जागगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नति की दणाम 

रिक्तियों की प्रतिणनता 
लाग होगी या नहीं 
- - - - 

11 
__ _ - - - - 

___ -- - - - - - - - 
लाग नहीं हाला दा वर्ष मीधी भनी माग 

नाग नही झाला 

ममृत ग विभागीय प्रान्नान ला । नदी हाता 

ममिति जिसमें निम्न 
मिक्षित होग : - - 
( 1 ) विभाग का प्रधान 
उपमहामवेक्षक ( प्रणा 
मन ) - - अध्यक्ष 
( 1 ) सम्बद्ध निदेशक 
उपचिव , विज्ञान और 
प्रौद्यौ गकी विभाग 

- - मदम्य 


- - -- - 


- 


- 


- 


- 


( 3 ) निदेशक 
___ क्रम मे ) 


( चकान 
- - मदम्प 


( + ) भारतीय मर्वेक्षण में , 

अनमूचित जाति/ अन 
गुचित जनजाति का 

ममा क का ज्येष्ठतम 
अधिकारी जिसके न हा समन 

पर समाह ख का ज्येष्ट 
नम अधिकारी --- गवम्य 


( 5 ) महायक 


महामः 
( प्रशासन ) 
- - सदस्य 


- 


- - - 


[ एफ० म . 18-11-/ 7G-एम० एम० पी०-1 ] 

ही तिवाड़ी, डेम्क अधिकारी 


DEPARTMENT OF SCIENCE & TECHNOLOGY 

New Delhi, the 4th April , 1979 
G . S. R . 596. — In Enercise of the powers confered by the 
proviso to aiticle 3 (0 ) of the Constitution, the President here . 
by makes the following alles regulating the method of il 
cruitment to the post of l injurjan ( Junior) in the Sursey of 
India under the Depaitment of Science and Technology, 
namely . 

1. Shoit title and commencement.. ( 1 ) These Rules may 
be called the Survey of India (Librarinn Junioi) Recruitment 
Rules, 1979. 

( 2 ) The shall come into force on the date of their publi 
cution in the Official Gazette . 


4. Disqualifications.- -No person -- 
( 11 ) who has entered into or contracted a mariage with 

il person having a spouse living, 01 
( b ) who, having a spouse living, has entered into or con 

tructel A Muldve with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that thc Cential Goveinment may , if sutislied , 
that sich marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriage 
and there alle other grounds for so doing, exempt any person 
from the operation of the rule . 

5 . Power to clay . - Where the Central Government is of 
the opinion that it is necessary or expcdicnt yo to do , it may 
he, by older for reasons to he recoided in writing , reka 
any ot the provisions of these rules with iespect to any class 
or Category of persons. 

6 . Saving. - - Nothing in these rules shall aflect lesent. 
tions relation of nye limit and ther concessions required 
10 he provided for Schedule Cistes word Scheduled Tribe 
Und uther special categories of persons in acordance with 
the olders issued by the Central Government from time to 
time in this icgad. 


2 . Number, classification and ycule of rely — The number 
of post, its classification and the scale of pay attached thereto 
shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule an 
nexed to these rules . 


3 . Methud o cruitment au Juin und uttei yuulific 
tions — The method of recruitment, age liniit , quulitications 
and other matters relating thereto shull be als specified in 
columns 5 to 13 of the said Schedule . 
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SCHEDULE 


- 


- - 


--- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- - - 


Name of Post 


Classification 


Scale of Pay 


No . of 
Posts 


Age limit for direct 

recruits 


Whether 
Selection 
post or 
non 
selection 


Educational and other quali 
fications required for direct 

recruits 


post 


- 


- -- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


Librarian ( Junior) One 


Gonera Central Rs. 390 -12-440- EB . Not Between 18 - 35 year s Essential 
Service : Group 15-560 - FB -20-640). Applicable . Note · The crucial (1) Degrec of a l ecognised 
C Non -Minis 

date for determin - University or equivalent. 
terial 

ing age limit will ( 11 ) Degree or equivalent Dip 
be the closing dale loma in Library Science 
for receipt of ar - of a rccognised Univer 
plications from sity Or Institution . 
candidates in India 
( other than those 
in Andman & 
Nicobar Islands 
and Lakshadweep ) 


WhetherHo & Period of 
educational quali- probation . 
Alcations prescribed if any 
for direct rc 
cruits will apply 
in the case of pro 
motees 


Method of recruitment 
Whether by direct recit., 
or by promotion or by 
deputation /transfçı & 
Percentage of the vacan - 
cies to be filled by Vilrious 
methods 


In casc of recit . by promo - if a D . P . C . exists what is 
tion /deputation /transfer . its composiuon 
grades from which promotion / 
deputation /transfer to be 
made 


Circumstances 
in which U . P . S . 
C . is to be con 
sulted in inak . 
ing recruitment 


8 


10 


13 


Not applicable 


Two years 


By direct ccl uitment 


Not applicuhle 


Group C Derutnie tal Not applicable 

Promotion Commit 
tec consisting of 
(1) Head of the Depti ./ 

De, uty Surveyor 
Genelal ( Adminis . 

tration ) - Chajiman 
(2 ) Director/Deputy 

Secretary concerned . 
Deptt. of Science & 
Technlogy - Men 

ber . 
( 3 ) Director (by rota 

tion ) Member . 
(4 ) Senior most Sche 

duled Caste Officer 
of Group A faling 
which of Group B 
in the Survey of 

India — Member . 
(5 ) Assistant Surveyor 

General (Adminis 
tration )- -Member . 
- - - - - - - - 

( F .No. 18 - } \ / 76 - SMP. I) 
D . TEWARI, Desk Officer . 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- - - - - - - - -- 


- - 


- 


- - 


[ भाग II -- खण्ड 3( i) ] 
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भारत का राजपत्र अप्रैल 21 1979/ वैशाख 1 , 1901 
- - - - - - - - - - - - - - - - 

इस्पात और खान मत्रालय 


- 


__ 


- 


( खान विभाग ) 

नई दिल्ली , 2 अप्रैल 1979 
सा का०नि० 497 --- मविधान के अनुच्छेद 309 के परम्तुक द्वारा प्रदान अधिकारी का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , एनवारा , भारतीय भूवैज्ञानिक 
सर्वेक्षण , ममन्वेषण स्कन्ध महित ( श्रेणी-I और 2 पद ) भर्ती नियम , 1967 मे और प्रागे मशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाने है, अर्थात् - - 

1 ( 1 ) ये नियम भारतीय भू-वैज्ञानिक मर्वेक्षण , ममन्वेषण स्कन्ध महिम ( श्रेणी- 1 और श्रेणी- 2 पद ) भर्ती (मंशोधन ) नियम 1979 कहलगे। 

( 2 ) ये शामकीय गजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख मे लाग माने जाएगे । 

2 भारतीय भूवैज्ञानिक सर्वेक्षण , समन्वेषण स्कन्ध गहित ( श्रेणी- 1 और श्रेणी- 2 पद ) भर्ती नियम , 1967 की अनमूनी मे , क्रम संख्या 7 और 8 तथा 
उममे मम्बद प्रविष्टियो के लिए निम्नलिखित प्रम संख्या प्रौर प्रविष्टिया प्रतिस्थापित की जाएगी अर्थात् -- 


अनुसूची 


- - 


- 


- 


पद का नाम 
___ - - 


पयो की 

- - 


वर्गीकरण 
-- 
__ - - 
- 


वेतनमान 
- - 

- 


प्रवरण पद या 
प्रप्रवरण पद 

- - 


मोधी भर्ती के लिए सीधी भर्ती के लिए अपेक्षित शैक्षिक 

प्रायु-मीमा तथा अन्य योग्यता 


- 


चयन 


7 भूवैज्ञानिक 
( कनिष्ठ ) 


1166 मामान्य केन्द्रीय सेवा , 

वर्ग क राजपत्रित 


- __ - 
700- 40- 900 -40 
रो०- 40 - 1100-50 
1300 म० 


- 
( क ) परीभा द्वारा ( क ) परीक्षा द्वारा सीधी भर्ती 
मीधी भर्ती हेतु किमी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से 
21 और 30 वर्ष के भविज्ञान या प्रयुक्त भू-विज्ञान मे 
बीच । 

मास्टर डिग्री या समकक्ष योग्यता 
नोट -~- प्रायु सीमा 

अथवा 
निर्धारण के लिए निर्णा- भारतीय खान स्कूल , धनबाद के प्रयुक्त 
यफ तारीख परीक्षा भूविज्ञान मे एसोमिटशिप फा 
वाले वर्ष की पहली 
जनवरी होगी । ( ख ) सवर्थ चयन द्वारा सीधी भर्ती 
( ख ) नवर्थ चयन अनिवार्य 
द्वारा सीधी भर्ती ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
35 वर्ष से अधिक महो विद्यालय में भूविज्ञान या प्रयुक्त 
( मरकारी कर्मचारियो भूविज्ञान में मास्टर डिग्री या 
को छूट दी जा सकती समकभ योग्यता , अथवा भार 

तीय खान स्कूल धनबाद मे 
मोट -- - प्रायु सीमा प्रयुक्त भूविज्ञान मे एसोभिएट 
मिर्धारण के लिएनिर्णा शिप का डिप्लोमा । 
यक तारीख वह होगी ( 2 ) प्राणिम , महत्वपूर्ण और दुलर्भ 
जो भारत ( अपमान खनिजो के भर्वज्ञानिक मान 
पौर निकोबार द्वीप चित्रण और खनिज पूर्वेभण का 
ममूह तथा लक्षवीप को 

१ वर्ष का क्षेत्रगत अनुभव । 
छोड़कर) के उम्मीव - ( अन्यथा मुयोग्य उम्मीदवारो के 
बारो से मावेदन पत्रो__ मामले मे सघ लोप मेवा आयोग 
की प्राप्ति की प्रतिम अपने विवेकानुसार योग्यताप्रो मे 
तारीख होगी । छूट वे सकता है अनुमुचित 

जातियो पौर अनुमूचित मादिम 
मातियो के उम्मीदवारो के मामले मे 
विशेष रूप से उनके लिए प्रारक्षित 
पवो हेतु अनुभव सबधी योग्यता मे 

छूट दी जा सकती है । 
पाछनीय 
( 1 ) खनिज पूर्वेक्षण प्रौर अमिण 

उपयोग के विभिन्न पहलुमो मे 

प्रशिक्षण । 
( 2 ) खनिज उद्योग के विकास और 

कार्य प्रणाली की जानकारी । 
- - - - - - - - - 
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संधी भर्ती के लिए परिवीना की भर्ती की विधि , सीगी भनी वाग सनि/ प्रमिनियक्तिस्थानान्तरण र विभागीय पदोन्नति परिस्थितिया जिनमें 
निर्धारित प्राय श्रीर अनि यदि हो या दोन्नति दाग या प्रतिनियुक्ति द्वारा भी हान पर बे ग्रेन गिनम मिनिहता उगमा गठन भी नरम मय गम 
सैक्षिक याश्यताए क्या स्थानांतरण द्वारा तथा विभिन्न पदोन्ननि / प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण 

लोक सेया पायाग में 
पदोन्नति के मामले म विधियों द्वारा री जाने वाली किया जाएगा 

परामर्ण लिया भागा 
भी लागवानी 

रिक्तियों का प्रतिणन 


N 


10 


11 


13 


- - 


- 


- - 


- - 


वर्ष 


माय नही 
श . या० कालम 11 में 
निदिष्ट मीमा तक 


-- - - 

- - - - 

। दोन्नति । 
50 प्रमिशन पदोन्ननि हार जिगक सहायक भूषज्ञानिक जिनके पार वर्ग क विभागीय पदोन्नति सीधी भर्ती या पदोन्नति 

अगफल होने पर मघ लोक कम में कम भूविज्ञान में डिग्री ममिति , जिममे निम्न करते समय मध 
मेवा प्रायोग द्वारा ली जाने हो तथा जिन्हाने उक्त प्रेड में निम्बाप्त है ---- 

लोक मंत्रा प्रायोग 
वार्न प्रतियोगी परीक्षा से नियमित नियुक्ति के बाद १ । मदम्य संघ लोक सेवा से परामर्श करना 
मीधी भनी दाग जिमके प्रम वर्ष सेवा की हो । 

प्रायोग - - अध्यक्ष 

अनिवार्य । 
फल हाने पर मघ लोक सेवा 

2 खान विभाग का मनधित 
आयोग की मार्फत खुले विशा 

मयुक्त सचिव या उप 
पन में नवर्थ चयन धाग , और 

गचित्र - - वस्य 
50 प्रतिशत मघ लाक मेवा 

3 महानिदेशक , भारतीय 
प्रायोग द्वारा ली जाने वाली 

भू-सर्वेक्षण नाग नामित 
प्रतियोगी परीक्षा धाग जिमक 

भारतीय भ-मर्वेक्षण का 
अगफल होने पर प्रायोग की 

उप महानिदेशक -- सदस्य 
मार्फन ले विज्ञापन से नदर्थ 
पयन द्वारा । 
__ - - - - -- - - -- -- - - -- - - ---- - 


____ - - 


- 


- - 


- - 


- - 


- - - - - - 


- 


_ 


- 


- - - - - - 


- - 


- 


- 


- - - -- - -- --- 


- 


- 


216 


चयन 


8 . महायक 

भूवैज्ञानिक 


मामान्य केन्द्रीय सेवा रु० 650- 30- 740 
वर्ग न राजपत्रित 35-810-६० रो0 - 35 

580- 410 -1000-40 
रो०- 1 ()-1200 


( फ ) परीक्षा द्वारा ( क ) परीक्षा द्वारा सीधी भर्ती : 
सीधी भनी हेतु फिसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय 
21 और 30 वर्ष के से भूविज्ञान या प्रयुक्त भूविज्ञान 
बीच । 

मे मास्टर डिग्री या समकक्ष योग्यता 
नोट ---प्रायु-गीमा 

अथवा 
निर्धारण के लिए निर्णा- भारतीय खान स्कूल , धनबाद के 
यक तारीख परीक्षा प्रयुक्त भूविज्ञान मे एमोसिएटशिप 
वाले वर्ष की पहली का डिप्लोमा । 
जनवरी होगी । ( ख ) तदर्थ चयन द्वारा मीधी भर्ती 
( ख ) नदर्थ चयन अनिवार्य : 
द्वारा मीधी भर्ती - किमी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 
35 वर्ष से अधिक न हो में भूविज्ञान या प्रयुक्त भूविज्ञान मे 
( सरकारी कर्मचारियों मास्टर डिग्री या ममकक्ष योग्यता , 
को छूट दी जा भकती अथवा भारतीय खान स्कूल धनबाद 

में प्रयुक्त भूविज्ञान में एसोमिएटशिप 
नोट ----मायु सीमा का गिलामा । । 
निर्धारण के लिएनिर्णा- ( अन्यथा सुयोग्य उम्मीदवार क मामले 
यक तारीम् बह होगी जो में मघ लोक सेवा आयोग अपने 
भाग्न ( अष्टमान और विवेकानुगार योग्यतामा मे छूट दे 
निकोबार द्वीप समूह सकता है । ) 
नधा लक्षाप को यो 
कर) के उम्मीदवारा 
से आवेदन पत्रों की 
पाप्ति की अन्तिम 
भारग्न होगी ) । 


- 


" 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- -- 


- 


- 


[ भाग [I - मण्ड ( i ) ] 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- -- - - - - - -- 


10 


- - - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - --- 


- - 


वर्ष 


मायुः नहीं 

० यो कालम 11 
में निर्दिष्ट मीमा नक 


11 

12 
- - -- --- 

पदोन्नति : 
25 प्रतिशत पदोन्नति ठाग जिमके वरिष्ठ तकनीकी सहायक ( मू- वर्ग ख विभागीय पयोमति सीधी भर्ती करते समय 

प्रगफग्न होने पर संघ लोक मेवा विज्ञान ) जिनके पास कम से समिति , जिममें निम्न - संघ लोक सेवा 
प्रायोग द्वारा ली जाने वाली कम भूविज्ञान में डिग्री हो तथा लिखत हैं :- - 

प्रायोग से परामर्श 
प्रतियोगी परीक्षा के माध्यम से जिन्होंने नियमित प्राधार पर 1. महानिदेशक ----अध्यक्ष करना अनिवार्य । 
सीधी भर्तीद्वारा जिमके अमफल नियुक्ति के बाद उक्त ग्रेड में 32. उपमहानिदेशक , भारतीय 
होने पर संघ लोक सेवा आयोग वर्ष सेवा की लो । 

भू- सर्वेक्षण - - सदस्य 
की मार्फत खुले विज्ञापन में 

3 प्रशासन निवेशक , भार 
तदर्थ चयन द्वारा ; और 75 

तीय भू- सर्वेक्षण - - सवस्य 
प्रतिशत संघ लोक सेवा आयोग 
द्वारा ली जाने वाली प्रतियोगी 
परीक्षा द्वारा जिसके असफल 
होने पर पायोग की मार्फत 
घुले विज्ञापन से तदर्थ चयन 
वारा । 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- - - 


[ फा० सं० ए - 12025/ 6/ 26- खाम - 2] 


MINISTRY OF STEEL AND MINES 

( Department of Mines) 

New Delhi , the 2nd April , 1979 
G. S. R. 597. --In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules further to amend the Geological 
Survey of India including Exploration Wing ( Class I and IT 
posts ) Recruitment Rules , 1967 , namely : 


1 . (1 ) These rules may be called the Geological Survey of 
India including Exploration Wing ( Class I And II posts ) Re 
cruitment ( Amendment) Rules, 1979 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the official Gazette . 

2. In the schedule to the Geological Survey of India includ . 
ing Exploration Wing (Class I and Class II posts) Recruit 
ment Rules, 1967 , for serial numbers 7 and 8 and the entries 
relating thereto , the following serial numbers and entries 
whall be substituted , narmely : 


Name of post 


Classification 


Scale of pay 


No . of 
posts 


Ago limit for direct 
recruits 


Educational and other qualifi 
tions required for direct recruits 


Whether 
selection 
post or 
non -selec 
tion Post 


12 


7. Goologist 

(Junior) 


1166 


Selection 


General Central 700 -40 -900 - EB - 
Sorvico 

40 -1100 -50 - 1300 
Group A 
Gazetted 


( A ) For direct recruit - A . Direct Recruitment through 
mont through exami- examination , 
nation : 

Master s Degreo in Geology 
Between 21 and 30 or Applied Geology from a 
years . 

recognised university or 
Note : The cruclal equivalent. 
dato for determining 

Or 
tho age limit shall be Diploma of Associatesbip 
the first January of in Appliod Goology of the 
the year in which the Indian School of Mines 
oxamination is held . Dhanbad . 
(B ) For direct rectt . B . Diroct recrultment by 
by ad hoc soloction . Ad-hoc soloction , 
Not excooding 35 years . Essential : 
( Rolaxable for Govt . (1) Master s Dogree in Geo 
servants ) 

logy or Applied Geology 
Note : The crucial dato from a recognised unl 
for detormining tho 

versity or equivalent or 
age limit shall be tho Diploma of Associate 
closing dato for roceipt st ip in Appliod Geology 
of applications from 

of the Indian School 
candidatos in India 

of Minos, Dhanbad. 


9GI/ 79 - 4 
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1901 


SAXIFA 1, 1901 _ 


Par il .2012 


- - 


(other than those in 
Andaman & Nicobar 
Islands & Laksha 
dweep ). 


( 1i ) 3 yeary fiold oxperience 

in Geological Mapping 
and ininoral prospect 
ing of economic strate 

gic and raro minorals. 
( Qualifications relaxable at the 

discrotion of the Union 
Public Servico Commission 
in case of candidatos other 
wiso well - qualified ; in parti 
cular , the qualification 
rogarding experience is 
relaxable in case of candida 
tes belonging to Scheduled 
Castos and Scheduled 
Tribes for posts reserved for 

them ). 
Desirable : 
(i) Training in difforentaspects 

of prospocting for minerals 
and utilisation of minerals, 


( il ) Knowledge of development 

and working of mineral 
industry . 


Whether age and Period of 
educational qua - probition 
lification , pres - if any 
cribed for direct 
recruits will apply 
in the cose of pro 
motees 


Method of rectt. whether In case of rectt . by Pronio - If a DPC exists what is Circumstances in 
by direct recit . or by pro - tion /deputation /« ransfer , its composition 

which UPSC is 
motion or by deputation / grades from which promo 

to be consulted 
transfer & percentage of tion /deputation /transfer to 

in making rcctt . 
the vacancies to be filled be madu . 
hy various methods 


9 


10 


11 


12 


13 


2 yrs . 


Age : No 
E . Q . : To the ex 
tent indicated in 
Col . 1 ] 


50 % by promotion fail- Promotion : 

Group A DPC consist- Consultation with 
ing which by direct Assistant Geologists possing of : 

the Union Public 
recruitment through essing at least a Degreo 1 . Member, UPSC - Service Comim 
competitive examina- in Geology with 3 years Chailmun . 

ssion recessary 
lion to bo conducted by service in the grade ren - 2 . Joint Secretary or while making di 
the UPSC failing which dered after appointment Deputy Secretary con - rcct recruitmert 
by ad -hoc selection by thereto on a regulai cerned in the Depart- itd picnictier . 
opon Advertisment basis . 

mont of Mines 
through the UPSC and 

- Member 
50 % through compe 

3 . Deputy Director 
titive examination to 

General, Geological 
be conducted by tho 

Survey of India to be 
UPSC, failing which 

nominated by the DG , 
by ad hoc selection by 

GSI - Member . 
open advertisement 
through the Commi 
ssion . 


[HTT IT - - IV 
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- 


- 


- 


- 


1 


- 


- 


3 (i) ] 

MEGT ÅT TIET : 
- - - - -- -- ---- - -- - - - - - -- - 
23 

5 

- - - 
216 General Central Rs. 650 -30 -740 - Selection 
Sorvico 

35-810 -EB - 35 
Group B 880 -40 - 1000 - EB 
Gazetted 

40 -1200 . 


8 . Assistant 

Goologist 


(A ) For Direct recr- (A ) Direct Recruitn cnt thiouch 

uitment through exa - Exi mination : 
mination : 

Masters degreo in Geology 
Between 21 & 30 years or Applicd Geolcis fcm 
Note : The crucial date a recognised University or 

for determining the age equivalent. 
liinit shall be the First 

Or 
January of the year in Diploma of Associateship 
which the oxamination in Applied Gcology of the 
is held . 

Indian School of Mines, 
( B ) For Direct Recr- Dhanbad. 
uitment by ad hoc (B ) Direct Recruitment by 
selection : 

ad -hoc solection : 
Not exceeding 35 years . Essontial : 
(Relaxable for Govt. Master s Degree in Geclogy 
Servants ) 

of Applied Geology fiom a 
Note : The crucial date rocognised University or 

for determining the age equivalent of Diplcna of 
limit shall be tho clos- Associateship in Applicd 
ing date for receipt of Geology of the Indiin School 
applications from can - of Mines , Dhanbcd . 
didatos in India (otler (Qualifications relaxable of 
than those in Andaman the discretion of the Union 
& Nicobar Islands and Public Service Comniission 
Lakshadweop ). 

in case of candidats other 
wiso well - qualified ). 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


2 years 


- - - 
Age : No 
E . Q . : 10 the ex 
tent indicated in 


Col. 11 


25 % by promotion fail- Promotion : 

Group B DPC consist . Consultation wih 
ing which by direct Senioi Technical Assistants in g of : 

the Union Public 
recruitment through (Gcology) possessing at 1 . Director Gercial Service Com 
competitive examina - luusta Jogice in Geology - Chaimon 

mission necessary 
lion to be conducted with 3 year s service in 2 . Deputy Diiccto while making 
by the UPSC failing in the grade rendered General, Geological direct ccruit 
which by ad hoc sclec - after appointment there - Survey of ludia nient 
tion by open adver - to on a regular basis . - - Menber 
tisement through the 

3. Director of Adminis 
UPSCand 75 % thiou 

tration , Geological 
gh competitive exami 

Survey of India 
nation to be conducted 

- Member 
by UPSC , failing which 
by ad hoc selection 
by open advertisement 
through the Commi 
ssion . 


[T . NO. A -12025/6 / 76 -M -2 ] 


of facut, 3 , 1979 
pro mito f * 598. - - EFFETTET UT 309 T F TCT 947 A TI . TT 17T , FET ATT, UITAT F- 14 THTUT, 
समन्वेषण स्कन्ध सहित ( श्रेणी - 1 और श्रेणी - 2 पब , मी नियम , 1987 मे और आगे संगोधन करने के लिए एनद्वारा निम्नलिमात नियम समाए जाते हैं 
fa :- - 
1. ( 1 ) # FAQ Art -# # fa * T T , a 1977 pfe ( - 1 at 0 -2 9 ) waff (frente antaa ) 7A, 1979 , 

TITTATI 
( 2, draila (T71 947 4147 afarte et TI473 GTI 

2. TENT 7-A0f4 HARITU Fire af (sun - 1 tc U11 2 ) at fr97 , 1967 1 4 4 ou 69 A 314 
प्रविष्टियों के बाद निनलिखित क्रम संख्या और उससे संबंध प्रविष्टियां जोड़ी आएंगी, अर्थात् : - - 
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पदों की वर्गीकरण 

वेतनमाम प्रवरण पद या सीधी भती के लिए सीधी भर्ती के लिए अपेक्षित शक्षिक 
संख्या 

प्रप्रवरण पद प्रायु-सीमा तथा अन्य अर्हताएं 


पद का नाम 


- - - 


- 


5 


70 वरिष्ठ लागत 
लेखा अधिकारी 


1 


मामान्य केन्द्रीय सेवा, १० 1500- 60-1800 प्रवरण 
वर्ग क राजपत्रित 100- 2000 


अनिवार्य . 
45 वर्ष से अधिक नहीं ( 1 ) भारतीय चार्टड लेखाकार सस्थान 
( सरकारी कर्मचारियो परिषद के सदस्य रजिस्टर में 
के लिए छूट है ) । पंजीयन के लिए मान्य लेखाविधि 
नोट : -- पायु सोमा के योग्यता हो अथवा इंस्टोटयूट 
निर्धारण के लिए माफ क . स्ट एंड वसं संस्थान 
निर्णायक तारीख एका उटेटस् लदन या भारतीय 
प्रत्येक मामले में वह लागत और निर्माण लेखापाल 
होगी जो भारत ( मंग मंस्थान , फलकप्ता की प्रतिम 
मान औरनिकोमार परीक्षा उत्तीर्ण की हो . 
वीप समूह तथा लक्ष्य - ( 2 ) किसी सरकारी या मौद्योगिक 
वीप के उमीदवारो को संगठन में वायित्वपूर्ण या घ्याव 
छोएकर) के उम्मीव सायिक हैसियत से लागत लेखा 
धारों में प्रावेदन पत्रो विवि का 10 वर्ष का व्यावहा 
की प्राप्ति की प्रतिम रिक अनुभव । 
तारीख होगी । टिप्पणी - - I अन्यथा योग्य उमीद 

पारो के मामल मे, सघ लोक सेवा 
प्रायोग यदि चाहे तो , अपने 
विवेक नुमार पहनामो मे छूट 

प्रदान कर सकता है । 
टिप्पणी--- 2 : सीधी मी वालो के 
लिएनिर्धारित प्रमुभव संबंधी महत्ता 
में अनुसूचित जातियों और मनु 
सुचित मादिम जातियों के उम्मीद 
वारो के लिए प्रत्येक मामले मे संघ 
लोक सेवा प्रायोग अपने विवेका 
मुसार उस स्थिति में छूट दे सकता 
हे जब चयन के किसी स्तर पर 
संघ लोक सेवा आयोग का यह 
अभिमत हो कि इन जातियो के 
लिए प्रारक्षित पदो को रने के 
लिए उनमें से अपेक्षित अनुमय वाले 
उम्मीदवार पर्याप्त संख्या में मिलने 

को संभावना नहीं है । 
वांछनीय : 
सरकारी विभाग में वित्तीय लेखा कार्य 

फा ज्ञान । 


सीधी ती के लिए परिवाक्षा की भर्ती की विधि , सीधी भर्ती द्वारा पदोन्नति प्रतिनियुक्ति /स्थानांतरण यदि विभागीय पदोन्नति परिस्थितियोंजिनमें 
निर्धारित प्राय और अवधि र दि हो । या वोअति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भी होने पर वे ग्रेड जिनमें समिति है तो उसका गठन भी करते समय संष 
शैक्षिक अर्हताएं क्या स्थानांतरण बारा तथा विभिन्न पदोन्नति प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण 

लोक सवा पायोग से 
पदोन्नति के मामले में विधियों द्वारा भरी आने वाली किया जाएगा 

परामर्श लिया जाएगा 
भी लागू होगी 

रिक्तियों का प्रतिशत 

- - - -- - - - - - - 
8 

10 

11 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


to 


12 


13 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


नहीं 


2 वर्ष 


५पोषति : 
पदोभति द्वारा जिसके 
पदोभति द्वारा जिसके असफल ऐमा लागत लेखा अधिकारी वर्ग क विभागीय पदोन्नति पदोन्नति या सीधी भर्ती 
होने पर सीधी भर्ती द्वारा । जिसने उक्त ग्रेड में नियमित समिति जिसमें निम्न - करते समय संघ लोक 

नियुक्ति के बाव 5 वर्ष की सेवा लिखित है : - - सेवा आयोग से परामर्श 
की हो । 

1. मध्यक्ष स्वस्य संघ लोक करना आवश्यक होगा । 
सेवा पायोग – अध्यक्ष 


[TTTT II - -05 3 ( i) ] 
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- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


11 


13 


10 
- - - - - - - - 


- - 


TEST FT 77146 : 21, 1979 /841779 1, 1901 
- - SS - - = 

12 
- -- - - - - - - 

- - - - 
2. भारतीय भू . वेक्षण के 

महानिदेशक या भारतीय 
भृमर्वेक्षण के वरिष्ठ उप 
Herforduls ( Far ) - - 

रावस्य 
3. खान विभाग के संबधित 
अपर सचिव या संयुक्त 
pf - GFT 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


[ 7110 HO - 12014/11/71VH -2 ] 

जे० ए० चौधरी, उप सचिव 


New Delhi, the 3rd April , 1979 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
G . S. R . 598 . - 10 cxercise of the powers conferred by the 

cution in the official Gazette . 
proviso to urticle 309 of the Constitution , thc Picsident berchy 
makey the following rules furthei lo amend the Geological 

2 . In the schedule to the Geological Survey of India includ 
Survey of India including Exploration Wing (Clay I anl II 108 Exploration Wing (Class I and Class II poyty ) Recruit 
posts) Recruitment Rules, 1967, numely : 

ment Rules , 1967 , after serial number 69 and the entries 
1. ( 1) These rules may be called the Geological Suivey uf relating theicto , the following serial number and the calries 
India including Exploration Wing (Class I and Class IT posts ) 

whall be inserted namiy : 
recruitment (Second Amedment) Rules , 1979 . 

- - - - -- - - - 
Name of Post No. of Classification Scule of Poly Whether Age limit for direct Educational is d ciher qualifica 
posty 

Selection recruits 

Lion Icquued lou dnect ICCILITOS 
Or Non 
Selection 
Post 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- - - 


1 


3 


5 


vor . 


Selection 


* 70 . Senior Cost 

Accounts 
Officer 


mier cose 


1 


i 


General Central R . 1500 - 60) . 
Service 

1800 -100 - 2000 . 
Group AY 
Gazetted 


Sorel Central loco.50 20 . S 


Not EXCEL 45 [ util : 
yeais . 

(1) Accountai cy qualification 
(Relaxable for Go . jecognised for cholinert in 
vernment seivants ) Registei of members mainta 
Note : The ciuch ) incd by the Courcil of the Irs 
date for determinis ! titute of Chartered Accontants 
the asc limit shall be in India , Os The Final Exami 
the closing date for nation of the Institute of 
receipt of applica Cost and Works Accoun 
tions from candidat tants , London , or the Indian 
ics in India (other Institute of Cost and Works 
thuld those in Anda Accountai.is, Celcutta . 
man and Nicobar (11) 10 years practical experiçrce 
Islands and Laks - in Cost Accounting in 
dweep ). 

Goveinment or Industrial 
Organisation in a Position of 
responsibility or in a 

professional capacity . 
Note 1 : Qualifications are relaxa 

hle at the discretion of the 
Union Public Service Commis 
sion in case of candidates 

otherwise well qualified . 
Nole ? : The qualification re 

garding experience is relaxable 
at the discietion of the Union 
Public Service Commission 
in the case of candidates belong 
ing to Scheduled Casics and 
Scheduled Tribes of, at any 

age of selection , the Union 
Public Service Commission is 
of the opinion that suflicient 
17 uinber of candidates from 
theso communities possessing 
the requisite experience are not 
likely to be available to fill up 
tho Vacancies reserved for 
them . 
Desirable : 
Knowledge of financial accounts 

in a Government Department, 
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Whether ago and Period of 
educational qua - probation 
lifications prey - if any. 
cribed for the 
direct recruits will 
apply in the case 
of promotees. 
8 

9 
No 

Two years 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - -- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


Method of recruitment In case of recruitment by If a D . P. C . exişts what Circumstar ces in 
whether by direct recruit- promotion deputation / tra - is its composition . which Lion Fub 
ment or by promotion nsfer, grades from which 

lic Service Com 
or by deputation/ transfer promotion/ deputation/tra 

mission is to be 
and percentage of the nyfer to be made , 

consulted in mak 
vacancies to be alled by 

ing Tecruitment , 
Various methods. 

- - - - - - - 

12 
By promotion failing Pronotion : 

Group A Dopajtmctul Consulti lion with 
which by dicct ecruit - Cost Accounts Officer with Promotion Committee ihc Union Public 
ment . 5 years service in the consisting of : 

Service Commis 
grude rendered aftcr J. Chairman /Mcniber s ion will be neces . 
appointment thereto on Union Public Service wary while mak 
a regular basis. 

Commission - - ing promotion 
Clizimman , 

and diicct rec 
2 . Director General, ruitment , 

Geological Survey of 
India or Senioi Dcpu 
ty Director General 
( Finance ) Geological 
Sulncy of India -- 

Meniher . 
3 . Additional Secretary 

Or Joint Secretary 
concerned in the De 
partment of Mines 

Member . 
- - 

[ F. No. A -12018/ 11/ 71- M,2 ] 
J. A . CHOWDHURY , Dy. Secy . 


_ 


- 


- - 


- - 


- - - - - - 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


नयी दिल्ली , 9 अप्रैल , 1979 
साका०नि० 899. -- राविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , पतवारा भारतीय भूवैज्ञानिक सर्वेक्षण 
( वर्ग ग अलिपिकवर्गीय पद ) भर्ती नियम, 1968 मे और मागे संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् :- - 

1. ( 1 ) ये नियम , भारतीय भूवैज्ञानिक सर्वेक्षण ( वर्ग ग पलिपिकवर्गीय पद ) भर्ती (द्वितीय संशोधन ) नियम , 1979 कहलायेगे । 
( 2) ये शामकीय राजपन्न में अपन प्रकाशन की तारीख से लागू माने जायेंगे । 

2. भारतीय भूवैज्ञानिक मर्वेक्षण ( वर्ग ग अलिपिकवर्गीय पद ) भर्ती नियम , 1968 की अनुसूची में , क्रमशः महायक पुस्तकाध्यक्ष और पुस्तकालय 
सहायक से संबंधित पदो की क्रम म० 51 और 52 तथा उनसे सम्बद्ध प्रविष्टियों के लिये निम्नलिखित श्रम संख्या और प्रविष्टिया प्रतिस्थापित की जायेगी, 
अर्थात् :-- - 
पद का माम पदों की वर्गीकरण 

वेतनमान प्रवरण पद या सीधी भर्ती के लिये सीधी भर्ती के लिये अपेक्षित शैक्षिक 
सख्या 

प्रप्रवरण पद आयु सीमा 

तथा अन्य योग्यताएं 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- -- -- - 


- 


- - 


अप्रवरण 


51. सहायक 

पुस्तकाध्यक्ष 


* सामान्य केन्द्रीय सेवा रु० 42 5- 15- 500- 

बर्ग ग अराजपत्रित, दरो०- 15- 560 
अलिपिकवर्गीय 20- 700 


18 और 35 वर्ष के ( व. ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
बीच । 

विद्यालय की डिग्री या समकक्ष 
( अनुसूचित आतियो/ योग्यता । 
अनुसूचित प्रादिम ( स ) किमी मान्यताप्राप्त विश्व 
जातियो के उम्मीदवारों विद्यालय या संस्था मे पुस्तकालय 
फो 40 वर्ष की प्रायु विज्ञान में डिग्री या समकक्ष 
तक छूट दी जा सकती डिप्लोमा । 
मकती है । ) 
नोट: - - प्राय सीमा 
निर्धारण के लिये 
निर्णायक तारीख यह 
होगी जो भारत ( अंधु 
मान और निकोबार 
द्वीप समूह तथा लक्षद्वीप 
को छोड़कर ) के 
उम्मीदवारों से आवेदन 
पत्नों की प्राप्ति की 
अन्तिम तारीख होगी । 


* नोट: -- पवों की संख्या 
में कार्यभार के अनुसार 
परिवर्तन किया जा 
मकता है । 


- 


- - 


- - 


- 


भाग [[ - - यण्ड 3 (1 ) ] 


भारत का राजपन्न : अप्रैल 21, 1979/वैशाणा 1, 1001 


___ 1097 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


सीधी भर्ती के लिये परिधीक्षा की भी की विधि , सीधी भर्ती द्वारा पदा प्रतिनियुक्ति/स्थानांतरण यदि थिमागीय पदागि । 
निर्धारित माय और प्रर्याप, यदि हो । या पदोन्नति माग या प्रतिनियुक्ति वाग भी होने पर वे ग्रेडजिनमें समिति है तो उसका गठन 
शैक्षिक योग्यताये क्या 

स्थानान्तरण द्वारा विभिन्न विधियों पदोन्नति पनिनियुक्ति स्थानातरण 
पदाति के मामले में 

आग भरी जाने वाली रिक्तियो का किया जायेगा 
लागू होंगी 

प्रनिशन 


परिणिनियां जिनमे 
भर्ती करते समय संघ 
लोक सेवा प्रायोग से 
परामर्श लिया जायेगा 


- - - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


10 


11 


12 


13 


- 


- - - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 
नहीं । 


- 


- - 

दो वर्ष 


- - . - - 
लागू नही । 


75 % पदोन्नति बाग और 25 % पदोन्नति । 
गीधी भर्तीहाग । 

पुस्तकालय सहायक जिमने उपत 

ग्रेड में नियमित नियमित के 
बाद 5 वर्ष मेया की हो । 


वर्ग ( ग ) विभागीय पदोन्नति 

ममिति, जिसमें निम्न 
लिखिम है :---- 
1 . भारतीय भूवैज्ञानिक सर्वेक्षण 

का एक निदेशक - - अध्यक्ष 
2. वरिष्ठ प्रशासन अधिकारी 

---- सदस्य 
3 भारतीय भूवैज्ञानिक 
सर्वेक्षण का घर्ग क का 
एक अधिकारी जो वरीयतः 
अनुसूचित जाति / अनुसूचित 
लादिम जाति काहो -- सदस्य 
4. किमी अन्य विभाग का 
वर्ग क का एक अधिकारी 

- - सवस्य 


- 


- 


-- - - -- 


लागू नहीं । 


52. पुस्तकालय 

सहायक 


* 36 मामान्य केन्द्रीय सेवा रु . 330- 10- 380- 

वर्ग ग अराजपत्रित , दरो० - 1 2 -50 
अलिपिकवर्गीय दरो०- 15- 560 


18 और 35 वर्ष के ( क ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
बीच । 

विद्यालय की डिग्री या समकक्ष 
( अनुसूचित जातियों योग्यता । । 
अनुसूचित प्रादिम ( ख ) फिसी मान्यताप्राप्त विश्व 
शानियों के उम्मीदवारों विद्यालय या संस्था से पुस्तकालय 
को 40 वर्ष की आयु विज्ञान में डिग्री या समकक्ष 
तक छूट दी जा सकती डिप्लोमा । 


नीट : - - आयु सीमा 
निर्धारण के लिये 
निर्णायक तारीख वह 
होगी जो भारत 
( अंडमान और निकोबार 
द्वीप समूह तथा लक्षातीप 
को छोड़कर ) के 
उम्मीवारों से प्रावेदन 
पत्रों की प्राप्ति की 
पन्तिम तारीख होगी । 


* नोट - - पदों की संख्या 
में कार्यभार के प्रमुसार 
परिवर्तन किया जा 
सकता है । 


- - - 


- 


-- 


- 


8 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं । 


दो वर्ष 


मीधी भर्ती द्वारा । 


लागू नहीं । 


लागू नहीं । 


लागू नहीं । 
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( 2 ) They shall come into force on the date of their pub . 

lication in the Official Gazette . 
G .S . R . 599 , – In cxercise of he powers conſcried by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend the ( 100 

2 . In the Schedule to the Geological Survey of India 

(Groun C 
logical Survey of India (Group C Non -Ministerial Posis ) 

Non -Ministerial Posts ) Rocruitment Rules , 1968 
Recruitment Rules, 1968 , namely : 

for Serial No . 51 and 52 relating to the posts of Assistant 

Librarian and Library Assistant respectively , and the cntries 
1 . ( 1 ) These rules may be called the Geological Survey of 

Telating theicto , the following serial number and entries 
India (Group C Non -Ministerial Posts ) Recruitment (Second 

shall be substituted , namely : 
Amcndnicnt ) Rules, 1979 


by and the Assistenti 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


Name of Post 


No. of Classification 
posts 


Scale of pay 


SCHEDULE 

- - - 
Whether 
Selection of 
non 
Selection 


- 
Age limit for dircct Educfi cialisdalu ilili 
exruits f ications requred fos direct 

rcciuits 


6 


51. Assistant Ll 23 * General Central Rs. 425 -15 -500 -FB - 
brarian . 

Servico, Group 15 -560 - 20 -700 . 
C Non -Ga 
zetted , Non 

Ministeriu ). 
* Note : Tlie num 

ber of posts 
is subject to 
variation acc 
ording to 
work load . 


Non Between 18 and 35 (a ) Degice of a recognised 
Selection , years . 

University or equivalent . 
(Reluxablc for SC / (h ) Degrce or equivalent Dip 
ST candidates up loma in Library Science 
10 40 years). 

of a recoçots d University 

or Institution . 
Note :- Thc crucial date for 
determining tho age limit 
shall be the closing date 
for receipt of applications 
from candidates in India 
(other than those in the 
Andaman and Nicobar Is 
lands And Lakshadwecp ) 


- - - 


- 


m 


Whether age and Period of 
educational quali- piobation 
Acations prescribed if any 
for the direct rc 
recruits will apply 
in the case of pro 
motees 


Method of recruitment In case of recruitment by pro - lf DPC exists what is its 
whether by direct l ecruit motion /deputation /transfer composition 
inent or by promotion grades from which promo . 
or by deputation /trans - tion deputation /transfer to be 
fer and percentage of the made 
vacancies to be filled by 
yarious methods 


Circumstances 
in which 
Union Public 
Service Com 
mission is to be 
consulted 


9 


10 


11 


12 


13 


No 


Two years 


75 % by promotion and Promotion : 

Group C Deraitmei 18l Notifilicrble . 
25 % by clirect recruit- Libraiy Assistant with 5 years Promotion Committee 
ment, 

Service in the grade rendered consistitig of : 
after appointment thereto 1. A Director of Geologi 
on & regular basis . 

cal Survey of India 

Chairman . 
2 . Senior Administrative 

Officer - Member. 
3 . A Group A Officer 

of Geological Survey 
of India preferably 
belonging to Schedul 
ed Caste/ Scheduled 

Tribo community 
Member . 
4 . A Group A Officer 

from other Depart 
ment - Member . 
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- - -- - - - - - - 


- - - 


- -- - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - 


- - - 


- 


- - - - - - - 


- - 


- -- - - 


- - 


52 . Library 16 

(Ichcial ( entral R .. 3300-{ {1- 350-LR- Nai Between 1 Jilld 104 0 Strony v incagisch 
Assistant. Service , Group 12-500- EB-15- 560. applicable. years. 

U11111ty of equivalent . 
C , Non- Gazett 

(Relaxable foi SC (b ) Degree or equivalent 
cd , Non -Minis 

ST Candidates up Diploma in Library 
Terial 

1040 years ). 

Science and it iecognised 
* Note : The 

Note : The Illeiul University of Institu 
number of posts 

clatc for determin. tion. 
is subject to va 

ing the age limit 
| lation accord 

· Maill be the closing 
ing to wojk 

dellen for receipt of 
load , 

applicatons from 
candidaten in India 
(Other than those in 
the Andaman and 
Nicobar Islands and 

Lakshadweep) . 
- - - - - 

__ - - - - - -- - - - ---- -- - - - 
__ - - - - - - - - - 

11 
- - -- - - - - -- - 

- - - - -- - -- - - - - - - 
Notapplicable. Two years By direct recruitment Not applicable . 

Notapplicable Notapplicuble . 


- - - 


- 


- 


12 - -- - - 


13 


Amr 


- 


- - - - - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - - - - 


- - 


- 


- - - - - - 


--- - 


- - 


- - 


- 


- 


__ [ F. No. A ,12018/2/79- M. 2] 
J. A . CHOWDHURY , Dy. Secy . 


स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 

नई दिल्ली , 20 मार्च, 1979 
मा० का नि० 600.--- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक वाग प्रदम शक्तियों का प्रयोग कारने हा राष्ट्रपति एतदद्वारा भारतीय चिनिन्मा 
भेषज महिना पयोगणाला गाजियाबाद में ग्रप ग क ऋछ पदों की भर्ती की विधि का नियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है : - - 


1. मक्षित शीर्षक और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमो का नाम भारतीय चिकित्सा भेषभ गहिना प्रगागणाला ( ग्रुप ग पद ) भर्ती नियम 1979 है । 


( 2 ) ये मरकारी रामपन्न में प्रकाणित होने की तिथि को ही लागा जायेगे । 


लाग मरना ::- ये नियम संलग्न अनमुची के कानम 1 में निर्दिष्ट पदो पर लाग होंग । 


। मंग्या , बर्गीकरण तथा बननमान :----पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण तथा बेतनमान का योग जो कि धनना है काम 2 में 1 में निर्दिष्ट 


4 भर्ती की विधि , प्राग्रु-मीमा, अर्हताएं आदि : - - उक्त पदो पर भर्ती की विधि प्राय-मामा , प्रहमाएं तथा अन्य बाते वी मानी जा उन अनुमची 
के कालम 5 में 1 .3 मे निर्दिष्ट है । 


5. अर्नहता:---कोई व्यक्ति - - 


( क ) जो किमी ऐसे व्यक्ति में विवाह करता करता है प्रश्रया विवाह की सबिदा करता करता है जिमघा घि पति या पत्नी जीविन हो , अथवा 


( ख ) जो व्यक्ति एक पति / एक पत्नी के जीवित रहने हप धिमी अन्य व्यक्ति के साथ विवाह करमा करती है अथवा विवाह की मविदा करता 

कग्मी है मेया में नियुका हॉन का पात्र नही होगा : 


परन्तु केन्द्रीय गरकार यह समाधान होने पर गिर ऐमा त्रियाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के मर पवार पर लाग सान यानी ग्वीय विधि 
के प्रधीन अनशेय है , और ऐसा करने के अन्य ग्राधार है , किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन में गएट दे सकती है । 


कट देने की गायिन . --- जहा केन्द्रीय सरकार का य ? गिनार दो नि पर देना ग्रामपयन या रमित है वहा यह निखिन कारणों के आधार पर 
प्रादेगा दाग किमी श्रेणी गा वर्ग में सबधित व्यत्रिनयो मा इन नियमों के विभी गवना छ - देगाना ह । 


7 यानि: ---- इस मवध म केन्द्रीय सरकार द्वारा समय -समय पर जागं कि गा प्राणा के अनमार अनुसूचित जानि /अनुसूचित जनजाति तथा विशेष 
यी पो ठयनियों के लिए जिन पारक्षणो योर अप रियायतो की गवम्या काना नक्षित है , उन पर इन नियमी मी किसी बात का प्रभाव नहीं 
पडेगा । 
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- - - - 


- 


- - 


- - 


- 


अनुसूची 


- - 


- 


- 


- 


पद का नाम 


यर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पद प्रथया सीधी भर्ती के लिए मीधी भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो 
अचयन पद प्राय मीमा के लिए अपेक्षित शैक्षिक तथा अन्य 

माईताए 

- - - 


- - - - 


- 


- - - - - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


1. उच्च श्रेणी लिपिक एक 


लागू नहीं 


लाग महो 


लाग नही 


मामान्य केन्द्रीय मेया, 330- 10-380-40रो 

ममूह ग अंगज - 12- 500- द०रो० 
पत्रित अनुमषिवीय 15- 560 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


10 


11 


- - 
13 


2 वर्ष 


क्या सीधे भतीं किए परिवीक्षा की भर्ती को पद्धति : क्या भी सीधे प्रोति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण यदि कोई विभागीय प्रोन्नति वे परिस्थितियां जिनमे 
जाने वाले व्यक्तियों के प्रवधि यदि कोई होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रति- द्वारा भर्ती की दशा मे वे प्रेड जिनसे ममिनि हो तो उमकी संरचना भती करने के लिए 
लिए निर्धारित प्रायु हो नियुक्ति/स्थानान्तरण द्वारा तथा प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण 

सघ लोक सेवा प्रायोग 
पौर शैक्षिक महताएं विभिन्न पढ़तियों द्वारा भरी जाने किया जाएगा 

से परामर्श किया 
प्रोन्नति की दशा में वाली रिक्तियों की प्रतिशतता 

जाएगा 
लागू होंगी 
- - - - - - 

12 
लागू नहीं 

प्रतिनियुक्ति /प्रोन्नति पर स्थाना- प्रतिनियुक्ति प्रोन्नति पर स्थाना - ग्रुप ग के पदों के लिए विभा - लागू नहीं 
न्तरण अन्यथा सीधी भर्ती रण : 

गीय प्रोन्नति समिति का 
साग । 

केन्द्रीय सरकार के अधीन कार्या- गठन इस प्रकार है :- - 

लयों में कार्य कर रहे उच्च ( 1 ) अध्यक्ष . भारतीय 
श्रेणी लिपिक अथवा अवर चिकित्सा पद्धति विग, 
श्रेणी लिपिक जिन्होंने इस स्वास्थ्य और परि 
ग्रेस में 8 वर्ष की सेवा की बार फल्याण मंत्रालय 
हो विभागीय प्रवर श्रेणी 

- प्रध्यक्ष 
लिपिक को भी प्रतिनियुक्ति ( 2 ) उप सचिव/ प्रवर 
पर नियुक्त किए जाने वाले मचिव ( भारतीय 
पन्य अभ्यर्थियों के साथ चिकित्सा पद्धनि ) 
अवश्य विचारा जाएगा 

- सदस्य 
बशर्ते कि वह इसके लिए ( 3 ) उप सलाहकार 
पान हों और चयन हो जाने ( भारतीय चिकित्मा 
की पंगा में उसे प्रोन्नति पनि ) अथवा मंत्रा . 
द्वारा भरा समझा जाएगा लय द्वारा नामित 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि तकनीकी अधिकारी 
साधारणतया तीम वर्षी से 

- - सदस्य 
अधिक नहीं होगी ) 

( 4 ) अध्यक्ष, भारतीय 

चिकित्सा भेषा 
संहिता प्रयोगशाला , 

सदस्य सचिव 
- - - - - - - 

_ - - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


लाग नही 


2. प्रवर श्रेणीलिपिफ एषा मामान्य केन्द्रीय सेवा , 260- 6- 290-40रो०- 

ममूह ग प्रगण (6- 3 1 65- 8- 36 ) 
पत्रित अनुसचिवीय दरो० - 8- 390 

100 - 100 


25 वर्ष ( सरकारी अनिवार्य : 
कर्मचारियों के लिए ( 1 ) मैट्रिक पास अथवा उगके 
35 वर्ष तक घट ) * समकक्ष । 

( 2 ) अग्रेजी में टाइप की गति 
* नोट ---- पायु-मीमा के काम में कम 30 शब्द प्रति 
निर्धारण की निर्णा मिनट । 
यक सारीख , जो वाछनीय : 
कालम 6 में दी गई हिन्दी टाइप का ज्ञान । 
है , प्रत्येक मामले 
में भारत में रहने 
बासे उम्मीदवारो 
के लिए ( अरमान 


भाग I[ --- खण्ण 3( i)] 
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%3D 


- - - 


- - - 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


। 


एवं निकोबार द्वीप 
ममह तथा लक्षद्वीप 
में रहने वालो को 
छोड़कर ) आवेदन 
पन्नों की प्राप्ति की 

अन्तिम तारीख है । 
जिन पदों पर नियुक्ति 

रोजगार कार्यालय 
द्वारा की जाती है , 
वहा प्रत्येक मामले 
में आयु सीमा की 
निर्णायक तारीख 
वही होगी , जो 
रोजगार कार्यालय 
द्वारा नाम भेजवाने 
की अन्तिम तारीख 
रखी गई होगी । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- - - - - 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 
10 


- 


12 


13 


- - - - - - - - - 

11 
-- - - - - ---- - - 

लागू नहीं 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


लागू नहीं 


वर्ष है 


सीधी भर्ती माग - 


विभागीय प्रोन्नति ममिति लागू नहीं 

का गठन इस प्रकार होगाः 
( 1 ) अध्यक्ष , भारतीय 
चिकित्सा पद्धति विग , 
स्वास्थ्य और परि 
वार कल्याण मंत्रा 
लय - अध्यक्ष 
( 2 ) उप सचिव अबर 
सचिव ( भारतीय 
चिकित्सा पद्धति ) 

- सवस्य 
( 3 ) उप सलाहकार 

( भारतीय चिकित्सा 
पति) प्रथवा मंत्रा 
लय द्वारा नामित 
तकनीकी अधिकारी 

-~-सदस्य 
( 4 ) अध्यक्ष , भार 

तीय चिकित्सा भेषज 
संहिता प्रयोगशाला 

- - सदस्य- सचिव 
[ सं० एस० 1801 5/ 8/ 78-माटुं०शि० ] 


- 


--- 


- - 


- - 


- 


- 


- -- - - - - 


- - 


- 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY PLANNING 

New Delhi, the 20th March , 1979 
GS. R . 600. - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso ot all ticle 309 of the Constitution , the President here 
hy makes the following rules regulating the method of icciuit 
ment to ceituin Group C posts in the Pharmacopoejal La 
boratoly for Indian Medicine , Ghaziabad, namely : -- 

1. Short title and comfencement, - ( 1 ) These rules may be 
called tthe Pharmacopoeial Laboratory for Indian Medicine 
(Group C posts ) Recruitment Rules , 1978 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2 Application. These rules shill apply to the posts its 
specified in column I of the Schedule annexed to these rules. 

3 . Number, classification and cale of pay, Thc ninher 
of the said posts , their classilicution and tho scales of pay 
attached thereto shall be as pecificd in columns 2 to 4 of 
the said Schedule 

4 . Method or lectument . age ]inji , qualifications etc.- - 
The inethod of recruitment, age limit , qualifications and other 
inatters relating to the said posts shall be any specified in 
columns 5 10 13 of the Schedule aforcsaid , 


5. Disqualification. No Person, 
(u ) who has enteicd into or contracted a mari iuge with 

a person having a spouse living, or 
( b ) who , having a pouse living , has entered into or 

contracted al mariage with any person , 
wall be eligible for appointment to any ol the said posts ; 

Provided that the Central Government may , if catisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and other party to the marriage 
ani that there are other grounds for so doing, exenipt any 
person from the operation of this rule . 

6. Power to rciax.. - Where the Central Government is of 
opinion that it is neccvary or expedient so to do , it iday , 
by order, foi reusons to be recorded in writing, relax any 
of the provisions of these rules with respect to any clans of 
Category of persons or posts . 

7 . Saving. Nothing in thesc Tules shall affect reservations 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and 
otlier Special categories of persons in accorduncc with the 
or.lers issued by the Central Government from time to time 
in this regard 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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SCHEDULE 
Name of post No of Classification Scale of pay Whether Ige limit for Educational and other qualifica 
11 

Selcction direct ccruit- tlons required for direct recruits 
post or 

ment 
non - selec 
tion post 

5 
1. Upper Division One General ( ental Rs 330 -10 - 380 - EB - 12 - Not Not applicable 

Not applicablo 
Clark 

Service , Group 500 -FR-15- 560 applicable 
C Non -Gazetted 
Ministerial 

- - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - -- - - - - 
Whether age and Period of Method of recruitment In case of recrutment by pro - Il departmental promo - Circumstances in 
educational quali - probation , whether by direct recruit - motionlopulation/transfer, tion Committee exists which Union 
lications prescribed if any ment or by promotion grudes from which promo- what is its Composition Public Service 
for the direct ie o by deputation /transfer tion deputation / ansfer to be 

Commission is 
cruits will apply und peicentage of the made 

to be consulted 
it the case of pro vacancies to be filled by 

when making 
motees . Various methods 

icciuitment 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


12 


13 


Not applicable 


Two years 


Transfer on deputation Transfer on deputation. / P10 - Departmental Proinotion Not applicable 
promotion failing which motion 

Connittee for group 
by direct recruitment Persons already working « S " C " post consisting of : 

Uppei Division Clerk or (1) Head of Indian Sys 
Lower Division Clerk with town of Medicine 
8 years service in tho grade Wing in the Ministry 
in oſtices under the Central of Health and Family 
Government. The depart Welfare - Chairman 
mental Lower Division ( ii ) Doputy Secretary / 
Clerk shull also be consi - Under Secretary (In 
dered subject to his being diali Syatem of Me 
cligible , alongwith the dicno), - -Member 
Candidates for appointment (in ) Doputy Adviser 
on doputation and in the ( Indian Systein of 
cvent of his selection , the Medicine ) or d toch 
post shall be deemed to nical officer nomina 
have been filled up by ted by the Ministry , 
promotion (Period of depu 

- Member 
tation shall not oldmarily ( iv ) Head of Pharmacopo 
exceed three years). 

cial Laboratory of 
Indian Medicine 

- Member- Secretary 
- - - - - 

- - - - - 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


6 


— 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


One 


2 . Lower Division 

Clerk 


- - - - - - - - - - - - - - - 
General Centrul Rs. 260 -6 - 290 -EB -0 - 316 - Not 25 years (Rela- Essential : 
Service , Group 8 - 360 -EB -8 - 390 - 10 - pplicable xable upto 35 (1) Matriculation or its cquiva 
(" Non -Gazetted 400 

years for Govern - icot 
Ministerial 

ment servants )* (2 ) English typing speed of mini 

mun 30 words per minuto. 
Desirable : 

Knowledge of Hindi Typing . 
- - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


13 


- - - 
10 
- - - - - 

Direct Reciuitment 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 
Not applicable 


- - - - 
Two years 


Not applicable 


- - 
Not applicable 


- - - - - - 
12 

- - - - - - 
Departmental Promotion 

Committee Consists of : 
( 1) Head of Indian Sys 

tom of Velicine wing 
in the linistry of 
Hculth and Family 
WelfuidChairman . 


- - 
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- 


- : 


- :- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- - - - - - 
8 
- - - - 


___ 12 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 
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- - - - - - - - - - -- -- - - 
10 
11 

( 2 ) Deputy Secretaryi 

Under Secretary 
( Indian System of 

Medicine )— Member 
(3) Deputy Adviser (in 

dian System of Me 
dicine ) or Technicul 
Onicer nominated by 
the Ministry 

- - Member 
( 4 ) Head of Pharmacopo 

cial Laboratory of 
Indian Medicine 

- Member-Secretary 
[ No . X . 18015 / 8/ 78- A . E.] 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


* Note 


The crucial date for determining the age limit mentioned in col. 6 will in each case ho tho closing date for receipt of applications 
for candidates in India ( other than Andaman and Nicobar Islands and Lakshadweep ). 
In respect of posts the appointment to which are made through the Employment Exchange the crucial date for determining the 
ago limit will in ench case , bc the last date upto which the Employment Exchanges are asked to submit the names , 


माका नि० 60 1. - - भाग्न के मविधान के अनुपालन 309 के परन्नुकद्वारा प्रदान शक्तियों का प्रयोग करते हए राष्ट्रपति एतदद्वारा भारतीय 
चिकिमा भेषज गहिना प्रयोगशाला गाजियाबाद में ग्रुप क के कुछ पदों की भर्ती की विधि को विनियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनान है । 

1. मंक्षिप्न गीर्यफ और प्रारम्भ :--- ( 1 ) इन नियमों का नाम भारतीय चिकिटमा भेषज महिना प्रयोगशाला ( ग्रुप घ पद ) भर्ती नियमावली 
1979 है । 

( 2 ) यं मरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि को लागू हो जायेंगे । 
2 मख्या , वर्गीकरण तथा बतनमान : ---उपर्युक्त पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण नथा बेतनमान बही होंगे जोकि अनुमची के स्तम्भ । से 4 में निर्दिष्ट 


.. 


. 


3. भर्ती की विधि आय मीमा , प्रहनाएं आदि : ---- उक्त पदों की भर्ती की विधि , प्रामु सीमा , अहंसाएं तथा अन्य बान नहीं होगी जो उक्त प्रमसूची में 
स्तम्भ 5 में 13 में निविष्ट हैं । 

4. अर्हता :--- कोई व्यक्ति - --- 
( क ) जो किसी ऐसे व्यक्ति में विवाह करमा धारती है अथवा विवाह की सविया करता करती है जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित हो , 

प्रथवा 
( स ) जो एक पति / एक पत्नी के जीवित रहने हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह करता/करती है अथवा विवाह की सविदा करता परती है मेवा में 

नियुक्त होने का गान नहीं होगा । 
परन्तु केन्द्रीय मरफार यह समाधान होने पर कि ऐसे व्यक्ति और विवाह मेंदूमर पक्षकार पर लागू होने वाली स्वाय विधि के अधीन अनुज्ञेय 
है और ऐसा करने के अन्य प्राधार हैं किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्सन से दे सकती है । 

5 छूट देने का शक्तिः - - जहां केन्द्रीय सरकार का यह विचार हो कि छ्ट देना आवश्यक या उचित है यहाँ वह लिखित कारणों के आधार पर 
अादेश द्वारा किमी श्रेणी पा वर्ग में संबधित व्यक्तियों को इन नियमों के किमी उपबन्ध में छूट दे गकती है । 

5. व्यावृमि : -- इम मम्बन्ध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय पर जारी किए गये प्रादेशों के अनुसार अनु सचिम जाति/ अनुसूचित जनजाति तथा 
विशष वर्गों के व्यक्तियों के लिए जिन पारक्षणों और रियायतों की व्यवस्था करना अपेक्षित है उन पर इन नियमों की किसी बात का प्रभाव नही 
पड़ेगा । 

अनुसूची 
पदा की वर्गीकरण 

बतनमान चयन पद अभया मीधे भर्ती किये जान मांधे भी किय जान वाले व्यक्तियों 
संख्या 

अचयन पर याले व्यक्तियों के लिए के लिए अपेक्षित गैक्षिय नथा अन्य 
प्राय सीमा 

अर्हताए 
, - - - - - - - - - - -- - - - - - - -- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


पद का नाम 


- 


1 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


चौकीदार 

मामान्य केन्द्रीय मेवा 198- 3- 220-4000- लागू नश्लो होता 25 वर्ष ( मरकारी प्राथमिक विद्यालय पाम 
ग्रुप ष 3- 232 रुपये 

कर्मचारी के लिए 
35 वर्ष तक की 

छूट है ) 
- - - - -- - - - - - - - 
पाद टिप्पणी : -- - 

प्राय मामा जैमा कि काम । म दिया गया है tri ] नी निर्णाय गागा भारत में रहन बागे हमीदवाग ५ लिए ( अंडमान निकोबार 
म तथा 1111411: { . ) माप 1 पी 

का प्रामारी । 
निन गवा ( trgir ! . कायाला . I th ii : ब. स. मा पुगः । निधारण क य तान नही होगा if तक 
रोजगार कार्यालय का नाम भिजवाने को कहा गया है । 
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- 


- 


- 


क्या सीधे भर्तीकिए परिवीक्षा की भर्ती की पति क्या भी सीधी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यदि कोई विभागीय प्रीति थे परिस्थितियां जिनमें 
जाने वाले ग्यक्तियों अवधि यदि कोई होगी या प्रीमति द्वारा या प्रति - द्वारा भर्ती की दशा में वे ग्रेड जिनमे मीमित हो तो उसकी संरचना भर्ती करने के लिए 
के लिए प्राय और हो नियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा तथा प्रोन्नति प्रतिनियुमिन स्थानान्तरण 

मष लोक सेवा आयोग 
शैक्षिक प्रहंताएं प्रोन्नतों विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जान किया जाएगा 

से परामर्श किया 
की दशा में लागू वाली रिक्तियों की प्रतियतता 

जाएगा 
होंगी 
- - - - - - - - - 

___ 10 11 

13 


12 


लागू नही होता 


2 वर्ष 


सीधी भर्ती 


लागू नहीं होता 


ग्रुप ब के पदों के लिए लागू नहीं होता 
विभागीय प्रोति समिति 
का गठन इस प्रकार 


( 1 ) अध्यक्ष भारतीय 
चिकित्सा पति विंग 
स्वास्थ्य और परि 
पार कल्याण मंत्रा 

लय अध्यक्ष 
( 2 ) उप -मचिव/ प्रवर 

सचिव ( भारतीय 
चिकित्सा पद्धति ) 

-- सदस्य 
( 3 ) उप सलाहकार 

( भारतीय चिकित्सा 
पति) अथवा मंत्रा 
लय द्वारा नामित 
कोई तकनीकी अधि 
कारी -- सदस्य 
( 4 ) अध्यक्ष भारतीय 
चिकित्सा भेषज 
सहिता प्रयोगशाला 

-- - सदस्य - सचिव 


[ संख्या एक्स -18015/ 8/ 78- ए०ई०] 


4. Disqualification. . . No Person, -- 


G .S .R . 601. -- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 
recruitment to certain Group D post in the Pharmacopoeial 
Laboratory for Indian Medicine, Ghaziabad , namely : 


( n ) who has entered into or contracted a marriage with 

A person having a spouse living, or 


( b ) who , having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person , 


shall be eligible for appointment to the said post . 


1. Short title and commencement.---- ( 1 ) These rules may be 
called the Pharmacopoeial Laboratory for Indian Medicinc 
(Group D post ) Recruitment Rules , 1979 , 


Provided that the Cential Government may , if satisfied that 
such marriage is permissible under the personal law appli 
cable to such person and the other party to the marriage and 
that there are other grounds for so doing, exempt any person 
from the operation of this rule . 


(2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 


2. Number , classification and scale of pay. - The number 
of the said post , its classification and the scales of pay 
attached thereto shall be is specified in columns 2 to 4 of 
the said Schedule , 


5 , Power to relax . — Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or cxpedient so to do, it may by 
order for reasons to be recorded in writing, relux any of 
the provisions of these rules with respect to any class of 
category of persons. 


3. Method of recruitment, age liunit, qualificallons erc --- 
The method of recruitment, age limit , qualificatione and other 
inatteis relating to the said post shall be as specified in 
culumns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


6 . Saving . Nothing in these rules shall affect Teservation 
relaxation of uge limit and other concessions required to 
De provided for the Scheduled Cistes, the Scheduled Tribes 
and other special categories of persons in accordance with 
the orders issued by the Central Government from time to 
time in this regard . 
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- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Name of post 


No. of 
posts 


Classification 


SCHEDULE 
Scale of pay Whether 

selection 
post or 
noti- selec 
tion post 


Age limit for 
direct recruit- 
ment. 


- - - - - - 
Educational and other qualifica 
tions required for direct recruits 


- 


- 


- - - 


- 


Chowkidal 


Onc 


General Central Rs. 196 -3- 220-FB 

Service , Group ? 3 ? 
D 


Not 
applicable 


Primary School Standard Pass . 


25 years . 
(Relaxable for 
Government Ser 
vants up to 35 
years )* 

_ - - 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


Whcther aga and Period of 
educational qua - probation , 
lifications pres - if any 
cribed for the direct 
recruits will apply 
in the case of 
promoters 


Method of recruitment In casc recruitment by pro - If departmental proinn - 
whether hy direct recruit- motion / deputation /transfer , tion Committeo exists 
ment or by promotion or grades from which promo- what is its composition 
by deputation/ transfer tion / deputation/ transfer to be 
and percentage of the made 
vacancies to be filled by 
various methods 


Circumstances 
in which Union 
Public Service 
Cominisslon is 
to be consults 
wlien making 
recruitment 


89 
8 


1 ) 


11 


12 


13 


Not applicable Two years Direct recruitment 

Not applicable 

Departmental Promotion Not applicable 

Committee for Group 
D post consisting of : 
(i) Head of ISM wing 

in the Min. of Health 

& F . W . - Chairman . 
(ii ) Dy. Secretary / Under 
Secretary ( ISM ) 

- Member 
( lii) Dy. Adviser (ISM ) 

— or a technical offi 
cer nominated by the 
Ministry 

- Member 
(iv ) Head of Pharmaco 

poeial Laboratory 
of Indian Medicine , 
Ghaziabad. 

-- Member- Secretary . 
- - - - -- - - - 

[ No . X -18015/8/78- A. E.] 
* The crucial date for determining the age limit mentioned in column 6 will in each caso be the closing date for receipt of appli 
cations for candidates in India (other than Andaman and Nicobar Islands and Lakshadweep). 

In respect of posts the appointment to which are made through the Employment Exchange the Crucial date for determining the 
age limit will in cach casc, be the last date upto which , the Employment Exchanges are asked to submit the names. 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


-- 


- - 


- 


नई दिल्ली, 4 अप्रैल, 1979) 


सा का०नि० 602 - - केन्द्रीय मरकार , खाध अपमिश्रण निवारण 
अधिनियम , 1954 ( 1954 का 37 ) की धाग ! ३ को उपधारा ( 1 ) 
द्वारा प्रदान गक्तियों का प्रयाग करते हुए , खाद्य प्रामिश्रण निवारण 
नियम , 1955 में कतिपय और मंणोलन करना चाहती है । जैसा नि 
उक्त, धारा 23 को उपधारा ( 1 ) मे अपेक्षित है प्रम्नायित गंणोधनी का 
निम्नलिखित प्रारूप उन मभी व्यक्तियों की जानकारी के लिए प्रकाशित 
किया जा रहा है जिनके उगमे प्रमायिन होने की सभायना है । उसके 
द्वारा सूचना दी जाती है कि उन प्राम्प पर उस मारीख में जिमफी उग 
गजप ] की प्रतिया , जिसमें ५ प्रतिमूचना प्रकाशित की गई है. जनता को 
उपलब्ध करा की जाती है. 15 दिन के पश्चात् विचार किया जाएगा । 


ऊपर विनिर्दिष्ट अवधि में पूर्व नियमो के उफ प्राम्बप की बायस जो 
भी आपत्तियां या सुझाब किसी व्यक्ति में प्राप्त करेंगे , केन्द्रीय मरकार उन 
पर विचार करेगी । 

नियमो का प्रारूप 
1 . इन नियमा का नाम खाय अपमिश्रण निवारण ( मंणोधन ) नियम 
1974है । 

। खाध अपमिश्रण निवारण नियम , 1955 के अधीन (जिमे इसमे 
हमके पश्चात् उक्त मियम कहा गया है ) नियम 42 में , उपनियम ( न ) के 
पण्मात् निम्नलिखित उपनियम रखा जाएगा , अर्थात् . --- 

"( प ) प्रति उत्प्रेग्ण गमेट के रूप में प्रेमीनियम सिलिकेट 
वाले टेबल नमन के प्रत्येक प्राधान /गयेज पर निम्नलिखित लेबान 
होगा : - -- 
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... 


- 


- - - - 


लेबल नमक 


Any objection or suggestions which may be received from 
Any person with respect to the aid draft ruire before the 
cxpury w chc retiad n perup I will be crnklorcat bt the 
( entral Government , 


( इसमें इन्टीकेकिग एजेन्ट के रूप मे ऐलुमीनियम 


मिलिकेट मिला है ) 


DRAFT RULES 


- 


- 


- LL 


१. उक्त नियमों के निय ॥ १ ) में , “ निगम ( । पचाल निम्न . 
निखिन गायम जैन 4TH दिया जाएगा, अति - 


1 These rules may be called the Prevention of Food Adul 
10141lun ( Ninendment ) Rules , 1979. 


2 . Under the Prevention of Food Adulteration Rules . 1955 
( hereinaftel referred to as said Tules ) . in rule 42 . after sub . 
1ule ( T ) , the follhi14 suh -lule shall be inverted, namely ; 


" ( 11 ) प्रति उत्प्रेरण गजेन्ट के रूप में ऐलुमीनियम मिलिकेट 
याला बल नमक , केवल पूर्व पैक प्राधानो में बेचा जाएगा प्राधान 
गरेज पर नियम 4 ( ब ) के अनसार लेवन लगाया जाएगा । 

+ उक्त नियमों के पर्गिणष्ट में , मब म० क -13 में रयानी पर 
निम्नलिखित मद रखी जाएगी , अर्थान : - - 


" ( U ) Every container /package of tablc salt containing alu 
minium silicule as anticaking agent shall bear the following 
label : 


- - - 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


. 15 साधारण खाद्य नमक मे , मफेद या पीलापन लिए 
हुए , गलायी या हल्के भूरे रंग का ऐमा फिस्टलीय ठोस नमक अभिप्रेत 
है जिसमें वृश्य रूप में मिट्टी, निट और अन्य बास्य अपमिश्रण तथा 
अशुद्धिया नही है । नममे पात्रता प्रणष्क नमूने के भार के 6 प्रनिशम 


TABLE SALT 
(Contains aluminium silicate as anticaking 

agent ) 


_ _ _ 


- - 


- 


- 


- - - - - - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - 


3. In rule 49 of the said rule, after sub-rule 10, the follow 
___ iny sub-1ule shall be inserted , namely : - - 


__ में अधिक नहीं होगी । माडियम क्लोराइड ( एन००मी० एल० के 
स्लप में ) और मोडियम क्लोराइड मे भिन्न जल में घुग्ननणीम द्रव्य 
का शुष्क प्राधार पर भार , मारणी के सस्थानी म्नम्भ ( 1 ) में 
उल्लिखित ग्रनधि के मामने मारणी के स्तम्भ ( 2 ) और ( 3 ) में 
यिनिदिष्ट व्य में होगा । जन के घुसनशील द्रव्य , शुष्वा प्राधार 
पर 1 . 0 प्रतिशन मे प्रधिः नहीं होगा । 


" ( 11) Table salt containing aluminium silicate as an 

anticaking agent shall be sold only in pre- packaged 
contajners. The container / package shall bear the 
label declaration as per rule 42( 4). " 


A . 15 , the 


मारणी 


4 . In Appendix B of the sald rules , for item 
following item shall be substituted namely : 


प्रषधि 


( शुष्क आधार पर ) ( शुष्क प्राधार पर ) 
एमालमी गाल० के मोडियम क्लोगर में 
मप में मोडियम पलो- भिन्न जल में अलनशील 
गवा द्रव्य की यनमय द्रव्य की अधिवातार 
प्रतिशतता 

प्रतिपनना 
- - - 
93 . 5 

5 . 5 


" A . 15 Edible common salt meuns a crystalline solid 

white or pale pink or light grey in colour freo from 
visible contamination with clay , grit and other extra 
neous adulterant and impurities . It shall not contain 
moisture in excess of 6 per cent of the weigh : of 
the undried sumple . The " odlum chloride content 
( ay Na C ) .ind the mattej soluble in water than 
sodium chloride on dry weight basis shall be as 
specified in column ( 2 ) and ( 3 ) of the Table against 
the period mentioned in the corresponding column 
( 1 ) of the Table . The matter insoluble in water , 
shall not exceed 1.0 per cent by weight on dry 
weight basis. 


- 


- 


- - 


31- 1 - 1970 तक 


961 


TABLE 


- . 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


Period 


1 - 12- 79 से 31- [ 2- 30 तक 1) + . " 

5 ) 
1- 1- 8 1 से प्राग 

- - - - - - - - - - - - - - - - -- - 
परन्तु टेबल नमक में प्रति उत्प्रेग्ण एजेंट के रूप में ऐलमीनियम 
मिलिकट 2 10 प्रतिशत से अधिक नहीं होगा परन्तु यह जब कि ऐसे 
मामलों में जल मे घुलनशील कुन वष्य 2 . 2 प्रतिशत में अधिक नहीं होगा 
और शुष्क प्राधार पर, मोडियम क्लोराइड छग , भार में , ५7 (0 प्रतिशत 
से कम नहीं होगा । 
[ म पी 15019/ 3/ 76-पी०एच० ( एफ० एण्ड एन . ) पी०एल०] 

विजय भूषण, उप सपिव 


Minimum per - 
centage of 
sodium chlo 
ride content 
as Na Cl ( on 
dry basis). 


- - - - - 
Maximum per 
centage of 
matter solublo 
in water other 
than sodium 
chloride (in dry 
basis) . 


- - - 


- 


- 


- 


5 . 5 


up to 31 - 1- 1979 
from 1- 2-79 to 31-12 -80 
from 1 - 1 - 81 onwards 


935 
94 . 0 


5 . 0 


New Delhi, the 4th April , 1979 


96 . 0 


30 


- 


- 


- 


_ 


- 


- - - 


G . S R . 602. The following draft of certain Tules further 
to amend the Prevention of Food Adulteration Rules , 1955, 
which the Central Governinent purposes to make in exercise 
of the powers conferred by sub - gection ( 1 ) of the section 
23 of the Prevention of Food Adulteration Act, 1954 ( 37 of 
1954 ) is hereby publish is required by sub -section ( 1 ) of the 
said section 23 for the information of all persons likely to 
be affected thereby ; and notice is hereby given that the said 
draft rules will be taken into consideration after the expiry 
of 15 days from the date on which the copies of the Gazette 
of India in which this notification is publiched are made 
available to the public . 


Provided that table salt mav contain gluminium silicate as 
in anticaking agent to a maximum extent of 2 .0 por cent , 
provided that the total matter insoluble in water in such cases 
shall not exceed 2 . 2 per cent and the Sodium Chloride content 
on dry weight basis shall not the less than 97 .0 per cent by 
weight. " . 


INo. P . 15018 / 3 / 76 -PHIF & NAPFA)] 


VIJAY BHUSHAN, Dy. Secy. 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


---.. . - 


- . -- . - - - . 
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कृषि और सिंचाई मंत्रालय 

( कृषि विभाग ) 

नई दिल्ली , 3 अप्रैल , 1979 
साका०नि०603. --- राष्ट्रपप्ति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए. कृषि और सिंचाई मंत्रालय ( कृषि विभाग ) 
के अधीन केन्द्रीय कुमकुट उत्पादन और प्रबन्ध प्रशिक्षण संस्थान हेस रषाटा में ज्येष्ठ तकनीकी सहायक ( ममुह ख ) के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित 
करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात्: --- 

1. मक्षिप्त नाम और प्रारम्भः - ( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय कुक्कुट उत्पावन प्रौर प्रबन्ध प्रशिक्षण संस्थान , इसरपाटा ( समूह ख पर ) मर्ती 
नियम, 1979 है । 

( 2) ये राजपत्र नामकोप्रगत होगी . 

2 . पदनाम ,पर- संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान: - पदनाम और उक्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान बे होंगे जो इन नियमों से 
उपाय अनुसूची के स्तम्भ 1 से 4 तक में विनिदिष्ट हैं । 

3. मर्ती की पद्धति, प्रायु- सीमा प्रहताएं प्रापिः - उक्त पद पर भर्ती की पलनि , प्राय-सीमा, अहंताएं और उससे संबन्धित अन्य बातें वे होंगी जो पूर्वोक्त 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है । 

परन्तु मीधे भर्ती के लिए उक्त अनुसूची के स्तम्म 6 में विनिर्विष्ट अधिकतम प्राय -सीमा केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय पर जारी किए गए आदेशों 
के अनुसार अनुसुचित जातियों , अनमूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के अभ्यर्थियों के मामले में शिथिल की जा सकेगी । 

4. मिराईता:--- वह व्यक्ति:- - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिमकी पत्नी जीवित है विवाह किया है, या 

( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पाक नहीं होला ! 

परन्तु यदि घोन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विवि के अधीन अनुशेय है और 
ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छुट वे सकेगी । 

5. नियम शिथिल करने की प्राक्ति :---जहाँ के द्रीय मरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहीं वह, उसके लिए जो कारण है 
उन्हें लेखनन करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इम नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पवों की बायत , मावेश 
बारा , शिथिल का मकेगी । 

___ G. व्यावृत्ति .- - इन नियमों की कोई भी बात से आरक्षणों , मोर अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबन्ध में 
समय-समय पर निकाले गए प्रावेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए अपबन्ध करमा अपेक्षित 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


- बेतनमान 


पर की 
संख्या 


चयन पद अथवा 
अचयन पद 


सीधे भर्तीकिए जाने सीघे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के 
वाले व्यक्तियों के लिए लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 
पायु सीमा 


- - 


- 


5 


ज्येष्ठ तकनीकी 

सहायक 


( 2 ) साधारण केन्द्रीय सेवा 

समूह ख अराजपत्रिन 
अलिपिकवर्गीय 


550- 25- 750-50 

रो0- 30- 900 70 


लागू नहीं होता 25 वर्ष से अधिक नहीं प्रावश्यक : 

( सरकारी सेवको के किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से 
लिए शिथिल की जा पशुचिकित्सा विज्ञान या जैव रसायन 
सकती है ) 

मे मास्टर की उपाधि या समतुल्य । 
टिप्पण : प्रायु सीमा ( महंताएं, अन्यथा सुपहित अभ्यर्थियों 
अवधारित करने के की दशा में संघ लोक सेवा आयोग 
लिए निर्णायक तारीख के विवेकानुसार शिथिल की जा 
भारत में रहने वाले सकती है ) । 
अभ्यर्थियों से ( उनसे यांछनीय : 
भिन्न जो अन्धमान और मुक्कुट पोषण में जीव रसायनिक और 
निकोबार द्वीपसमूह जैविक संबन्धी कार्यमें अनुभव । 
सथा लक्षद्वीप में संघ 
राज्य क्षेत्र में रहते हैं ) 
प्रावेदन प्राप्त करने के 
लिए नियत की गई 
अंतिम तारीख होगी । 


9GI/ 79 -- 6 


1108 

THE GAZETTE OF INDIA : APRIL 21, 1979 /VAISAKHA 1, 1901 [ PART II - Sec . 371) ] 
- - -- - - - - - -- - - - - - - 

- - - - - - - - 

- - - -- - - - - - 
मीधे भी किए जाने वाले परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति / भती मीधे होगी प्रोन्नति / प्रनिनियमित स्थानान्तरण डाग यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करमे में किन परि 
व्यक्तियो के लिए विहिन अवधि , यदि या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति भनी की दशा में वे श्रेणिया जिनसे ममिति है तो उसकी स्थितियों में संघ लोक 
प्रायु और शैक्षिक प्रर्हताएं कोई हो । स्थानातरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोमनि प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण फिया मंरचना 

मेवा आयोग मे परामर्ण 
प्रोन्नति की बशा मे लागू पद्धतियो द्वारा मरी जाने वाली जाएगा 

किया जाएगा 
होगी या नहीं 

रिक्तियो की प्रतिशतता 


10 


Il 


12 


13 


लागू नही होता 


दो वर्ष 


सीधी जी द्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नही होता गंघ लोक सेवा प्रायोग 

(traxt ) 
farina , 1958 

प्रधीन यथा अपेक्षित । 
- - - - - - - 

(# 30 - 16/75- To- T ] 

बी० बी० कपूर, उप सचिव 


— 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - --- - - - 


MINISTRY OF AGRICULTURE & IRRIGATION . 

(Department of Agriculture ) 
New Delhi, the 310 April , 1979 


the upper age limit specified in column 6 of the said Sche 
dule may be relayed in the cusc of candidates belonging 
to the Scheduled Castes and Scheduled Tribes and other 
special categories of persons in accordance with the orders 
issued by the Central Government from time to time. 


GS.R . 603 . - - In exercise of the powers confeiicd by the 4 . Disqualification — No person 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 

( a ) Who has entered into or contracted a marriage with 
hereby makes the following rules regulating the method of 
rocruitment to ihc post of Senior Technical Assistant (Group 

a person having a Spouse living, or 
B ) in the Central Training Institute for Poultry Production 

(b ) Who , having a spouse living, has entered into or 
and Management Hesserghatta , under the Ministry of Agri 

contracted a marriage with any person , 
culture and Iirigation (Department of Agriculture ), namely : 

shall be eligible for appointed on the to the said post ; 
1. Short titlc and commencement – ( 1 ) These rules may 

Prosided thut, the Central Government may, if 
be called the Central Training Institute foi Poultry Produc 

satisfied 
tion and Management, Hesscrghatta 

that such marriage is permissible under the personal law ap 
Group B post) Re 

plicable to such person and the other party to the marriage 
cruitment Rules , 1979 . 

And there are other grounds for so doing exempt any person 

from the operation of this rule. 
(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette 

5 . Power to relax . — Where the Central Government is of 

opinion that it is necessary or cxpedient 10 so to do , it may, 
2 Designation , Number . Classification and Scale of pav. - - by order , for reasons to be recorded in writing, and in con 
The designation and number of the said post, its classifica sultation with the Union Public Service Commission , relax 
tion and the scale of pay attached theieto shall be as spc any of the provisions of these rules with respect to any class 
cified in column 1 to 4 of the Schedule annexed to these or category of persons, 
rules. 

6 . Saving. – Nothing in these rules sball affect reservation 
3 . Method of recruitment, age limit , qualifications , etc 

and other concessions required to be provided for the Sche 
The mcthod of recruitment to the said post, age limit, quali 

duled Castes, the Scheduled Tribes anil other special catego 
fications and other matters relating thereto shall be as speci ries of porkoms in Aound toe with the orders issued by the 
fied in column 5 to 13 of the said Schedule , provided that Central Governmont tivin time to time in this regard . 

SCHEDULC 
Nzin ) of post No of Classification Scale of pay Whether Age limit for Educational and other qualifico 
posts 

Selection direct recruits. tions required for direct reciuits 
post 


ог 


Non 
Selection 
post 


- 


- - 


- 


- - 

(1 ) 


(2 ) 


(3 ) 


(5 ) 


(6 ) 


- - 


- 


Senio . Tanical 
Assistant 


La 
( Two ) 


General Central Rs.550 - 25- 750- EB - Not 
Service Group 30 - 900 

applicable 
B 
Non - G zetted 
Non - Ministerial 


Not exceoding Essential: 
25 yours (Relax - Master s degreo in Veterinary 
able for Govt. Science or Bio Chemistry of a 
servants ) . recognised University or cqui 
Note : The tru - 45 Talent 
clal date for the 

RADICALS colaxable at the 
be the closing Union Public Service Commis 
date for rocelpt sion s discretion in core of 
of applications candidates othorwise well quali 
from candidates flcd ). 
in India (Other 
than those in Desirable . 
the Union Exporionco in Biochemical and 
Territory of the Biological work is Poultry 
Andaman and Nutrition . 
Nicobar Islands 
and Laksha 
dweer ). 


[ भाग [[ - - खण्ड 3 (i) ] भारत का राजपन्न अप्रैल 21, 1979/ वैशाख 1, 901 

1109 

-- - - - 
Whether in an1 Period of Method of rectt. whethe, In case of roctt by proniotion / If a Departmental pro - Circumstances 
educational qualifi - piobation , by dirct rcutt or by deputation transfer grades motion committee ex - in which Union 
Cui01: po ribed Funy promotion or by depli - from which promotion i sts , what is its Public Service 
for cliecl recruits tation /transfer and deputation /transfer to be composition . 

Commission is 
will apply in the percentage of the vil - made . 

to be consul 
Case of plomdless cancies lo be filled hy 

ted in making 
va ious methods. 

recit. 
- - - - - 

___ - - - --- - 
( 8) ( 9 ) 

(12 ) 

__ ( 13 ) 


- - - 


(10) 


. 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Not applicable 


? years 


By direct recruitment. 


Not -pplicable 


Not applicable . 


As iequir - dun 
doi ine Union 
Public Service 
Commission 
( Exemption 
from Consulta 
tion) Regula 
tion, 1958. 


[ No. 30 -16/75 - LD -II] 


B. B. KAPUR, Dey. Secy . 


नई दिल्ली , 6 अप्रैल, 1979 
साकानि 6 04.---- राष्ट्रपति मविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , पादप संरक्षण संगरोध तथा संचयन 
मिदेशालय में केयर टेकर ( कीटनाशी ) के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - - 

1 . मभिप्स नाम और प्रारम्भ ---- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम पादन संरक्षण मंगरोध तथा संचयन निदेशालय ( कीटनाशी ) भर्ती नियम , 1979 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवन होंगे । 

2. पद संख्या, उमका वर्गीकरण और वेतनमान -- उक्त पद की संख्या , उमका वर्गीकरण और उगका वेतनमान चे होंगे जो इन नियमो से उपाय अनु 
सूत्री के नम 2 में 4 में विनिर्दिष्ट है । 

___ 3. भतीं की पत्ति, प्राय-मीमा , अहंताएं प्रावि - - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायु-मीमा प्रहलाएं और उससे संबन्धित अन्य बातें बे होगी जो उक्त 
अनुसूची के स्मम 5 गे 13 में घिनिविष्ट है । 

4. निरहनाए:- - वह व्यक्नि - - 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति स जिमका पनि या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ब ) जिग्ने अपने पति या पत्नी के जीवित होने हए किम। व्यक्ति मे विवाह किया है । 
उम्न पद पर नियुक्ति का पान्न नही हागा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का गमाधान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुशेय 
है और ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है, तो वह किमी व्यक्ति को इम नियम के प्रवर्तन में छूट दे सकेगी । 

5. शिपिल पारने की शक्ति --- जहा केन्द्रीय गरकार की गय हो नि ऐमा करना अावश्यक या समीचीन है वहाँ, उसके लिए जो कारण उन्हें लेखबद्ध 
करके तथा मघ्र लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमो के किसी उपबन्ध को , किमी वर्ग या प्रवर्ग में व्यक्तियो या पदों की बाबत , प्रवेश द्वारा , 
शिथिल कर सकेगी । 

७. व्यालि. - - इभ गियमा का काई Tir भारभणी , प्राय -गोमा में छूट और अन्य रियायसो पर प्रभाव नही डालेगी जिनका, केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस मवन्ध मे मामय-समय पर निका । गए पादशा) के अागार अनुभूचित जानियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध 
करना अपेक्षित है । 

मनुसूची 


गह का नाम 


पद का नाम 


पो भी वकिरण 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदो की 
संख्या 


भगतमाल 


वान पर भी भी किए जाने भी किए जाने वाले अभिनयमों का 


चयम अथवा 
अपयम पद 


मीधे भर्ती किए जाने भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो के लिए 
वाले व्यक्तिया के लिए शैक्षिक और अन्य पहनाएं 
आयूसीमा 


- - - 


। 


एक 


केयर टेकर 
( कीटनाशी ) 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


साधारण केन्द्रीय में 425- 15- 500-६० रो०- लागू नही होता 
समह " ग " परागपत 15- 560- 20 -700 . 

Hदरो० - 25- 800 रु० 


- 


- - 


%3 - - - 


- 


- - 
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सीधे भतों किए जाने वाले परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
ध्यमितयो के लिए विहित अवधि यदि , प्रोप्तति द्वारा या प्रतिनियुक्ति ) भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे समिनि है तो उसकी परिस्थितियो में संघ 
भाय प्रौर शैक्षिक प्रमाणे कोई हो म्थानान्तरण द्वारा मथा विभिन्न प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया गरबमा 

लोक सेवा प्रायोग से 
प्रोन्नति की दशा में लागू पतियो द्वारा भरी जाने वाली जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
होगी या नही 

रिक्तियो का प्रतिशत 


_ 


- 


- - 


11 


10 


12 


13 


- 


- - - 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होना प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण । 


लागू नही होता 


लागू नहीं होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण - 
महायक ( के० स० से० ) या उच्च श्रेणी 
लिपिक ( के० स० लि० से . ) 
जिन्होने उसमें 5 वर्ष नियमित सेवा 
कर ली है, कर्मचारियों को भवन 
अनुरक्षण / अधिवेशमो के लिए पाय 
श्यक व्यवस्था करने का कम से कम 
1 वर्ष का अनुगव हो । ( प्रति 
नियुक्ति की अवधि साधारणतया 
3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 


[ सं० फा० 13- 19/ 78 - पी०पी०एस०] 

एस० विश्वनाथम, अवर सचिष 


New Delhi, the 6th 


April , 1979 


G . S . R . 604. — In cxcicise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby inakes the following rules regulating the method of 
reciuitment to the post of Caretaker ( Insecticides) in the 
Directorate of Plant Protection , Quarantine & Storage , name 
ly - - - 


1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may 
be called the Directorate of Plant Protection , Quarantine and 
Storage Caretaker (Insecticides) Recruitment Rules, 1979 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2 . Number , classification and scale of puy — The number 
of the said post, its classification and the scale of puy attach 
ed there to shall be as specificd in columns 2 to 4 of the 
Schedulecl annexed to these nuls. 

3 . Method of recruitment, age limit, and other qualifica . 
tions, etc. The method of recruitment, age limit, qualifica 
tions and other matters relating to the said post shall be as 
specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforcsald . 


4 . Disqualification . No person,..... 
( A ) who has entered into or contracted a marriago with 

a person haying & Spouse living, or 
( b ) who , having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such marriage is permissiblo under the personal law ap 
plicable to such person and tho other party to the marriage 
and that there are other grounds for so doing, exempt any 
person from the operation of this vule . 

5. Power to relax . — Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do, it may , 
by order , for reasons to be recorded in writing, relax any 
of the piovisions of these rules with respect to any class or 
category or persons , 

6 . Saving . Nothing in these rules shall affect reservations, 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with the 
order s issued by the Central Government from time to time 
In this regard . 


SCHEDULE 


। . .. 


-- - - 


- 


- 


- - 


Name of post 


No of Classification 
posts 


Scale of Pay 


Age limit for Educatonal and other qualifica 
diroct recruitstions required for direct reciuits 


Whether 
soloction 
post or 

Non 
soloction 
post . 


- 


2 


3 


5 


Ono 


Not applicable 


Not applicable 


Carotaker 
(Insecticides ) 


General Contral 
Service Group - 


Not applicable 


Rs. 425 - 15 - 500 - EB- 

15 - 560 - 20 - 700 - EB 
25 - 800 . 


Non 
Gazetted . 
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Whothor ago and Period of 
educational qualifi probation , 
cations prescribed if any 
for direct recruits 
will apply in the 
case of promoteos 


- - 


- 


- - 


- 


9 


10 


Not applicable 


Not 
applicable 


Mothod of recruitment In caso of recruitmont by pro - If a DPC exists what Circumstancos 

whothor by direct re - motion /deputation / transfer is its composition . in which the 
cruitment or by promo- grades from which promo 

UPSC is to 
tion or by deputation ) tion /aeputation /tragsfor to 

be consulted 
transfor and percent be made. 

in making 
| age of the vacancies 

Iccruitment. 
to be filled by various 
methods. 
11 

12 

13 
By transfor on deputation Transfer on deputation from : Not- applicable. Not applicable. 

Assistant (C . S . S .) or U . D . C 

( C. S . C . S .) with 5 yoars , 
rogulat sorvico in grado . 
The official should possess 
atleast one yoars experienco 
ofmaintenanco of building / 
making necessary arrango 
ment for holding meetings 
etc . ( Period of deputation 
shall ordinarily not ex 
ceeding three years) 


[ No . F. 13- 19 / 78- PPS ] 

S. VISWANATHAN, Under Secy . 

नई दिल्ली, 7 अप्रैल , 1970 
सा०का०नि०605:--- राष्ट्रपति, संविधान ने अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, विस्तार निदेशालय ( समूह "ग " भौर 
समूह " अ " पद ) भर्ती नियम , 1964 में मोर संगोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाने है , अर्थात् : -- 

1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम विस्तार निदेशालय ( समूह “ग ” और समूह “ घ ” पर ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1979है । 
( 2) ये राजपत्रों में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंग । 
2. विस्तार निदेशालय ( समूह "ग " और समूह " प " पव ) भर्ती नियम, 1984 में :--- 
( i ) नियम 6 के पश्चात् , निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात : --- 

" 7 व्यावृत्ति : - - इन नियमों की कोई भी बात से प्रारक्षणो, प्राय-मीमा में घट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नही पालेगी जिनका, केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस सम्बन्ध में समय -समय पर निकाले गए प्रादेपों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुमूचित जनजातियो और अन्य विणेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के 
लिए उपमन्ध करना अपेक्षित है । " 
( ii ) अनुसूची में , 
( क ) बिन लिपिक , पाता ( लेजर ) लिपिक ( स्टोर ) , बिजली मिस्त्री , तकनीकी सहायक ( सामियकी ) , तकनीकी सहायक ( सहकारिता ), तकनीकी सहायक 

( पशुपालन ) और तकनीकी सहायक ( युवक शियाकलाप ) के पदों से सम्बन्धित मदो और उनमे सम्बन्धित प्रविष्टियों का लोप किया जाएगा ; 
( ख ) अन्त में निम्नलिखित मदे और प्रविष्टियां अन्त स्थापित छ । जागी, अर्थात्. . . 


- - - - - - - 


- - - - 


- 


- - - 


- - 


त 


- 


- 


- - - 


ईट सहायक 


- - 


- 


- - 


12 


लागू नही होना 


एक साधारण केन्द्रीय सेवा , 330-10-380-दरो० अचयन लागू नही होता 

लागू नहीं होता 
समूह “ग ” (लिपिक - 12-500-द०रा० 
वर्गीय अराजपत्रित ) 15- 560 १० 

- -- - - 
10 11 

13 
2 वर्ष प्रोन्नति द्वारा ऐसे निम्न श्रेणी लिपिक जिन्होंने उस समूह “ ग ” विभागीय प्रोन्नति लागू नही होता 

श्रेणी में नियमित रूप में 5 वर्ष सेवा समिति में निम्नलिखित 
को हो 

होगे : --- 
1. प्रशासन निवेशक 
- - अध्यक्ष 
१. कृषि विभाग में अपर 

मचिव ( फसल ) 

--- सदस्य 
3. अनुसूचित जाति का प्रति 

निधि सदस्य 
4. उपनिदेशक ( लेखा ) 

--- सदस्य 
5. प्रशासन उप निदेशक 

- सवस्य सचिव 


- 


- 


- 


- 
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_ 


- 


- -- - 


पचयन 


खाता ( लेजर ) 
लिपिक 


बिजली मिस्त्री 


एक 


केम्प पर्यवेक्षक 


एक 


माधारण केन्द्रीय मेया , 330- 10- 380- 4000 

लागू नही होना 

नाग नही होता 
ममूह “ ग लिपिक - 12- 501 -६०रो० 
वर्गीय अराजपत्रित 15- 560 10 
माधारण केन्द्रीय सेवा, 330-10- 380-८०रो० लागू नहीं होता 30वर्ष ( अनुसूचित आवश्यक 
ममूह "ग " अराजपत्रित 12- 500-६०रो० 

जातियो अनुसूचित जन - ( 1 ) उच्चतर माध्यमिक या समतुल्य 
अलिपिकवर्गीय 15- 56076 

जानियों के मामले में ( 2 ) गज्य मरकार मन राज्य क्षेत्र 
5 वर्ष तक शिथिल की वारा जारी की गई विद्युत पर्य 
जा मकसी है ) 

वेक्षण अनुशप्ति हो और बिजली 
टिप्पणी . 

की मागे के पारेख पढ़ने योग्य 
पायु-सीमा प्रवधारित हो । 
करने की निर्णायक बाछनीय 
तारीख बह होगी जिस ( 1 ) विद्युत मोटगे ए०सी०डी०सी० 
सारी तक रोजगार जनरेटरो की मरम्मत और अनु 
कार्यालय मे नाम भेजने रक्षण 
के लिए कहा गया है । ( 2 ) किमी ख्याति प्राप्त माफसेट प्रेम 

मे प्रयोग किये जा रहे विद्युत 
उपस्कर की मरम्मत और अनु 

रक्षण का अनुभव 
माधारण केन्द्रीय सेवा 260- 6- 326-4०गे - लाग नही होता 35 वर्ष 

नावश्यक 
समह "ग " अराजपत्रित 8- 350 २० 

टिप्पण प्रायु सीमा ( 1 ) मैट्रिक या ममतुल्य परीक्षा उत्तीण 
अलिपिकवर्गीय 

अवधारित करने की हो । 
निर्णायक नारीन वह ( 2 ) हिन्दी में कार्य करने का ज्ञान । 
होगी जिस दिन तक ( 3 ) केन्द्र तथा राज्य स्तर पर पशु 
रोजगार कार्यालय को धन प्रर्दशमो में कार्य करने का 
नाम भजने के लिए कहा व्यवहारिक अनुभव । 
गया है । 

( 4 ) श्रम कार्य सभालने और उसके 
टिप्पण 2 • केन्द्रीय पर्यवेजण का अनुभव ( अनुभव 
सरकार द्वारा समय म बंधी प्राई ना अनुसूचित जातियों 
समय पर निकाले गये और अनुसूचित जन जातियों 
अनुदेशो के अनुसार के मामले में सक्षम प्राधिकार 
अनुसूचित जातियो के विवेक पर शिथिल की जा 
और अनुसूचित जन- मकती है ) 
जातियो प्रथमा अन्य बाछनीय 
विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियो अन्य प्रादेशिक भाषाओ का ज्ञान । 
के लिए विहित प्रायु 
मीमा शिथिल की जा 
सकती है । 

- - 


__ - - - 


- 


-- - 


- - 


- - 


- 


10 


11 


12 


लागू नही होता 


प्रोन्नति द्वारा 


की हो 


ऐसे निम्न श्रेणी लिपिक जिन्होने उम समूह "ग " विभागीय प्रोन्नमि 
श्रेणी में नियमित रूप से 5 वर्ष सेवा समिति में निम्नलिखिन होगे ---- 

1 प्रशासम निवेशक 

-- अध्यक्ष 
2 कृषि विभाग मे अपर 

मचिय (फसस ) - - सवम्य 
3 उपनिवेशक ( लेखा )--- मवस्य 
4 प्रशासन उप निदेशक 

-- सपिय सदस्य 
लागू नहीं होता 

लागू नही होता 


लागू नही होता 


2 वर्षे 


गेजगार कार्यालय की मार्फत सीधी 


भर्ती 


मागू नहीं होना 


2 वर्ष 


गेजगार कार्यालय की मार्फत सीधी 


लागू नही होता 


लागू नहीं होता 


भर्ती 


[भाग I-अण्ड (1]..... . = 
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( भाग II - - शुण्ड 3 (1 )] 

- - -- - - 


भारत का राजपत्र अप्रैल 

- - 


= 


1 , 19749 / यशास्य 1, 1901 
- -- - - - - - - - - - - 


- 


- 


- - 


- - - 


է. 


प्रधान पैकर 


दो 


भाडामारिष 


_ 


- 


- 


- - 


_ _ 


_ - - - - - - - - - 

आवश्यक 
ममह “घ ” अनिपिप 10-4 250८० रो०- अचयन 30 वर्ष ( मरझारी 1 आठवी कक्षा पाम । 
वर्गीय अराजपत्रिन 5- 270 रु० 

सेयको के लिए शिथिल ? हिन्दी और अग्रेजी का प्रारम्भिक 
फरफे 35 वर्ष तक की शान । 

जा सकती है । ) । गैकर फ मप में कम से कम 
टिप्पणी -- प्राय मीमा १ वर्ष का अनुमय । 

अयधारित करने की 
निर्णायक तारीख वह 
होगी जिस तारीख तक 
रोजगार कार्यालय में 
नाम भेजने के लिए 

कहा गया हो । 
भमह “ घ ” अलिपिक - 210- 4- 250-40 गे० - अचयन 30 वर्ष 

प्रावश्यक 
वर्गीय प्रगजपतिन5 - 270 

( मरवारी मेयको के ] पाठवी कक्षा पाम । 
लिए शिथिल करके 35 अग्रेजी और हिन्दी का प्रा 
वर्ष तक की जा सकती रम्भिक ज्ञान । 
रहे ।) 

प्रेम के प्रकाशन स्टोरजिस्व 
टिप्पण - पायु-मीमा प्रथधारित माजी अनुभाग में कार्य करने का 

करने की निर्णायक कुछ अनुभव । 
सारीख तक रोजगार 
कार्यालय को नाम भेज 

मे के लिए कहा गया हो । 
___ - - - - - 

- 
10 
प्रोग्नति द्वारा जिसके न हो मान ऐमा पैफर जिसने उस श्रेणी मे सम्ह " प " विभागीय प्रान्ननि 
पर मीधी भर्तीवाग 

नियमित रूप से 3 वर्ष सेवा की समिति में निम्नलिखित 
हो । 

होगे ---- 
1 उप निदेशक ( प्रशासन ) 

- प्राध्यक्ष 
2 अनुभाग अधिकारी 

( फसल प्रशासन - 4 
अनुभाग ) कृषि विभाग 

- सदस्थ 
3 अनुसूचित जानियो/ 

अनुसूचित जन- जामियो 
का एक प्रतिनिधि 
केवल अलिपिकवर्गीय 
तकनीकी पदो के मामले 

में - - सदस्य 
4 डी०ई०टी०टी०एफ० 
आई०यू० का नाम निर्देशिती 

- सदस्य 
प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने से दफ्तरियो में से प्रोन्नति ममह घ विभागीय प्रोन्नमि 
पर मीधी भर्ती द्वारा 

जिन्होने उग गा मे । वा ममिति में निम्नलिखित 
सेवा की हो और यह शर्त भी होगे - -- 
होगी कि उन्होंने प्रपमा व्यव- 1 उपनिवेशक ( प्रशासन ) 
साय परीक्षण पाम कर लिया 

-- - अध्यक्ष 
हो । 

2 अनुभाग अधिकारी 

( फमल प्रशासन - 4 
अनुभाग ) कृषि विभाग 


- - -- - 
लागू नहीं होता 


11 


12 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


१ अन मूचित जानियो / 

अनुसूचित जनजातियो 

का पतिनिधि - सदस्य 
+ अलिपिकवर्गीय तकनी. 

की पद के लिए डी०ई० 
टी०डी० एफ० आई० 
२० या नामनिर्देशिनी 

- - संवस्थ 


1114 


THE GAZETTE OF INDIA : APRIL 21, 1979 /VAISAKHA 1, 1901 


[ PART II - -SEC . 3 (i ) ] 


- - - 


- 


2 


- -- - 


- 


- 


- 


- 


अचयन 


फैकिंग मशीन आप - 
रेटर 


1 समूह “घ ” प्रलिपिक - 210- 4- 250-40- 
वर्गीय 

रो० - 5- 27010 


आवश्यक 
30 वर्ष ( सरकारी 1. आठवीं कक्षा पास । 
सेवकों के लिए 2. अंग्रेजी और हिन्दी का प्रा 
शिथिल करके 35 वर्ष रम्भिक ज्ञान । 
सक की जा सकती है ।) 3. जैकिंग मशीन पर कार्य करने 
टिप्पण :- - प्रायु-सीमा की दक्षता । 

अवधारित करने की 
निर्धारिस सारीख वह 
होगी जिस तारीख तक 
रोजगार कार्यालय को 
नाम भेजने के लिए कहा 
गया हो । 


- 


- 


- 


- - - - - 


9 


10 


11 


12 


माग नहीं होता 


2 वर्ष 


पोम्मति द्वारा जिसके न हो सकने ऐसे वपतरियों में से प्रोन्नति जिन्हों - सम. ह ष विभागीय प्रोन्न 
पर सीधी भर्ती द्वारा 

ने उस श्रेणी में 3 वर्ष सेवा ति समिति में निम्नलिखित 
की हो । 

होगे : 
1. उप निदेशक ( प्रशासन ) 

- मध्यक्षा 
2. अनुभाग अधिकारी 

( फसल प्रशासन- 4 
अनुभाग ) कृषि विभाग 

- सदस्य 
3. अनुसूचित जातियों/ 

अनुसूचित जनजातियों 

का प्रतिनिधि -- सवस्य 
4. केवल प्रलिपिकवर्गीय 

तकमीकी पदों के लिए । 
जी०ई०टी० /गी०एफ० 
माई० यू० का प्रति 
निधि - - सवस्य 


[ सं० फा० 29- 11/ 77- सी० ए०4] 

डी० पी० शर्मा, प्रवर सचिव 


New Delhi, the 7th April, 1979 


G . S .R . 605. - - In oxercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes tho 
following rules further to amend the Diroctorate of Extension (Group ( and Group D posts) Recruitment Rulos , 1964, namely : 
1 . ( 1 ) These rules may be called the Directorate of Extension ( Group C and Group D posts) Recruitment ( Amendment) Rules , 

1979. 

(2 ) Thoy shall come into force on the date of their publication in the officialGazette 
2 . In tho Directorate of Extonsion ( Group C and Group D posts ) Recruitment Rules, 1964, ---- 

(i) after rule 6, the following rule shall be inserted , namely : --- 
"( a ) Saving :-- Nothing in those rules shall affect reservations, relaxation of uge limit and other concessions required to 

be provided for the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes and other specialcategories of persons in accordance with 

tho orders issued by tho Central Government from time to time in this regard " . 
(ii) in the schedule : 
(a ) the llens relating to the posts of Bin Clerk , Lodger Clerks (Stores ), Electrician , Technical Assistant (Statistics), Techni 

cal Assistant (Cooperation ), Technical Assistant (Animal Husbandry ) and Technical Assistant (Youth Activities) 
and the entries relating thoroto shall be omittod . 


[ATT [[-- 


3(1) ] 
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(b ) the following items and entries shall be insorted at the end , namely : 


I - 


2 


3 


Indont Assistant 


One 


Not applicable 


Not applicable 


Genoral Contral Rs . 330 -10- 380 -E . B . Non 
Sorvico Groups 12 -500 -EB - 15 -560 Soloction 

C , 
Ministorlal, 
Non 
gazottod , 
Genoral Contral Rs. 330 - 10 -380-EB . Non selection 
Sorvico Group 12 -500 - E - B - 15 - 560 

C 
Ministerial 
Non 
Gazetted . 


13 13a Clerk 


Ono 


Not applicablo 


No applicable 


- 


- 


11 


Not applicablo 


Two 


yours 


By promotion 


Lower Division Clerks with Group C Departmental 
a minimum of 5 years ro - Promotion Committee comprising of : 
gular service in the grado. 

1. Direcior of Administration - Chairman. 
2 . Under Secrelai y (Crops) in the 

Department of Agriculture - Member , 
3 Representative of the Scheduled 

Castes - Momber. 
4 . Deputy Director (Accounts ) - Member, 
5. Deputy Director of Administiation . 

- Member Socretary , 
Lower Division Clorks with Group C Departmental Promotion Com 
a minimum of 5 years , mitteo comprising of : 
ragular servico in the grade. 1. Director of Administration , Chairmen . 

2. Under Secretary (Crops) in the De 

partment of Agriculture Member. 
3. Deputy Director ( Accounts)- Member. 
4 . Representative of Schoduled castes 

- Member 
5 . Deputy Director of Administration 

- Member - Secretary. 


Not applicable 


Two years 


By promotion 


i 


2 " 


Electrican 


One 


General Contral Rs. 330 - 10 - 380 -EB - Not 
Şervico Group 12 - 500 - BB - 15 -560 applicable . 

C 
Non -Gezotted , 
Non -Ministerial. 


30 Years (Relax - Essential : 

able upto 5 (1) Higher Secondary or cquiva 
years in the caso lent. 
of the Scheduled 

Castes and the ( ii ) Should be in possession of 
Schedulod Tribes ao electrical supervision licenco 
candidates ). 

issued by a State Govern 
Note : The cru ment/Union Territory and 
cial date for det be ablo to read electical 
ermining the wiriog diagrams. 
ago limit shall 
be the last dato Desirable : 
upto which the (1) Repairs and maintenance of 
Employment Ex - cloctric motors /Generators 
changes are as A .C ./D . C . 
ked to submit (i ) Experience of repairs and 
the names . 

maintenance of cloctrical 
equipment used to an offset 
press of roputo . 


9 GI/ 79 - 7 


T 


ULUNUL 


4 
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8 9 10 11 

12 

- - - - - - - 
Not applicable Two years Direct recruitment Not applicable . 

Not applicable. 
through Employment 
Exchange 

- - - - - -- - 
2 3 

- - 
Camp Supervisor. One Gonoral Central Rs. 260 -6 - 326 - EB - Not appli- 35 years ; Essential : 
Service Group, 8 - 350 . 

cable . Note 1 ; the cru - (i) Should have passed Matric 
" C " 

cial date for or cquivalent Examination 
Non -Gazetted 

determining the (i ) Working Knowledge in Hindi 
Non -ministerial. 

age limit shall 
be the last date (1 ) Practical experience of work 
upto which tho i ng in the livestock shows 
Employment Ex- in the State of Central 
changes are as in lovel. 
ked to submit (iv) Experience in handling and 
the names. 

supervision of labour work . 
Noto 2 : Tho up - ( Qualifications regarding experience 
per age limit relaxable at the discretion 
prescribed may of the competent authority in 
bo relaxed in the case of Scheduled Castes 
favour of the and Schoduled Tribes candidates. 
Scheduled Castes Desirable : 
and the Sche- Knowledge of other regional 
duled Tribes or languages. 
other special 
categories of 
persons in ac 
cordatico with 
the instructions 
issued by the 
Contral Govt. 
from time to 


time. 


Head packer 


T wo 


Group D Non - Rs. 210 -4 - 250 - EB - Non 
Ministerial 5 - 270 . 

Selection . 
Non -Gazetted . 


30 years (relax- Essential : 
able for Govern - 1. Eight Class Pass . 
mont servant 2 . Elementary knowledge of Eng 
upto 35 yours ) lish and Hindi. 
Note : the cru - 3. Minimum experience of 3 
cial dato for years as a packer . 
determining the 
ago limit shall 
be the last date 
upto which tho 
Employment Ex 
changes are as 
kod to submit 
the names. 


NOT 


8 


10 


11 


12 


Not applicable 


Two years 


Not applicable . 


Two yoars 


Diroct recruitment Not applicable . 

Not applicable . 
through Employmcat 

Exchange. 
By promotion failing Packor with 3 years regular Group D Departmontal Promotion Com 
which by diroct rocrult- service in the grade. 

mittee consisting of : 
ment. 

1. Deputy Director (Administration ) — 

Chairman 
2. Section Officer, C . A . IV Section , De 

partment of Agriculturo - Momber 
3 . A representative of the Scheduled 

Castes /tho Scheduled Tribes , Momber 
4 . Nominee of DET/DFIU In the case 
of Non -Ministerial technical posts 
only — Mombor 


(HTT II - 


8 3 (1 ) ] 
= = 


TCT HT 17 : 


21, 1979 / 01, 1901 


1117 


_ 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


= = 


5 


6 


- 


- 


- 


- - 


Ware -housingman Six 


Group D Non - Rs. 210 - 4 -250 - EB - Non 
Ministerial 5- 270. 

Selection , 
Not -Gazetted . 


30 years (Relax - Essential : 
able for Govt. 1. Eighth Class pass . 
Servants upto 35 2 . Should havo elomyrtary klow 
years ) 

logde of English and Hildi. 
Note : The cru - 3 . Should have some experience 
cial date for in working in a publication 
determining the store /bindery coction of a 
age limit shall 

press. 
be the last date 
upto which the 
Employment Ex 
chages are s 
ked to subinit 
the names . 


Franking Machine One 
Operator 


Group D Non - Rs. 210 -4 - 250 
Ministerial EB-5 - 270 . 
Non -Gazetted . 


Non 
Selection . 


30 years (relax - Esser,tial : 
able for Goxt. 1. Eighth Class Pass. 
servants upto 2. Elementary Knowlodge of Eng 
35 years ), 

fish and Hindi, 
Noto : The cru - 3. Should have proficiency of 
cial date for working on franking machine. 
determining the 
ago limit shall 
be the last date 
upto which the 
Employment Ex 
changes are as 
ked to submit 
the names . 


- 


- - 


10 


11 


12 


Not applicable 


Two years . By promotion falling 

which by direct rocruit 
10t 


Promotion , from Daftries Group D Departmental Promotion Com 
with 3 years gervice in the mitte . consisting of : 
grada ] hject to thoir 1. Deputy Director (Administration ) 
passing the trude test. 

- Chairman . 
2 . Section Officer, C .A . IV Section , De 

partment of Agriculture - - Momber, 
3. A representative of the Scheduled 

Castes / the Scheduled Tribes -- Member . 
4 . Nomines of DET /DFIŲ in the case 

of Non -Ministorial technical posts 
only 

- Member. 


Not applicable . 


Two years. 


By proniotion failing Promotion from Daftries with Group D Departmental Promotion 
which by diroct recruit- 3 years service in thọ grade . Committee consisting of : 
ment. 

1. Deputy Director ( Administration) 

- Chairman , 
2. Section Officer , C . A . IV Section 

Department of Agriculture - Member, 
3. A representative of Scheduled Castes / 

the Scheduled Tribes -- Member . 
4 . Noinince of DET/DFIU in the case 

of (Non -Ministerial technical post 

only ) - Member, 
- - - - -- - - ---- ---- - — - - - - -- - - -- - - 

[No. F . 29 – 11 /77 - C .A . - IV ] 
D . P . SHARMA , Under Secy . 
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(सिबाई विभाग ) 

नई दिल्ली , 6 अप्रैल , 1979 
सा० का० मि० 606 --- राष्ट्रपति, सविधान के अनुरोद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, और केन्द्रीय पानी और 
बिजली प्रायोग ( अध्यक्ष और उपाध्यक्ष ) भर्ती नियम , 1974 को अधिक्रान करते हुए , केन्द्रीय जल मायोग में अध्यक्ष के पद पर भर्ती की पद्धति को वि 
नियमित करने वाले निम्नलिम्वित नियम बनाते हैं, अर्थात् : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय जल प्रायोग ( अध्यक्ष ) भर्ती नियम, 1979 है । 

( 2 ) मे राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृल होंगे । 

2. पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : - - उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वे होंगे जो इससे उपायस अनुसूची के 
स्तम्म 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्धति , भायु सीमा और अन्य बानं :- -- उम्त पद पर भर्ती की पद्धति आय सीमा और उससे संबंधित अन्य बातें होंगी जो उक्त अनु 
सूची के स्तम्भ 5 से 13 सक में विनिर्दिष्ट है । 

4. निरर्हताएं :-- - वह व्यक्ति - -- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पनि या जिमको पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किमी व्यक्ति से विवाह किया हो , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नही होगा । 

परन्तु यदि कन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह और वियाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुशेय है और 
ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद है तो वह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रपतन से छूट दे सकेगी । 

5. नियम शिथिल करने की शक्ति : - - जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा कारना आवश्यक या समीचीन है, वहाँ पह, उसके लिए जो कारण 
* उम्ले खबर करके तथा संघ लोक सेवा पायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबध को मिसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , प्रादेश 
वारा, शिथिल पर मकेगी । 

6. ज्यावृत्ति - -- इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों , आयु सीमा में छूट और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं डालेंगी, जिनका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस संबंध में समय-समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जानियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए 
उपबंध करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 
पद का नाम पर की वर्गीकरण 

वेतनमान 

चयन पद अथवा सीधे भर्तीकिए जाने भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों 
मंख्या 

अषयन पद वाले व्यक्तियों के के लिए शैक्षिक मौर मन्य महताएं 

लिए मायु- सीमा 
5 

7 
प्रध्यक्ष 

__ 1 साधारण केन्द्रीय सेवा 3500/ २० ( नियत ) लागू नहीं लागू नहीं होता लागू नही होता 

समूह क राजपन्नित 


- - 


सीधे भर्तीकिये 
जाने वाले व्यक्तियां 
के लिए विहिन भायु 
मौर शैक्षिक अहताएं 
प्रोन्नति की दशा में 
लागू होंगी या नहीं 

8 
लागू नहीं होता 


परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति/भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किम 
प्रवधि , यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रनिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रेणिया समिति है तो उसकी संरचना परिस्थितियो में संघ 
हो म्थानान्तरण द्वारा या विभिन्न जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति 

लोक सेवा मायोग से 
पलियां द्वारा भरी जाने वाली स्थानान्तरण किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
रिक्तियों की प्रतिशतता 


- - 


- - 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


प्रत्येक अवसर पर 
चयन प्रायोग के 
परामर्श से किया 
जाएगा । 


- - 

10 
प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति पर स्थाना- प्रोन्नप्ति प्रतिनियुक्ति पर स्था . 

सरण (जिसके अन्तर्गत अल्प - मान्तरण ( जिसके अन्तर्गत 
कालिक संविदा भी है )। अल्पकालिक संविधा भी है ) । 
स्थानान्तरण द्वारा । 

स्थानान्तरण 
पयन, संयुक्न क्षेत्र से किया जाएगा 

जिसमें निम्नलिखित होंगे : --- 
( क ) केन्द्रीय जल पायोग में ऐसे 

मदस्यों और मुख्य इंजी 
नियरों ( स्तर I और स्तर 
II ) ( जो प्रतिनियुक्त नहीं 
है ) तया निदेशक , केन्द्रीय 
पानी पौर बिजली पनु 
संघाम केन्द्र, पुणे, कीनि 
युक्ति पर विभागीय प्रम्प 
थियों के रुप में विचार 
किया जाएगा । यदि विभागीय 


[ भाग II - - खण्ड 3( i ) ] 
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D 


- 


an 


10 


11 


__ 


12 


13 


अम्पणियों में से 
किमी का चयन किया 
जाता है तो यह समझा 
जाएगा कि पद प्रोन्नति 
पारा भरा गया है । 


( ख ) राज्य सरकारों/संघ राज्य 

क्षनों के ऐसे मुख्य जी 
नियर जिन्हें सिंचाई परि 
योजना की अभिकल्पना, 
मनिर्माण, प्रचालन और 
अनुरक्षण में अनुभव है, 
और सरकारी/ अर्ध-सर 
कारी मंगठनों, अनुसंधान 

और विकाम संगठनों, 
पम्लिक सेक्टर उपक्रमों 
पौर म्याति प्राप्त प्राइवर 
ममुस्थानों में समुचित 
हेमियन के ऐसे अधिकारी 
तथा विश्वविद्यालयों के 
ऐसे प्राचार्य, जिन्हें सिंचाई 
पोर पानी उपयोग के क्षेत्र 
में अनुप्रयुक्त -गोषण में 
मनुभव है मौर/ या जिन्हें 
सिंचाई परियोजना अभि 
कल्पना, सन्निर्माण, प्रधा 
लम पौर अनुरक्षण में 

अनुभव है । 
( प्रतिनियुक्ति/ सविवा की अवधि 

पांच वर्ष से अधिक मही 
छोगी ) । 


[ स० 579-एफ० 39/ 25/ 77- प्रशा० 1/स्था० I ] 

६० रगनाथन , अवर सचिव 


(Department of Irrigation ) 
Now Delhi, the 6th April, 1979 


G . S . R . 606. - --In exercise of thre powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, and in supersession 
of the Central Water and Power Commission (Chairman and 
Vice - Chairman ) Recruitment Rules , 1974, the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 
recruitment to the post of Cbairnian in the Central Water 
Commission, namely : 


1. Short title and commencement, — ( i) These rulcs may 
be called the Central Watei Cominission (Chairman ) Recruit 
ment Rules, 1979 , 


4. Disqualifications .- - No person , 
( a ) who hag entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 
(b ) who, having a spousc living has entered into or 

contracted a maitinge with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law up 
plicable to such person and the other party to the marriage 
and that there are other grounds for so doing, exempt any 
person from the operation of this rule. 

5 . Power to relax. - Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may by 
Order for reasons to be recorded in writing, and in consulta 
tion with the Union Public Service Commission , relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or 
Category of persons. 

6 . Saying. – Nothing in these rules sh1: ]l affcct reservations, 
telaxation of age-limit and other concessions required to be 
piovided for the Scheduled Custes, the Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time to time 
in this regard . 


( i ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 

2 . Number , Classification and Scale of Pay. -- The number 
of the said posts , its classification and thc scale of pay attach 
od thereto, shall be as specified in columns 2 to 4 of the 
Schedule annexed hereto . 

3 . Method of Recruitment, Age -Limit and Other mat 
ters . — The method of recruitment to the said post, age -limit 
and other matters relating thereto , shull be as specified in 
columns 5 to 13 of the said Schedule . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


fer 
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- - - 
SCHEDULL 
N 101: of pol N , 0 [ Classification Scale of Pay Whether Age -limit for direct Filial ( 1 , lulla quali 
post 

Selection I CCIUS 

fications required foi direct 
Postoj 

leciuits 
100 -scection1 

post 

3 
Chairman : One General Central Rs. 3500 ( fixed ) Not Not applicable . Not applicable . 
ServiceGroup 

« Իրlic, ble . 
A Gazettel. 
- - - - - - 

— - - 
Which : 1911 Puind o Velhod of iecruitment : In case of recit. by promos Ir a D .P . C . exts what in Ciruum tances 
ducational quali - probation , whether by clicct iecti . tjon /deputation /112 Is it composition 

in which Union 
fications prescribed If any or hy promotion or by glides fiom which piomotion , 

Public Service 
for Jirect recruits vepulation , transfer & deputation /tur « f« 10 be 

Commission is 
willapply in the percentage of the vacan - made 

to be consulted 
CANC Of promotino cies to be fillcd by various 

in nuking its 
methods 

clinicht 
8 9 . 

13 
NOUpplicable Not By promotion transfer Promotior /transfer on dc Notapplicable 

Selection OD 
applicable on deputation (including putation (including 

oach occasion 
Short -term contract / shoil-tomi contract / 1419 

shall bemade 
Transfer 

in consulta 
The selection will be made 

Von with the 
froni a composite ficldcon 

Commission , 
sisting of the following: 
(4 ) Members and Chief 

Engineers (Level I 
and Level II ) in tlic 
Central Wallei Com 
mission (who are not 
deputationists ) and 
Director , Central 
Water and Power 
Research Station , 
Pune will be consi 
dered for appointment 
as departmental candi 
dates . If any one of 
the departmental cu ]] 
didates is clccted , 
the postwill be deem 
ed toliave been allod 

by promotion . 
(b ) Chicf Engineers of 

State Governments 
Union territories hav 
ing experience in the 
design , construction , 
operation and main 
tenunce of Irrigation 
Projects ; and Officers 
of appropriate Status 
in Govt ./Semi Govt. 
Organisations , re 
search and develop 
ment Organisation , 
public sector under 
takinys, private con 
cerils of stundling 
und Professors of 
Universities with el 
perience in applied 
loscaich in the field of 


[ माग II-- -NH 3( i )] 
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- 


- 


11 


- - 


- - - 


- - - 


- -- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


irrigation and water 
utilisation and/ or with 
experience in thede 
sign, construction, 
operation and main 
tenance of irrigation 

projects, 
( Pcriod of deputation/ con 

tract shall not exccca! 5 
years. ) 


---- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


[ No. 5/ 79- F. 39/ 25/ 77 - Admn. I/ Estt . I] 

D . RANGANATHAN, Under Secy . 


( पाम विकास विभाग ) 

नई दिल्ली , 26 मार्च, 1979 
मा० का नि० 607.--- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, कृषि और मिलाई मनानप ( ग्राम 
विकास विभाग ) के अधीन विपणन और निरीक्षण निवेशालय में प्रणागन अधिकारी ( केन्द्रीय कृषि विपणन अनुसंधान और प्रणिक्षण संस्थान ) के पद पर 
भर्ती की पति की विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : - - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : -- ( 1 ) इन नियमों का नाम विष्णन और निरीक्षण निदेशालय, प्रशासन अधिकारी ( केन्द्रीय कृषि विपणन अनुसंधान और 
प्रशिक्षण संस्थाम ) भर्मी नियम 1979 है । 

( 2 ) ये राजपन में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : -- उक्त पद की संख्या , उमका वर्गीकरण और उमका वेतनभान ये होंगे जो इन नियमों से उपावस प्रमुसूची के 
स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति, प्रायु-सीमा और अन्य अर्हताएं : -- उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा , आईताएं और उमसे संबंधित अन्य बातें ये होंगी जो 
उस अनुसूची के स्तम्भ 5 मे 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. निरर्हताएं : -- वह व्यक्ति - - 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से , जिमका पनि या जिसकी परली जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति में विवाह किया हो ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नही होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुशेय है 
और ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रर्वतन से छूट दे सकेगी । 

5. नियम शिथिल करने की शक्ति :- - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐमा करना मावश्यक या ममीचीन है, वहां वह, उसके लिए जो कारण है 
उन्हें लेखबद्ध करके तथा मंघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बाबत, भावेश 
वाग, शिथिल कर मकेगी । 

6. पावृत्ति . - - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे पारक्षणों, पायु -सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस सम्बन्ध में समय -गमय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुमार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रबों के व्यक्तियों के लिए 
उपबन्ध करना अपेक्षित है । 

मन सूची 
कृषि और मिचाई मंत्रालय ( ग्राम विकास विभाग ) के अधीन विपणन और निरीक्षण निदेशालय में प्रशासन अधिकारी ( केन्द्रीय कृषि विपणन अनुसंधान 

और प्रशिक्षण संस्थान ) के पद के लिए भर्ती नियम । 
पद का माम पद की वर्गीकरण 

चयन पद अथवा मीधे भर्ती किए जाने भी किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक और अन्य महताएं 

मायु-सीमा 


वेतनमान 


संख्या 


3 


1 


चपन 


प्रशासन अधिकारी 
( फेन्द्रीय कृषि विपणन 
अनुसंधान और 
प्रशिक्षण संस्थान ) 


साधारण केन्द्रीय मेवा 650- 30- 740- 35- 
ममूह ब ( राजपवित ) 810-६०रो0- 35 
(लिपिकवर्गीय ) 880- 10- 1000-40 

रो०- 40- 12000 


भावश्यक : 
30 मई से अधिक नहीं ( 1 ) किमी मान्यता प्राप्त विश्व 
( सरकारी सेवकों के विद्यालय की उपाधि या सम 
लिए शिथिल की जा सुल्य । 
सकती है ) । ( 2 ) किसी सरकारी कार्यालय या 
टिप्पण : - मायु सीमा लोक निकाय या म्यातिप्राप्त 
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_ __ _ 


अवधारित करने के वाणिज्यिक संगठन में किमी 
लिए निर्णायक तारीख पर्यवेक्षी हैसियत में प्रशासन , 
भारत में रहने वाले लेखा और स्थापन कार्य का 3 
अभ्यर्थियों से ( उनसे वर्ष का अनुभव । 
भिन्न जो अरमान और टिप्पण 1. पईनाएं , अन्यथा सुप्रहित 
निकोबार द्वीप समूह अभ्यर्थियों की वश में संघ लोक 
मथा लक्षदीप में रहते सेवा प्रायोग के विवेकानुसार 
है ) पावेदम प्राप्त करने शिथिल की जा सकती हैं । 
के लिए नियन की गई टिप्पण 2. अनुभव संबंधी अर्हताएं 
अंतिम तारीख होगी । संघ लोक सेवा भायोग के विवेका 

नुसार अनुसूचित जातियों और 
अनुसूचित जनजातियों के अभ्यर्षियों 
के मामले में उस वशा में शिपिल 
की जा सकती है, जबकि पयन के 
किसी प्रक्रम पर संघ लोक सेवा 
प्रायोग की यह राय हो कि इनके 
लिए आरक्षित पदों पर भर्ती के लिए 
अपेक्षित अनुभव रखने वाले इन 
समुदायों के अभ्यर्थी पर्याप्त संख्या 
में उपलब्ध नहीं हो सकेंगे । 
वांछनीय : 
सरकारी नियमों और विनियमों का 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी या प्रोप्रति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के लिए अवधि यदि कोई प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रेणिया ममिति है तो उसकी मरपना परिस्थितियों में से 
विहित मायु और हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोतति प्रतिनियुक्ति 

लोक सेवा आयोग मे 
शैक्षिक अहंताएं पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली स्थानान्तरण किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रीति की दशा में 

रिक्तियों की प्रतिशतता 
लागू होगी या नहीं 

9 

__ 10 


11 


8 


13 


2 वर्ष 


प्रोमति : 
प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो समने ऐसा प्रश्रीपाक (लिपिक वर्गीय ) समूह ख विभागीय प्रोपति सीधे भर्ती करते समय 

पर प्रतिनियुक्ति पर स्थाना- जिसने उस श्रेणी में नियमित समिति में निम्नलिखित और किसी राज्य 
तरण द्वारा और दोनों के न आधार पर नियुक्ति के पश्चात् होंगे : 

सरकार के अधि 
हो सकने पर सीधी भर्ती 3 वर्ष सेवा कर ली है । 

3 वर्ष सेवा कर ली है । 

1. कृषि विपणन सलाहकार 
1. कति लि 

कारी को प्रतिनि 
द्वारा । प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण : अध्यक्ष 

युक्ति पर नियुक्त 
केन्द्रीय सरकार राज्य सरकारों के 2. उप सचिव ( सी० एम० ) करते समय संघ 

अधीन सदृश पद धारण करने ग्राम विकास विभाग - - लोक सेवा मायोग 
वाले अधिकारी या ऐसे अधि - सदस्य 

से परामर्श करना 
फारी जिन्होंने 550- 900 रु०/ 3. कृषि विपणन संयुक्त आवश्यक है । 
426- 800 रु० के घेतम माम सलाहकार, विपणन और 
पाले या समतुल्य पदों पर कम निरीक्षण निदेशालय , 
से कम जमशः 3 वर्ष या 8 वर्ष नागपुर -- सदस्य 
सेवा करली है और जिन्हें 4. प्रशासन निदेशक , विपणन 
प्रशासन , स्थापन तथा लेखा और निरीक्षणनिवेशालय 

संबंधी विषयों का अनुभव है । सदस्य सचिव 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारण 

तया तीन वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) । 

[ सं० फा० 1- 15/ 77-ए०एम०] 

प्रकाश पन्न , प्रवर सचिव 
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(Department of Rural Development) 

4 . Disqualification - No person , 
New Delhi, the 26th March , 1979 

( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 
G .S .R . 607 .- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 

( b ) who, having a spouse living, bus entered into or 
by makes the following rules, regulating the method of recruit 

contracted a marriage with any person , 
ment to the post of Administrative Officer ( Central Agricul . 
tural Marketing Research and Training Institute ) , Directorate 

shall be cligible for appointment to the said post. 
of Marketing and Inspection under the Ministry of Agricul 
ture and ſurigation ( Department of Rural Development ) . 

Provided that the Central Government may, if satisfied 
namely : 

that such marriage is permigsible under the personal law 

Applicable to such person and the other party to the marriage 
1 . Short title and commencement :- ( 1) These rules may 

and that there are other grounds for o doing, exempt any 
be called the Directorate of Marketing and Inspection , Ad 

person from the operation of this rule. 
ministrative Officer ( Central Agricultural Marketing Research 
and Training Institute ) Recruitment Rules, 1979 , 

5 . Power to relax :— Where the Contral Government is of 

the opinion that it is necessary or expediont so to do it 
( 2 ) They shull come into force on the date of their public may , by order, for reasons to be recorded in writing, and 
cation in the Official Gazette . 

in consultation with the Union Public Service Commission , 

relax any of the provisions of these rules with respect to 
2 . Number , classification and scale of pay - The rum Any class or category of persons or the post . 
ber of post , its classification and the scale of pay attached 
thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of said Sche 
dule annered to these rules . 

6 . Saving : - Nothing in these rules shall effect roservation , 

relaxation of age limit and other concessions required to be 
3. Method of recruitment, age limit and other qualifica 

provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and 
tons — The method of recruitmem , age limit, qualifications 

other special categorles of persons in accordance with the 
and other matters relating to the said port, shall be as speci. orders issued by the Central Government from time to tino 
fied in columns 5 to 13 of the said Schedule . 

in this regard . 

SCHEDULE 
Rocruitment Rulos for the post of Administrative Officer (Central Agricultural Marketing Research and Treining Instituto ) in the Direc 

torate of Marketing and Inspection , Ministry of Agriculture and Irrigation Department of Rural Development) 
Namo of the post No. of Classification Scalo of pay Whothor Ago limit for direct Fducational and other qualifica 
posts 

Soloction recruits 

tions required for direct reciuits 
Post or 
Non - soloc 

tion post 
TA 
Administrative 

Goneral Contral Rs. 650 - 30 - 740 - Solection Not exceeding 30 Essential : 
Officer (Central 

Service 35 -810 - EB - 35 

years (Rolaxable for (i) Degree of a recogniſed t ni 
Agricultural Group B 880 -40 - 1000 

Government ser - versity or oquivalent. 
MarketingResearch (Gazetted EB -40 - 1200. 

vants ) . 

( ii ) 3 yoars experience of 
and Training Ministerial) 

Noto : The crucial administration , accounts and 
Iostituta ) . 

date for dotormining ostablishment work in a 
the ago limit shall supervisory capacity in a 
be the closing date Govornment office or a 
for rocoipt of appli- public body or a commercial 
cations from candi organisation of reputo . 
dates in India ( other Noto 1 : Qualifications are relax 
than those in Anda - ablo at the discretion of the 
man and Nicobar Union Public Sorvice Commis 
Islands and Laksha- sion in case of candidates 
dwoop ) . 

otherwise well qualified . 
Note 2 : The qualification (s) 

regarding experienco is /are 
relaxable at the discretion of 
the Union Public Servico 
Commission in the case of 
candidatos belonging to Sche 
dulod Castos and Schoduled 
Tribes if , at any stage of soloc 
tion , the Union Public Sorvico 
Commission is of the opinion 
that sufficiont number of can 
didates from those communi 
tios possossing the requisito 
oxporlenco are not likely to bo 
available to fill up tho vacancies 

rosorved for thom . 
Dosirablo : 
Knowledge of Govornment 

Rulos and Regulations. 
9 GI/ 79 - 8 
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Mothod of recruitment 


Whethor ago and Porlod of 
cducational qua probation 
lifications pros - if any 
cribed for tho 
diroct rocruits aro 
applicablo for 
promoteos 

- - 


In case of recruitmont by If a Departmental Pro - Circumstancos in 
promotion/ transfer / deputa - motion Committee exists, which Union Puly 
tion , grados from which its composition 

lic Service Com 
promotion/transfer / dopu 

mission is tobo 
tation to bo mado 

consulted in 
making recruit 
monts 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


10 


11 


____ 12 


13 


No 


2 yours 


By promotion failing Promotion : 

Group B Departmental Consultation with 
which by transfor on de - Suporintondont (Ministor . Promotion Committee Union Public 
putation and failing ial) with 3 yoars servico consisting of : 

Sorvice Commis 
both by diroct recruit- in tho grado rendered 1, Agricultural Market - sion nocossary 
inont. 

after appointment theroto ing Advisor — Chairman while making 

on a rogular basis. 2 . Doputy Secretary direct rocruit 
Transfor on Doputation : (CM ) Dopartmont of mont and appoint 
Officors under the Contral/ Rural Dovolopmont Ing a Ştatlo Gov 
State Governments hold - - - Member . 

ornment Oficor 
ing analogous posts or 3. Joint Agricultural on deputation. 

with at least 3 or 8 years Marketing Advisor , 
sorvico in posts in the Directorate of Market 
scale of Rs. 550- 900/ ing and Inspection , 
Rs. 425 - 800 or oquivalent Nagpur - Member . 
respectively and having 4 . Director of Adminis 
oxporionco in administra tration , Diroctorate 
tion , ostablishment /and of Markoting and 
accounts matters . 

Inspection -- Member 
(Poriod of deputation shall 

Secretary 
ordinarily not exceed 
throo years) 


__ [ No. F. 1 -15 / 77 - AM ] 


PARKASH CHANDER Undor Socy . 


( पिभिमाग ) 


( Department of Agriculture ) 


नई दिल्ली, 3 अप्रैल , 1979 
मा० का०नि० 608 - - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
बाग प्रदत पाक्तियों का प्रयोग करने हए , अर्थ तथा सांख्यिकी निदेशालय 
( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 1969 में और संशोधन करते हुए 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् :- - 

__ 1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम अर्थ तथा मायिकी निदेशालय 
( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1979 है । 

( 2 ) ये राजपक्ष में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. अर्थ तथा सानियकी निदेशालय ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 
1969 में : - - 
( i ) शब्द और अंक , "वर्ग 3 " "वर्ग 4 " और " वर्ग 3 और वर्ग " 

जहाँ कहीं भी पाये हैं , उनके स्थान पर क्रमशः “ ममह ग ", 

"ममह ष " और "समूह ग और घ " रखा जाएगा । 
( ii ) अनुसूची में क्रम संख्या 3 पर पुम्नकाध्यक्ष ( श्रेणी 3 ) के पद में 

संबंधित स्तम्भ में प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखिन रखा 

जाएगा , पर्थात् : - - 
" प्रोन्नति :- - ज्येष्ठ पुम्भकालय महायफ , जिन्होंने उम श्रेणी में 5 वर्ष 
मेवा कर ली है । 
___ स्थानान्तरण :- केन्द्रीय सचिवालय लिपिक मेवा श्रेणी I और I के 
अधिकारी जिन्होंने उम श्रेणी में कम से कम 5 वर्ष सेवा करली है और जिनमें 
पाम अनुसूची में स्तम्भ 7 में मीधी भर्ती के लिए विहित पहनाएं हैं । 

[ मं0 1301 3/ 4/ 78-अर्थ नीति 

परमारी लाल, प्रवर सचिव 


Now Delhi, the 3rd April, 1979 
G . S. R. 608. - In exercise of the powers conferred by the 
proviyo to article 309 of the Constitution , the President bereby 
makes the following ruleg further to amend the Directorate 
of Economics and Satistics (Class II and Class IV posts ) 
Recruitment Rules, 1969 namely : 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Directorate of Econo 
inics and Statistics (Class III and Class IV posts ) Rocruitment 
(Amendment) Rules, 1978 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 

2. In the Directorate of Economics and Satistics ( Class III 
and Class IV posts) Recruitment Rules , 1969, 
(I) for tho worls and figures " Class III " , " Class IV " and 

" Class III and Class TV ", wherever they occur the 
words and lotters " Group C ", " Group D " and 

" Group C and D " shall respectively be substituted ; 
(II) in the Schedule , against number 3 relating to the 

post of Librarian ( Grade III), in column 11 , for the 
entry , the following entry shall be substituted . 

namely : -- - 
" Promotion : 
from Senior Library Attendant with five years ser 

vice in the grade; 
Transfer : 
Officers of the C . S . C . S . Grado I and II having at 

least five years servico in the grade and posses 
sing the qualifications prokcribed for direct rec 
ruits in column 7 of the Schedule " . 

[ No. 13013 / 4 / 78- Econ. Py.] 
DARBARI LAL , Under Secv . 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


शिक्षा तथा समाज कल्याण मंत्रालय 

(शिक्षा विभाग ) 

नई दिल्ली , 20 फरवरा , 1979 
सा का नि० 809 .- - संविधान की धारा 309 के उपबन्धों द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रोग करते हुए राष्ट्रपति पुनद्वारा शिक्षा विभाग में शिक्षा 
और वैज्ञानिक मलाहकार के पद पर नियुक्ति की पद्धति को विनियमित करते हुए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् :- - 

1 लषु शीष और प्रारम्भ : - - ( 1 ) छन नियमो को शिक्षा विभाग , शिक्षा व वैज्ञानिक गलाहकार, भर्ती नियम, 1979 कहा जाये । 
( 2 ) ये सरकारी गजपत्र में छपने की तारीख से लागू होंगे । 

2. पदों की मण्या , वर्गीरमण और वेतनमान - - उक्त पदो की संख्या, वर्गीकरण और उनका वेतनमान नहीं होगा जा इन नियमा से अनुबय अनुमची 
के कालम 2 से 4 मे निविष्ठ है । 

3. भर्ती की पद्धति , आयु सीमा और पहनाए प्रादि :---- उक्त पद के संबंध में भर्ती की पद्धनि , प्राय मीमा, अर्हताएं अन्य विषय उपरोक्त अनुसूची के 
कामम 5 से 13 मे निर्दिष्ट के अनुसार हों । 

बशर्ने कि समय समय पर केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किये गये प्रावेशों के अनुमार अनुसूचित जाति, अनुसूचित जनजाति तथा अन्य विणेष वर्ग के 
व्यक्तियो के मामले में निर्धारित अधिकतम प्राय सीमा में श्रील दी जा सकती है । 

4 कोई भी ऐसा व्यक्ति : ---( क ) जो ऐसे व्यक्ति में विवाद का मनबन्ध अथवा विवाह करता है जिसकी पत्नी अथवा पनि जीविन हो , अथवा 

( ख ) जो पति पत्नी के रहते हुए किमी दूसरे व्यक्ति में विवाह का अनुबन्ध अपवा विवाह करता है, 
उमन पद पर नियुक्ति के लिये पात्र नहीं होगा : 

अशनं कि यदि केन्द्रीय सरकार इस बात में मन्तुष्ट हो कि ऐसे व्यकि , और विवाह के दूमरे पक्ष पर लाग वैयक्निक कानून के प्रधान ऐमा विवाह 
अनुशेय है तथा ऐसा करने के अन्य प्राधार भी है , किसी व्यक्ति का इस नियम से छूट दे सकती है । 

5. फ्ट देने का अधिकार :- - जहा केन्द्रीय सरकार की यह राय हो कि , ऐमा करना आवश्यक और उचित है तो लिखित रूप में कारणों को दर्भ 
करते हए तथा संघ लोक सेवा आयोग के साथ परामर्श में फिमी भी श्रेणी अथवा वर्ग के व्यक्तियो के मंबध में इन नियमों के किमी भी उपबन्ध में छट 
दे सक्ती है । 

, प्रनिमन्धः----इस संबंध में समय समय पर केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किये गये प्रादेशों के अनुमार अनाचिन जाति , अनुमचित जनजानि मथा अन्य 
विणेष वर्ग के व्यक्तियों को दिये जाने वाले आरक्षणो और अन्य रियायता पर इन नियमों का कोई प्रभाव नही पड़ेगा । 


- 


- 


- 


विदेशों में भारतीय मिशन में शिक्षा और वैज्ञानिक मनाहकार के पद मिसिन में एफ0 39/ 2/ 78- स्था I शिक्षा और ममाज कल्याण मंत्रालय (शिक्षा विभाग ) 

के लिये भर्ती नियम 
पद नाम पद संख्या वर्गीकरण 

वेतनमान क्या पत्र 

झ्या पप प्रवरण है सीधी भनियों के लिये मीधी भनियों के लिये अपेक्षिन , गैक्षिक 
अथवा अप्रवरण प्रायु सीमा 

और अन्य अर्हताएं 

- 

, - - -- - --- 
_ _ ____ . . . _ _ _ - - - - _ _ _ -- - -- - - - - - - - - - - 

. _ __ 6 

_ _ _ 7 _ 

" 
शिक्षा व वैज्ञानिक 

सामान्य केन्द्रीय गंवा ग्रुप 2500 - 125/ 2-.: 750 लाग नहीं होना लागू नहीं होगा माग नहीं होता । 
मलाहकार 

क राजपत्रित 
अलिपिकवर्गीय 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


1 


- - - 


- - 


- -- 


- - - 


9 


10 


11 


क्या पाश्रत भ्यक्ति परिवीक्षा की भर्ती की पनि क्या मीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा यदि कोई विभागीय प्रोन्नति भर्ती करते समय जिन 
के मामले में निर्धारित अवधि यदि कोई वारा अथवा प्रोन्नति द्वारा अथवा भर्तीकिये जाने की स्थिति में उन ममिनि है तो उसका गठन परिस्थितियो में संघ 
पायु और गैक्षिक प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा ग्रेगो का उल्लेख जिससे पदोन्नति क्या है 

लोक मेवा आयोग का 
पहनायें सीधी भतियों तथा विभिन्न पद्धतियो द्वारा भरा प्रतिनियुक्ति , स्थानान्तरण किया 

परामश लिया जाता है 
के लिये लागू होगा जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशतमा जाना है 

_ _ . 12 

13 
लागू नहीं होता लागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : साग मही होता प्रत्येक अवसर पर संघ 
( अल्पकालिक मंविदा महित ) ( अल्पकालिक संविदा सहित ) 

लोक सेवा मायोग का 
विश्वविद्यालय , उच्च शिक्षा की 

परामर्श मावश्यक 
मस्थाओं, अनुसंधान संस्थाओ 

होगा । 
के शिक्षाविदो तथा केन्द्रीय 
और राज्य सरकार के विभागों 
के अधिकारी, जो शैक्षिक 
प्रवृत्तियों तथा सस्कृति उच्च 
शिक्षा और वैज्ञानिक तथा नक 
नीकी शिक्षा के क्षेत्रों में 
अन्तर्राष्ट्रीय संबधो से 

सुपरिचित है । 
( प्रतिनियुक्ति/ संविदा की अवधि 

मामान्यतः 3 वर्ष से अधिक की 
नही होगी )। 

[एफ० सं० 39- 2/ 78-10- 1] 
एम . लक्ष्मीनारायण , अवर मचिव 
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[PART II — Sec. 3 (1)] 


in thitment Les the 809 of of the 


MINISTRY OF EDUCATION & SOCIAL WELFARE 

4 . Disqualification . No person 
(Depurtinent of Education ) 
New Delhi, the 20th February , 1979 

(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 
G . S. R . 609 . - In exercise of tho powers conforred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President, 

(b ) who having a spouse living has entered into or con 
hereby, makes the following rules regulating the method of 

tracted a marriage with any person . 
recruitment to thọ post of Educational and Scientific Adviser 
in the Department of Educatiion , namely : 

shall be eligible for appointment to the said post : 
1. Short title and commencement. — ( 1 ) These rules may 
be called the Department of Education , Educational & Sienti 

Provided that the Central Government, may if satisfied 
fic Advisor Recruitment Rulcs 1979 . 

that such marriage is permissible under the personal law ap 

plicable to such person and the other party to the marriage 
(2 ) They shall come into force on the date of their pub and there are other grounds for so doing , cxempt any per 
lication in the Official Gazette. 

Bon from the operation of this rule . 
2 . Number of posts, classification and scale of pay The 
Qumber of the said posts , classification and the scale of pay 

5 . Power to relax . — Where the Central Government is of 
attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of opinion that it is necessary ui expedient so to do , it may, by 
the Schedule annexed hereto . 

Orders for reasons to be recorded in writing and in consul 
3 . Method of recruitment, age limit and qualifications, 

tation with the Union Public Service Commission , relax any 
etc . The method of recruitment, age limit , qualifications and 

of the provisions of these rulea in respect of any clay or 
other matters relating to the said post shall bs as specified 

category of persons. 
in columns 5 to 13 of the said Schedule : 

Provided that the maximum age limit prescribed for direct 6 . Saving. – Nothing in these rules şball affect reservations 
recruitment may be relaxed in the case of candidates be and other concessions required to be provided for the Sche 
longing to the Scheduled Cantes , Scheduled Tribes or other dule Castes and Scheduled Tribes and other special catego 
special categories of persons in accordance with the orders rics of persons in accordance with the orders lysued by the 
issued by the Central Government from time to time. 

Central Government from time to time in this regard . 
Recruitment rules for the post of Educational and Scientific In Ministry of Education & S. W . (Deptt . of Edixcation 

adviser in Indian Missions abroad 
Name of Post No. of Classification Scale of pay Whether Age limit for direct Educational and othei quels 

Selection 

recruits fication required for direct 
post or 

recruits 
non 
Selection 
post 
5 

- -- - - - - - - - - - - - 
Educational and 2 GencralContral Rs. 2500 -125-2 -2750 . Not Not applicable 

Not applicable 
Sclontific Adyi Soryic Group 

Applicable 
A Gazetted 
Non -Ministerial 


- - - - 


post 


SOT 


Whether age and Period of 
educational quali - probation 
fications prescribed if any 
for the direct re 
cruits will apply in 
the case of pro 
motoes 


12 


Not applicable , 


Not 
applicable . 


Method of recruitment In case of recruitment by Ifa I . P. C . exists what Circunstorces 
whether by direct recruit- promotion / deputation /trans- its composition in which Union 
ment for by prmotion or fer grades from which pro 

Public Service 
by deputatlon /transfer motion /deputation / transfer 

Commission is 
and percentage of the to bo made 

to beconsulted 
vacancies to be filled by 

in making 
various methods 

roctt , 
10 

13 
By transfer on deputa - Transfer on deputation (in - Not applicable 

Consultation 
tion (including short cluding short-term con 

with Union 
terms contract) tract). 

Public Service 
Educationists in the Uni 

Commission 
versities, Institutions of 

will be doces 
higher learning, Research 

sary on each 
Institutions and officers in 

Occassion , 
Central and State Govero 
mont Departments who 
aro well conversant with 
the academic trends, intor 
national relations in the 
fields of culture higher edul 
cation including scientific 

and technical education . 
(Period of doputation /con 

tract shall ordinarily not 
exceed 3 years ). 

[F . No. 39-2/78 - E.1.7 
M . LAKSHMINARAYANA, Under Secy . 


- 


- - - - - 


- 
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[भाग I[ -- खण्ड (i)] 
-- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - -- - - - - - -- - - - - - 

== 

- - - - - -- ---- - - - - - -- - - - - - 
नौवहन और परिवहन मंत्रालय 

केन्द्रीय मरकार छाग इस संबंध में समय -समय पर निकाले गए आदेशों 

के अनुसार अनसूचित जातियो, अनसूचित जनजातियो और अन्य विशेष 
(परिवहन पक्ष ) 

प्रवों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । " 
नई दिल्ली, 26 मार्च , 1979 

( ख ) अनमूची मे , स्तंभ 7 के नीचे, मद ( 1 ) मे , अंत में प्राए हुए 
शुद्धि-पत्र 

" या " शब्द का लोप किया जाएगा । 
साका०नि० 610. - - भारत के दिनांक 12 अगस्त , 1978 के 

[ सं० पी० ई० एल०- 83 / 77] 
गजपत्र भाग -II खण्ड - 3, उपखण्ड ( i ) मे पृष्ठ 1795 से 1799 पर 

राम तिलक पाण्डेय, अपर मचिय 
प्रकाशिन , भारत सरकार के नौवहन और परिवहन मन्त्रालय ( परिवहन 
पक्ष ) की दिनांक 11 मनाई, 1979 की अधिसूचना मं० सा०का०नि० 

New Delhi the 6th April, 1979 
1010 में --- 

G . S. R. 611. - In exercise of the powers conferred by the 
अनुमूची में - - 

proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 

makes the following rules to amend the Port of New Man 
( 1 ) पृष्ठ 1796 पर , स्तम्भ 6 में 

galore ( Assistant Marine Foreiman) Recruitment Rules , 1977 
40 के स्थान पर 40 वर्ष से अधिक न हो पढा जाए, 

namely : 
( 2 ) पृष्ठ 1798 पर, स्तम्भ ( में 35 वर्ष के स्थान पर 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Port of New Man 

galore ( Assistant Marine Forcman ) Recruitment ( Amendment ) 
" 35 वर्ष से अधिक न हो " पटा जाए । 

Rules , 1979 . 
( 3 ) पुष्ट 1797 पर, स्तम्भ 11 में , 21वी लाईन में "प्रतिनियक्ति 

(2 ) They shall come into force on the date of their 
मंविधा की अवधि ” के स्थान पर "प्रतिनियुक्ति मविदा की publication in the Official Gazette , 
अवधि " पढ़ा जाए । 

2 . In the Poit of New Mangalore , ( Assistant Marine 

Foreman) Recruitment Rules, 1977 - ( a ) for rule 6 , the fol 
[ फा० सं० पी०ई०टी०- 66/ 76 ] 

lowing rule shall he substituted namely : 
MINISTRY OF SHIPPING & TRANSPORT 

" 6 . Saving .- - Nothing in these rules shall affect reser 

vations , relaxation of age limit and other conces 

sions required to be providel for the Scheduled 
( Transport Wing) 

Castes, the Scheduled Tribes and other special cutc 
New Delhi , the 26th March , 1979 

qories of persons in accordance with the orders 

19sued by the Central Government from time to time 
CORRIGENDUM 

in this regard ; ( b ) in the Schedule under column 
7 , in item ( i ) , the word " or " occuring at the end 

shall be omitted , 
G . S. R . 610. - In the notification of the Government of 
India , in tho Ministry of Shipping and Transport ( Transport 

[ No . PEL- 83 / 771 
Wing), No . G . S . R . 1010 dated thc 14th July , 1978 , published 

R . T . PANDEY , Under Secy. 
in the Gazette of India , Part II — Section 3 , Sub- section (i), 
dated the 12th August, 1978 , at pages 1799 to 1802 , - in the 

- - - - - - - - - 
schedule, 
(i) at page 1800 , in column 6, for " 40 years " read 

पर्यटन और नागर विमानन मंत्रालय 
" Not exceeding 40 years "; 

नई दिल्ली, 29 मार्च, 1979 
(ii) at page 1801, in column 6 , for " 35 years" read " Not 
exceeding 35 yeass " ; 

सा०मा०नि० 612 --- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
(iii) at page 1802 , in column 11 , in line 25 for " Period of द्वारा प्रदत्त शक्तियों का उपयोग करते हुए राष्ट्रपति एतदद्वारा 
deputation contract" read " Period of deputation / 

मुख्यालय कार्यालय , नागर विमानन विभाग श्रेणी II ( पराजपत्रित ) श्रेणी 
contract " 

III तथा श्रेणी IV पद ( मागर विमानन विभाग ) भर्ती नियमावली , 
[ F. No. PET . 66 / 761 

1972 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 
नई दिल्ली , 6 अप्रैल , 1979 

अर्थात् : 

1. लषु शीर्षक तया लागू होना : - इन नियमों को मुख्यालय कार्यालय, 
आका०नि० 611:-- - राष्ट्रपति , मविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्तुक द्वारा प्रवस्त णक्तियों का प्रयोग करते हुए, नथ मंगलौर पत्तन 

नागर विमानन विभाग, ग्रुप घ ( पराजपत्रित ), ग्रुप ग तथा 

ग्रुप घ पद ( नागर विमानन विभाग ) भर्नी (पंचम संशोधन ) नियम , 
( सहायक समुद्री फोरमैन ) भर्मी नियम , 1977 में संशोधन करने के लिए 

1879 कहा जाएगा । 
निम्नलिखित नियम यमाते है, अर्थात् : - -- 

( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रबुत होगे । 
1. ( 1 ) इन नियमो का नाम नव मगलीर पत्तन ( सहायक समुद्री 

2. मध्यालय कार्यालय नागर विमानन विभाग श्रेणी II ( मराज 
फोरमैन ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1979 है । 

पत्रिम ), श्रेणी [II सथा श्रेणी IV पब ( नागर विमानन विभाग ) भर्ती 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवरत होगे । 

नियमावली, 1972 के अंतर्गत , 
2. नब मंगलौर परसन ( महायक ममुद्री फोरमैन ) भर्ती नियम, 1971 

( क ) नियम 7 के लिए निम्नलिखित नियम प्रतिस्थापित किया 
जाए ; अर्यात् : - - 

" 7. अपवाद : -~ ये नियम केन्द्रीय सरकार द्वारा समय -समय 
( क ) नियम 6 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , 

पर जारी किए गए आदेशों के अनुमार अनुसूचित जाति तथा 
अर्थात् :---- 

अनुसूचित जनजाति के उम्मीदवारों एवं विशेष श्रेणी के 
"6. श्यावृत्लि :- - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे भारक्षों , 

व्यक्तियों को दिए जाने वाले प्रारक्षण, प्रायु सीमा में हील 
पायु -सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका 

तथा अभ्य रियायतो को प्रभावित नहीं करेंगे । " 


___ - 


- 


- - 


- - 
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( ख ) अनुभूपी में , पुस्तकालय सहायक के पद में संबंधित क्रम सं० Group B ( non -Gazetted ), Group C and Group D posts ( Civil 

Aviation Department ) Recruitment ( fifth Amendment ) Rules. 
10 के मामने --- 

1979 . 
(i ) कालम 2 के अंतर्गत इंदराज के लिए इंदराज " " 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 
प्रतिस्थापित किया जाए , 

2 . In the Headquarters Office , Civil Aviation Department, 
( ii ) कालम 3 के अंतर्गत इंदराज के स्थान पर "सामान्य 

Class II (non -Gazetted ) , Class III and Class IV posts (Civil 
केन्द्रीय सेवा , ग्रुप ग , अराजपत्रित , गैर-लिपिक वर्गीय " 

Aviation Department ) Recruitment Rules, 1972. 
इंदराज प्रतिस्थापित किया जाए , 

( a ) for rule 7, the following rule shall be substituted , 
( iii ) कालम 4 के अंतर्गत इंदराज के लिए ईवगज "क० huinely : 
260- 6 - 2960-40 रो० - 6- 326-2० ग० - 9- 3910- 10- 400 " 

" 7. Saving. - Nothing in these rules shall affect Tererv .i 
प्रतिस्थापित किया जाए , 

tions, relaxation of age limit and other concessions 

required to he provided for candidates belonging 
( iv ) कालम 6 के अंतर्गत इंदगज के स्थान पर निम्नलिखित 

to the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes und 
इंदराज और नोट प्रतिस्थापित किया जाए , अर्थात् 

other special cutegories in accordance with the 

oiders issued by the Central Government from time 
" पाय 18 और 25 वर्ष के बीच ( सरकारी कर्मचारियों 

to time in this regund. "; 
के लिए 35 वर्ष तक की छूट दी जा सकती है । 

(b ) in the Schedule, aguinst serial No. 10 relating to the 

post of Library Assistant , - 
नोट. -- प्राय-मीमा निर्धारण के लिए निर्णायक तारीख यही होगी 
जो भारत में (मधमान व निकोबार द्वीप समूह और लक्षद्वीप को छोड़कर ) (i ) fol the entry under column 2, the entry "2 " shall be 

substituted , 
रहने वाले उम्मीववारी से प्रावेदन पत्र प्राप्त करने की अंतिम तारीख 
होगी । " 

( ii) for the entiy undel column 3, the entry " General 

Cential Service , Group C , Non -Gazetted , Non -Mi 
[ सं० ए-120 18/ 8/78-ई- 1 (बी०ई० )] 

nisterial " shall be substituted ; 
(iii ) for the ently under column 4 , the entry " Rs. 260 - 6 

290- EB- 6 - 326- EB- 8 -390 - 10 - 400 shall be substituted ; 
.MINISTRY OF TOURISM & CIVIL AVIATION 

( iv ) for the entry under column 6 , tho following entry and 
New Delhi, the 29th March , 1979 

hute shall be substituted, nimely : 

" Botween 18 and 25 years ( Relaxable for Govern 
G . S. R. 612. - In exercise of the powers conferied by the 

ment servants upto 35 years ) 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules further to amend the Henclquarters 

Note :- - The crucial date for determining the age 
Office , Civil Aviation Department, Clans II (non -Gazetted ) , 

limit shall be the closing date for receipt of 
Class III und Class IV posts (Civil Aviation Department ) 

appliations from candidates in India ( other 
Recruitment Rules, 1972 , namely : - -- 

than those in the Andaman and Nicobar Islands 

and lakshadweep ) . " 
1. Short title and commencenient. — These rules may be 
called the Headqu. ters Office, Ciul Aviation Department, 

[ No. A - 12018 / 8 / 78- EI ( VE)] 
मई विल्ली, 6 अप्रैल , 1979 
साका०नि० 6 13.--- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का उपयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्धारा नागर विमानन 
विभाग के अधीनस्थ कार्यालयों में हिन्दी अनुषावक ग्रेड ( ग्रुप "ग " अराजपत्रित ) पद पर भर्ती के तरीके का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाते है ; अर्थात : - - 

1. लघु शीर्षक तथा लागू होना : ---इन नियमों को नागर विमानन विभाग अधीनस्थ कार्यालय , हिन्दी अनुवादक ४ 1 ( गग "ग " पर ) भर्ती नियमा 
वली 1979 कहा जाएगा । 

( 2 ) ये सरकारी राजपक्ष में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 

2. पदों की संख्या , वर्गीकरण तथा वेतनमान : -- उपस पद की संख्या इसका वर्गीकरण तथा उससे संबद्ध वेतनमान वही होंगे जो इन नियमों के साथ 
संलग्न अनुसूची के कालम 2 से 4 में निविष्ट हैं । 

3. भर्ती का तरीका , प्रायु सीमा , शैक्षिक अर्हताएं प्रावि : -- उक्त पद के लिए भर्ती के सरीके, प्रायु सीमा , शैक्षिक अर्हताएं और अन्य सम्बस मामले 
पापि वाही होंगे जो उक्त अनुसूची के कालम 5 से 13 में निविष्ट हैं । 
___ 4. अयोग्यता:-- -कोई भी ऐसा व्यक्तिः 
( क ) जिसमे ऐसे व्यक्ति से विवाह का अनुबन्ध अथवा विवाह किया है जिसका/जिसकी पति या पत्नी जीवित है । 

अथवा 
( ख ) जिसने पति या पत्नी के जीवित रहते हए किसी अन्य व्यक्ति से विवाह का अनुबन्ध या विवाह कर लिया है ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से संतुष्ट हो कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह करने वाले दूसरे पक्ष पर लागू वैयक्निक कानुन 
के अधीन अनुमत्य है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार भी हैं , तो वे किसी भी व्यक्ति को इन नियमों से छूट दे सकती है । 

5. छूट देने का अधिकार : जहाँ केन्द्रीय सरकार की गय में ऐमा करना आवश्यक या उषित हो तो वे पादेश द्वारा लिखित रूप में कारणों 
को वर्ष करते हए , किसी भी वर्ग अथवा श्रेणी के व्यक्तियों या पयो के संबंध में इन नियमों के किमी पी उपबंध में छूट दे सकती है । 

6. अपवाय : - ये नियम केन्द्रीय सरकार द्वारा ममय-समय पर जारी किए गए आदेशों के अनुसार मनुविा जाति/ अनुसूचित जनजाति के उम्मीद 
यारों और अन्य विशेष श्रेणी के व्यक्तियों को दिए जाने वाले आरक्षण प्रायु में छूट तथा अन्य रियायतों को प्रभाति नहीं करेंगे । 


[ भाग II - खर 3 (1 ) ] 


भारत का राजपत्र नपैल 21, 1979/ येशान 1, 1901 


1129 


- 


- - - 


- 


- 


पद का नाम 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


I 


हिन्दी अनुवादक 

ग्रेट 1 


गमम्ची 
मागर विमानम विभाग के अधीनस्थ कार्यालयो में हिन्दी अनवादक ग्रेड 1 के पद के लिए भी नियम 
पवों की वर्गीकरण 

वेतनमान क्या पर अयन मीधी भर्ती के लिए मीधी भत्ती वालों के लिए अपेक्षित 
संख्या 

अथवा गैर चयन है प्रायु सीमा 

शैक्षिक तथा अन्य योग्यताएं 
3 
1 मामाण्य केन्द्रीय सेवा म० 550- 20- 850- 25 मान 

वर्ष 

अनिवार्य : 
ग्रुप ग अराज 800 

( क ) मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय 
पत्रित लिपिक वर्गीय 

से हिन्दी विषय में स्मात 
कोत्तर स्तर की परीक्षा पास 
की हो और स्नातक स्तर 
की परीक्षा में अंग्रेजी एक 
विषय के रूप में ली हो 
या अंग्रेजी में स्नातकोत्तर 
परीक्षा पाम की हो और 
स्नातक स्तर की परीक्षा में 
हिन्वी एक विषय रहा हो । 

अथवा 
किसी विषय में स्नातकोत्तर या 

उसके समतुल्य परीक्षा पास 
की हो और स्नातक स्तर 
की परीक्षा में हिन्दी पौर 
अंग्रेजी विषय लिए हों । 

अथवा 
स्नातकोत्तर या उसके समकक्ष 
परीक्षा किसी भी विषय 
में हिन्दी माध्यम से पाम की 
हो और स्नातक स्तर की 
परीक्षा में अंग्रेजी एक विषय 

रहा हो । 
( ख ) संस्कृत का पर्याप्त ज्ञान 
( ग ) हिन्दी में शब्दावली कार्य का 

और/अथवा अंग्रेजी से हिन्दी 
तथा हिन्दी में अंग्रेजी में 
ममुवाद कार्य का तीन वर्ष 

का अनुभव । 
ऐच्छिक : 
1. पत्रकारिता का अनुभव 
2. किसी अन्य आधुनिक भारतीय 

भाषा का ज्ञान 
- - - - - 


. . . . . . 


_ 


- - 
10 


11 


13 


क्या सीधी भर्ती के परिवीक्षा की भनी का तरीका, सीधी भर्ती कारा पदोन्नति अथवा स्थानान्तरण यदि विभागीय पदोन्नति भर्ती करने के लिए 
लिएनिर्धारित प्राय अवधि, यदि कोई या पदोन्नतिधारा या स्थानान्तरण / प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती के मामले समिति मौजूद है तो उसका किन परिस्थितियों में 
तपा शैक्षिक योग्यताएं हो 

प्रतिनियुक्ति द्वारा और विभिन्न में उन ग्रेडों का उल्लेख जिनमे गठन क्या होगा मंघ लोक मेवा आयोग 
पवोन्नति पालों के तरीकों से भरी आने वाली पदोन्नति अथवा स्थानान्तरण 

से परामर्श करना है 
मामले में लागू होंगी रिक्तियों की प्रतिशतता प्रतिनियुक्ति की जानी है 

12 
पदोन्नति द्वारा ,जिसके न हो सकने नागर विमानन विभाग में एमी ग्रुप “ग विभागीय पदोन्नति लागू नहीं होता 

पर, प्रतिनियुक्ति द्वारा और ग्रेस में पांच वर्ष की निय- ममिति जिसमें निम्न 
दोनों के न हो मकने पर मित मेवा वाले हिन्दी अनु - लिखित होंगे : - - 
सीधी भर्ती द्वारा 

वावक ग्रेड II ( रुपए 425 __ 1. स्टेशन का वरिष्टनम 
700 संशोधिस बेतनमान ) नियंत्रक -- - अध्यक्ष 
में से । 

2 स्टेशन का उनसे 
प्रतिनियुक्ति : 

अगला बरिष्ठतम 
समाम पद पर कार्यरत उन नियंत्रक मवस्य 


2 वर्ष 


- 


- - 
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11 


13 


1 12 
3. हिन्दी अधिकारी 

- -- सदस्य 


व्यक्तियों में मे जो केन्द्रीय 
सरकार के कार्यालयों में 
अनुवाद के कार्य में लगे हों 

और सीधी भर्ती के लिए 
निर्धारित शैक्षिक और अन्य 

पाहताएं पूरी करते हो । 
प्रतिनियुक्ति की अवधि : 
साधारणतया तीन वर्ष से अधिक 


- 


- 


New Delhi, the 6th April, 1979 


G . S . R . 613 . — In exercise of the powers conferred by the 
pioviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruit 
ment to Hindi Translator Grade I (Group C Non -Gazetted ) 
post in the Subordinate Offices of the Civil Aviation Depart 
ment, namely : 


1 . Short title and commencement. — These rules may be 
called the Civil Aviation Department, Subordinate Offices Hindi 
Translator Grade 1 (Group C post ) Recruitment Rules , 1979. 


- - - - 

[ETOTO 12018/ 1/ 77 -fekt ( 7060 )] 

गिरधर गोपाल, अपर सचिव 
4 . Disqualifications. — No person , 
( L ) who has entered into or contracted a marriage with 

A person Imaving spouse living, or 
( b ) who , having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post. 

Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such marriage in permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriage 
and that there are other grounds for so , doing exempt any 
person from the operation of this rule . 

5. Power to relax . — Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedicnt so to do , it may , by 
order and for reasons to be recorded in writing, relax any 
of the provisions of these rules with respect of any class or 
category of persons or posts, 

6 . Saving. – Nothing in these rules shall affect reservations, 
relaxation of age and other concessions required to be provided 
for persons belonging to the Scheduled Castes, the Scleduled 
Tribes and other special categorics of persons in accordanco 
with the orders issued by the Central Government from timo 
to time in this regard. 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in Official Gazette . 


2 . Number of posts , classification and scule of pay , — The 
number of the suid post , its classification and the scale of 
pay attached thereto , shall be els specified in columns 2 to 4 
of the Schedule annexed to these rules , 

3 . Method of recruitment , age -limit, qualifications etc . 
The method of recruitment to the said post, age limit, qualifi 
cations and other matters connected therewith shall be as 
specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


Name of post 


SCHEDULE 
Recruitment rules for the post of Translator Grade I in the Subordinato Offices of the CAD . 
No. of Classification Scale of pay Whether Ago for direct Educational and other qualifica 
posts 

Selection recruits 

tions required for direct recruits . 
or non 
Selection 

post. 
4 

- - - - - - - 
1 General Contral Rs. 550 -20 -650 -25 - Selection 35 years Essential : 
Service Group 800 

(a ) Masters Degree in Hindi with 
C Non -Gazetted 

English as a subject at Degree 
Ministerial 

level or Masters Degree in 
English with Hindi as a subject 
at Degree level 


3 


Hindi Translator 
Grado I 


OR 


Masters or Equivalent degree in 

uny subject with Hindi and Eng 
lish as subjects at Degree lovel. 

OR 
Masters or Equivalent Degree in 

any subject with Hindi medium 
and English has a subject at 

Degree level. 
(b ) Adequate grounding in Sans 

krit. 
(c ) About 3 years experienco of 

terminological work in Hindi 
und /or translation work from 
English into Hindi and vice 

versit . 
Desirable : 
1 . Journalistic experience . 
2 . Knowledge of any other modern 

Indian Language. 


[ भाग II - - खण्ठ 3 (i )] 
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- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


Whether age and Period of 
educational quali- probation 
fications prescribed if any 
for direct rocruits 
will apply in the 
case of promoteos 


13 


-- - 


- - - 


- 


- 


- 


No 


2 years 


Mcthod of rectt. whether In case of rectt . by promotion / If a Departmental pro - Çircumstances 
by direct rectt. or by pro - transfer, grades from which motion committee exists , in which UPSC 
motion or by deputation ) promotion deputation /trans- what is its composition is to be consulted 
transfer and percentage fer is to be made 

in making re 
of the vacancies to be 

cruitment 
Alled by various methods 
10 11 

12 
By promotion , failing Promotion : - From Hindi Group C D . P. C . Not applicable 
which by deputation Translators grade II (Rs. 1. Senior most Controller 
failing both by direct 425- 700 revised ) in the at the Station - Chairman 
recruitment. 

C . A . D . with 5 years regular 2. Next Senior most Con 
scrvice in the grade . 

troller at the station 
Deputation : 

- - Member 
From amongst persons hold - 3 . Hindi Officer -- -Member 
ing analogous posts and 
cngaged in translation work 
in Central Govt. Ofices and 
possessing the educational 
and other qualifications 
proscribed for direct 

recruitment, 
(period of deputation ordina 

rily not exceeding 3 years.) 


[ No , A- 12018/ 1/ 77- Hindi (VE)] 
GIRDHAR GOPAL , Under Secy. 


निर्माण और आपास मंत्रालय 


(2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazetto. 
2 . In the Delhi Urban Art Commission ( Term and condi 
tions of Service ) Rules , 1974, in rule 4 , after sub -rule ( 2 ) , 
the following sub- ruto shall be inserted , namely : 
"( 3 ) The part -time Chairman shall, in addition, be en 

titled to free transport facilities for journeys from 
his residence /office to the office of 
the Commission for attending the work of the Com 
mission and for dropping him back to his resi 
dence / office " . 

[ No. K -11011 /4 /18-LSG/ DDVB] 

KRISHNA PRATAP , Dy. Secy. 


नई दिल्ली , 2 अप्रैल , 1979 
सा . का . नि . 614. - केन्द्रीय सरकार, दिल्ली नगर कला प्रायोग 
अधिनियम , 1973 ( 1074 का 1 ) की धारा 26 की उपधारा ( 2 ) के 
खण्ड ( क ), और ( ज ) के माप पठित , उस धाग की उपधारा ( 1 ) द्वारा 
प्रवत्त शक्तियो पर प्रयोग करते हुए दिल्ली नगर फला आयोग ( सेवा 
के निबन्धन और शत ) नियम , 1974 में मौर संशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात् : --- 
1. ( 1 ) इन नियमों का नाम दिल्ली नगर कला पायोग ( सेवा 

के निबग्घन और पाते ) संशोधन नियम , 1979 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होंगे । । 

2. दिल्ली मगर मला प्रायोग ( मेया के निबन्धन और शत ) नियम , 
1974 के नियम 4 में , उपनियम ( 2 ) के पश्चात् निम्नलिखित 
उपनियम अन्त स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 
" ( 3 ) इसके अतिरिक्त , अंशकालिक अध्यक्ष , आयोग का कार्य करने के 

लिए अपने निवास स्थान में कार्यालय और कार्यालय में नियाम 
स्थान माने जाने के लिए मुफ्त परिवहन मुविधाएं पाने का 
हकदार होगा । " 
( 20- 11011/ 4/ 78-एल०एस०जी० / डी०डी०वी०बी० ] 

कृष्ण प्रताप , उप सचिव 


नई दिल्ली, 3 अप्रैल , 1979 
सा०का०नि० 615 - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति , भारत सरकार लेखन सामग्री 
कार्यालय तथा क्षेत्रीय लेखा मामी डिपो ( श्रेणी-III पद ) भर्ती निमम , 
1974 का और आगे मंशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं ; नामत . 

1. ( 1 ) इन नियमो को भारत मरकार लेखन सामग्री कार्यालय 
तथा क्षेत्रीय लेखन मामग्री डिपो ( श्रेणी-III पद ) मर्ती ( संशोधम ) नियम , 
1979 कहा जाए । 
( 2) चे सरकारी गजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू 

होगे । 
2. भारत सरकार , लेम्पन सामग्री कार्यालय और क्षेत्रीय लेखन 
सामग्री रिपो ( श्रेणी-IIT पद ) भर्ती नियम , 1974 में : - -- 
( 1 ) नियम 7 में " आरक्षण तथा अन्य रियायतें " के स्थान पर 

" आरक्षण , प्रायु मीमा में छील नथा अन्य रियायते " प्रतिस्थापित 

किया जाएगा । 
( 2 ) अनुसूची में ,- - 
( क ) कालम 11 के अंतर्गत भण्डारी के पद से संबंधित 

क्रम सं० 2 के आगे दिये गये बराज के स्थान पर 
निम्नलिखित इंदगज प्रतिस्थापित किए जाएं ; नामस 


MINISTRY OF WORKS & HOUSING 

New Delhi, the 2nd April , 1979 


G . S . R . 614 - In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 26 of the Delhi Urban Art Commission 
Act , 1973 ( 1 of 1974 ) read with clauscs ( a ) and ( h ) of sub 
section ( 2 ) of that soction , the Contral Government hereby 
makes the following rules further to amend the Delhi Urban 
Art Commission ( Terms and conditions of Service ) Rules , 
1974 namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Delhi Urban Art 
Commission (Terms and conditions of Service ) Amandment 
Rults, 1979. 
9 GI/ 79 -- १ 
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- 


- 


- 
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- 


- - - 


- 


"ग्रेड में 3 वर्ष की सेवा बाना उप भण्डारी जिसके न 
मिलने पर संबंधित ग्रेगों में , 3 वर्ष की सेवा के उच्च 
श्रेणी लिपिक प्रभारी तथा 5 वर्ष की सेवा के उच्च 

श्रेणी लिपिक । " 
( ब ) कालम 11 के अंतर्गत उप -मण्डारी के पद से संबंधित 

क्रम सं . 3 के मागे दिए गए ईवराज के स्थान पर , 
निम्नलिखिस इंपराण प्रति स्थापित किये जाएंगे ; 
नामत : 
" प्रेड में 5 वर्ष की सेवा के साथ उच्च श्रेणी लिपिक 
जिनके न मिलने पर प्रेस में 10 वर्ष की सेवा के 
माष निम्न श्रेणी लिपिक जिसमें कम से कम 2 वर्ष 

मण्डार की सेवा हो । " 
( ग ) कालम 11 के अंतर्गत मुख्य लिपिक के पद से संबंधित 

क्रम सं० 4 के पागे दिये गये इंवराज के स्थान पर 
निम्नलिखित इंदराज प्रतिस्थापित किया जाएगा ; 
नामत: 
“संबंधित प्रेतों में 3 वर्ष की सेवा के साथ उच्च 
श्रेणी लिपिक प्रभारी, उप भण्डारी तथा खजांची , 
जिनके न मिलने पर, संबंधित प्रेजों में 5 वर्ष 
की सेवा के साष उच्च श्रेणी लिपिक सपा माशु 
लिपिक । " 
कालम 11 के अंतर्गत प्रगसि निरीक्षक के पद से संबंधित 
क्रम सं० 5 के धागे दिये गये ईदराज के स्थान पर , 
निम्नलिखित इन्दराज प्रतिस्थापित किया जाएगा ; 
नामत: - - 


( 2 ) In the Schedule,--- 
( a ) against Serial No . 2 relating to the post of Store 

Keeper under column 11, for the entry , the fol 

lowing catry shall be substituted , namely : 
" Deputy Store Keeper with 3 years service in the 

grade failing which UDC Incharge with 3 
years service and Upper Division Clorks with 

5 years service in the respective grados. " 
( b ) against Serial No. 3 relating to the post of Deputy 

Store Keeper under colunn 11 , for the entry , the 

following entry shall be substituted , namely : 
" Upper Division Clerks with 5 years service in the 

grade failing which Lower Division Clerks with 
10 years service in the grade of which at least 

2 years in the Store side." 
( e ) against Serial No. 4 relating to the post of Head 

Clerk under column 11, for the entry , the 

following entry shall be substituted , namely: 
" Upper Division Clerks Incharge , Deputy Store 

Keeper and Cashier with 3 years service in the 
respective grades falllog which U . D . C . and 
Stenographers with 5 years service in the top 

pective grades. " 
(d ) against Serial No. 5 relating to the post of Prog 

ress Inspector under column 11, for the entry , the 

following entry shall be substituted , namely : 
" Cashier , Upper Division Clerk Incharge and Deputy 

Store Keeper with 3 yoare regular service in the 

respective grades." 
( c ) against Serial No. 7 relating to the post of Upper 

Division Clerk Incharge under column 11 , for 
the entry , the following entry shall be substituted , 

Pamely : 
" Upper Division Clerk or Stenographer with 3 years 
service in the respective grades." 

[ F. No. 0 - 15015 / 4 / 78- Sty.] 
USHA NIGAM , Under Secy. 


" संबंधित ग्रेडों में 3 वर्ष की नियमित सेवा के साथ , 
खजांची, उच्च श्रेणी लिपिक भण्डारी तथा उप भण्डारी । " 
कलम 11 के अंतर्गत उच्च श्रेणी लिपिक भणारी के 
के पद से संबंधित क्रम सं० 7 के भागे दिये गये 
ऐदराज के स्थान पर , निम्नलिखित विराण प्रतिस्थापित 
किया जाएगा ; नामत: - -- 
" संबंधित प्रेगे में 5 वर्ष की सेवा के साथ उच्च 
प्रेणी लिपिक या भाशुलिपिक । " 


[एफ सं० प्रो० 15015/ 4/ 78-लेखन सामग्री ] 

ऊषा निगम, प्रवर सचिन 


बम मालप 
नई दिल्ली, १ अप्रैल , 1979 

बुद्धि-पन 
सा० का नि . 616 . - भारत सरकार के श्रम मंत्रालय की 
अधिसूचना सं० सा० का०नि०1948, दिनांक 12 जुलाई, 1978 
में , जो भारत के दिनांक 22 जुलाई, 1978 के राजपा के माम 2, 
" वंड 3, उपखंड ( i) में पृष्ठ 1709 और 1710 पर प्रकाशित 
पृष्ठ 1709 पर स्तम्भ 2 की 
(i) तीसरी लाइन में , 

" र ( vii ) के बाब " के स्थान पर 

" बेट ( viii) के बाव " पढ़ा जाये ; 
(ii ) पांची लाइन में , 

लाइन के पारम्भ में आने वाले 
" ( viii ) " के स्थान पर, 
" (ix ) " पड़ा जाय । 

[ सं० एस-160 11 ( 4)/ 75-एल . जम्ल्यू०] 

के माधी, अवर सचिव 


New Delhi , the 3rd April , 1979 
G . S. B. 615 .- - In oxorcise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules further to amend tho Govemment 
of India Stationary Office and Regional Stationery Dopots 
( Class III Posts ) Recruitment Rules, 1974 , numely : 


1. ( 1 ) These rules may bo called the Government of India 
Stationary Offico and Regional Stationary Depots (Class If 
posts ) Recruitment( ( Amnedment) Rules 1979 . 


(2 ) They shall come into force on the date of thoir 
publication in the Official Gazette. 

2 . In the Government of India Stationery Office and 
Regional Stationory Depots (Class III posts) Rocruitment 
Rules, 1974,--- 
( 1 ) In rule 7, for the words, "reservations and other 

concessions " the words " reservation, relaxation of 
age limit and other concessions" shall be substituted . 


MINISTRY OF LABOUR 
New Delhi, the 9th April , 1979 

CORRIGENDUM 
G . S. R . 616. - -In the notification of the Government of 
India in the Ministry of Labour No . GSR948, dated the 


भाग [[ -- अण्ड 3(i) ] 
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12th July , 1978 , published at pages 1710 and 1711 of the 
Gazetto of India , Part II , Section 3 , Sub- section ( i ) , dated 
th022nd July , 1978, at Page 1711, 


( i ) in line 22 , 

for " after clausc ( vii) " 
read " after clause ( viii )" ; 


( i ) in line 24, 

for " ( viii ) " occurring in the beginning of the lines 
read " (ix ) ". 


No. 5-16011 (4 ) / 75 -LW] 
K. D . GANDHI, Under Secy . 


का पालन करने के पश्चात् ओ कलक्टर साधारण या विशेष मावेश 
द्वारा विहित करे , ऐसे माल को , जहाँ उस पर संदेय शुल्क से छूट दे दी 
गई है, नष्ट कर सकता है । 

3. उक्त नियमों के नियम 196- के पश्चात् निम्नलिखित नियम 
पंत . स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -- 
___ " 196-ख. खराब या अतिमस्त उत्पाद शुल्कर माल का व्ययन :- - 
यदि नियम 192 के अधीन अभिप्राप्त कोई उत्पाद शुल्कय माल, प्राप्स 
होने पर खराब या क्षेनियन अथवा किसी कारणवश आवेदक को प्राच 
श्यकतामों के लिए अनुपयुक्त पाया जाता है तो ऐसे माल का भण्डार 
अखग किया जाएगा और मावेदक , समुचित अधिकारी द्वारा निरीक्षण - 
किए जाने पर निशा अनुमति दिए जाने के पश्चात् :-- - 
( 1 ) ऐसे माल को , माल के उस मूल विनिर्माता को वापस कर 

सकता है जिसमे प्रावेदक ने बंधपत्र के अधीन माल मभि 
प्राप्त किया है और इस प्रकार बापम किए गए प्रत्येक 
माल को मुल विनिर्माता के शुल्क प्रसंवत्त -स्टाक में जोर 
दिया जाएगा और तदनुसार ही उसकी यायत संव्यवहार 
किया जाएगा । प्रावेदक ऐसी किसी हानि या कमी के लिए 
लेखदेय होगा जो माल को उसके परिमर से मुल विनिर्माता 

के स्थान तक ले जाने के दौरान हो , या 
( 2 ) मुल्क संघम कर के ऐसे माल की निकासी कर सकता है । 

ऐसे माल को लागू होने वाली शुल्क की दर और टैरिफ 
मूल्यांकन , यदि कोई है, वह होगा जो ऐसे मास को मावेदक 
के परिसर से हटाने की वास्तविक तारीख को प्रवर्तन में है, 


वित मंत्रालय 

( राजस्व विभाग 
नई दिल्ली, 21 अप्रैल , 1979 

केन्द्रीय सत्पार- शुरुक 
सा का . नि . 617 . - -केन्द्र र सरकार, केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
और नमक अधिनियम , 1944 (1914 का 1 ) को धाग 37 द्वारा 
प्रदत्त सक्तियों का प्रयोग करते हुए , कन्द्रीय उत्पाद- शुल्फ नियम , 1944 
में और संशोधन करने के लिए निम्मानन्दत नियम बनाती है, अर्थात् :-- 

1. इन नियमों का नाम केन्द्रीय उत्पाद शुल्क ( 9 वो मंणोधन ) 
नियम , 1979 है । 

2. केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 (जिसे इसमें इसके पश्चात् 
उक्त नियम कहा गया है ) के नियम 173 -7 के उपनियम ( 2 ) के 
पश्चात् निम्नलिखित उपनियम अंत: स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : --- 

" ( 3 ) नियम 196 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा 
आएगा , अर्थात् -- 

1964 खराब या अतिप्रस्त उत्पाद शुल्क माल का व्ययन : --- 
यदि नियम 192 के अधीन अभिप्राप्त ई उत्पाद- गल्कय मान , प्राप्त 
होने पर बरार या भतिग्रस्त अथवा किमी कारणवम प्रावक को 
मावस्यकताओं के लिए अनुपयुक्त पाया जाना है तो ऐसे माल का भण्डार 
प्रलंग किया जाएगा और आवेदक, -- 


( 3) ऐसे माल को . जहां उस पर संदेय मुल्क से छूट दे दी गई 

है, मष्ट कर सकता है । " 
[ अधिसूचना 162/ 79 2 ० उ० ४०/ फा० सं० 212/ 16/ एम / 77 के ० ० ०- 6] 

के०जी० तायल , प्रवर सचिव 


MINISTRY OF FINANCE 

(Department of Ruro ) 
New Delhi, the 21st April, 1979 


CENTRAL EXCISES 


G. S . R . 617 .. -In exercise of the powers confered by 
Soction 37 of the Contral Excises and Salt Act, 1944 (1 of 
1944 ), the Contral Govorament hereby makes the following 
rules further to amond the Contral Exclhe Rules, 1944, 
namely : 


1. These rules may be called the Central Excise ( 9th 
Amendment) Rules, 1979 . 


( क ) समुचित अधिकारी को कम से कम 24 घंटे की पहले लिम्बन 
में पूर्व सूचना देकर 
( 1 ) ऐसे माल को , माल के उम मल विनिर्माता को वापस कर 

मकता है जिससे आवेदक ने बंध-पत्र के अधीन माल अभि 
प्राप्त किया है और इस प्रकार वापस किए गए प्रत्येक माल 
को मूल विनिर्माता के शुल -प्रमंदण-स्टाक में जोड़ दिया 
जाएगा और तदनुसार ही उमफी बाबल संव्यवहार किया 
जाएगा । पावेदक ऐमी किसी हानि या कमी के लिए लेख 
देय होगा जो माप को उसके परिसर में मूल विनिर्माता 

के स्थान तक ले जाने के दौरान हो , या 
( 2 ) शुल्क संबन कर के ऐसे माल की निकामी कर मकमा है । 

ऐसे माल को लागू होने वाली शुल्क की दर और टैरिफ 
मूल्यांकन यदि कोई है, यह होगा जो ऐसे माल को पावेवक 
के परिसर में हटाने की वास्तविक तारीख को प्रवर्तन में 

है ) या 
( ख ) उपयुक्त कार्यरत अधिकारी को कम से कम सात दिन पहले 
ऐसे माल की मात्रा और वह सारीख जिमको उसे नष्ट करने का 
प्रस्ताव है, लिखित रूप में सूचित करने के पश्चात् और उन सभी गों 


2 . la rule 173 - P of the Central Excise Rules , 1944 (hero 
inafter referred to as the said rules ) after sub -rule ( 2 ) the 
following sub - rule shall be inserted , namely : 
"( 3) For rule 196- B the following rule shall be substitu 

ted namely := 


196 - B. Disposal of defective or damaged excisable 

goods. — If any excisable goods, obtained under rulo 
192 are on rocoipt found to be defective or dama 
ged or unsuitable to the needs of the applicant for 
any reason , such goods shall be stored separately 
and the applicónt may, 


(a ) after informing the proper officer in writing at 

least 24 hours in advance, --- 
(í) return such goods to the original manufacturer 

of the goods from whom the applicant had 
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- - -- - -- - - - 
obtained them under bond and every such 

rulo 192 arc on receipt found to bo defective or 
returned goods shall be added to the non 

damaged or unguitable to the needs of tho applicant 
duty -paid stock of the original manufacturer 

for any reason , such goods shall be storod separately 
and dealt with accordingly . The applicant shall 

and the applicant may, after examination by, and 
be accountable for the loss or deficiency if 

with the written permission of, the proper officer 
any, during transport of the goods from the 
applicant s premises to the place of tho origi 

( i) return such goods to the original manufacturer of 
nal manufacturer : of 

the goods from whom the applicant had obtained 
( ii ) clear such goods on payment of Juty , the rate 

them under bond and every yuch returned goods 

shall be added to the non -duty paid stock of the 
of duty and the tariff valuation if any , appli 
cable to such goods being the rate and valu 

original manufacturer and dealt with accordingly . 
ation , if any, in force on the date of Actual 

The applicant shall be accountable for the loss or 
removal of such goods from the applicant s 

deficiency , if any, during tiansport of the goods 

from the applicant s premises to the place of the 
prcmisce ; or 

original manufacturer ; or 
(b ) after informing the proper officer in writing at 
least seven days in advance the quantity of such 

(11) clear such goods on payment of duty , the rate of 
goods and the date on which he proposes to 

duty and the tariff valuation if any, applicable 
distroy them and after observing such condi 

to such goods being the rate and valuation , if any, 
tions as may be prescribed by the Collector by 

jn force on the date of actual removal of such 
general or special order , Jestroy such goods 

goods from the applicant s premises ; or 
where the duty payable thereon has been re 
mitted . 

( ii ) destroy such goods, where the duty payable thoreon 

has been remitted ." 
3. After rule 196 - A of the said rules, the following rulo 
shall be inserted , numely :-- - 
" 196 - B . Disposal of defective or 

[No. 162 / 79 -C .E ./ F . No. 212 / 16 /S / 77 -CX . 6 ] 
damaged excisable 
goods.- - It any excisable goods obtained under 

K , D , TAYAI., Under Socy. 
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